ANALISIS DE LA ASIGNATURA
“GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION
DE LA ENERGIA ELECTRICA”

Recursos Disponibles.

Objetivos Generales.

Objetivos Especificos.

Metodologia de Ensefianza. Estrategias de ensefianza-aprendizaje
bajo un Modelo de “Aprendizaje Centrado en el Estudiante” (ACE) y
de “Formacion por Competencias” (FPC).

Técnicas de Evaluacion del Alumno.

Técnicas de Autoevaluacion de la Catedra.

Objetos de Conocimiento, Resultados de Aprendizaje, Secuencia
Didactica y Rubricas de Evaluacion de la asignatura.

Articulacién de la Asignatura con el Area, el nivel y el disefio
curricular.

Importancia de la materia en Ila formacién del graduado
tecnoldgico.

Orientacion de la materia de acuerdo a la definicion que determina
el perfil del graduado tecnoldgico.




Recursos Disponibles

Docentes

Cargo

Actividad

Profesor Adjunto a cargo

Organizacién y planificacion del dictado®™ de la

asignatura.

Ing. Marcelo Hermes Beltramini

Actualizacion bibliogréfica.

Investigacion en temas de la asignatura.

Confeccién de material para el dictado™ del curso.

Planificacién de visitas.

Dictado®™ y evaluacion tedrico/practico de los temas.

Profesor Adjunto
Mg. Ing. Néstor Ricciuti

Organizacién, actualizacion y dictado®™ de las clases
practicas. Evaluacion de Proyecto de L.A.T.

Investigacion en temas de la asignatura.

Actualizacion bibliografica de Normas y Reglamentos.

(*) Por “dictado” se entiende la ensefianza de los contenidos de la asignatura bajo el modelo de “aprendizaje centrado
en el estudiante” orientado a la adquisicién de competencias genéricas y especificas.

Lugares donde se desarrollan las actividades

Actividad

Denominacién del Inmueble

- Tedérica

Aula / Laboratorio — Aula Virtual

- Gabinete — Practica

Aula / Laboratorio — Aula Virtual

- Visitas / Trabajo de campo

ET de EDES, Transba, Transener, lineas de A.T.

- Evaluaciones

Aula / Laboratorio — Aula Virtual

Recursos informaticos y de ensefianza

- Computadoras disponibles en el GESE, notebooks, netbooks — Equipos personales

- Cafién proyector — Zoom / GoogleMeet / GoogleDrive / Whatsapp

Bibliografia (a la citada en el Programa de la asignatura, se agregan los siguientes textos
disponibles en la Biblioteca Central de la UNS)

Libros - publicaciones Cantidad Afo de Edicion
Electrical Transients in Power 1 (621.328, G856a2) 1991 — (2. Editiion)
Systems — Allan Greenwood — John 2 (621.328. G856 ) 1971 — (1% Editiion)
Wiley & Sons, ISBN 0 471 62058 O
Electrical Systems and Equipment — 1 1992 — (3. Edition)
British Electricity Intl. — (Modern (621.312 B777a3 D)

Power Station Practice Series, Vol.

D), D.J.Littler et al — ISBN O 08

042244-6

IACRE. Curso: Teoria y Préactica de - 1987
Disefio de Estaciones

Transformadoras de Media y Alta

Tension

IACRE. Curso: Problemas - 1987
relacionados con las maniobras de

cierre y apertura de Corrientes de

falla

Power Distribution Engineering - 1 1994
James J. Burke — Marcel Dekker, (621.319 B 917)

Inc.

Sistemas de Potencia — Anadlisis y ISBN: 9706862919 2004
Disefio — Duncan Glover et al. ISBN 13: 9789706862914

Célculo de lineas y redes eléctricas — ISBN: 84-8301-606-0 2002
Ramoén M. Mujal Rosas — edicion

UPC

The Electrical Engineering Handbook ISBN: 0-12-170960-4 2004
— Wai Kai Chen - ELSEVIER




Objetivos Generales (de la Actividad Curricular en el marco del plan)
Proveer una vision integradora de los aspectos basicos de:

a) planeamiento, disefio, operacidon y mantenimiento de:

1) subestaciones eléctricas (y su estrecha relacion, como imprescindible elemento vinculante, con:)
2) lineas de transmision (Transmision de la Energia)

3) generacion (Centrales Eléctricas y Fuentes Alternativas de Energia)

4) abastecimiento de la demanda (Distribucién de la Energia e Instalaciones Eléctricas)

5) puestas a tierra

b) seguridad frente a perturbaciones internas y externas (Protecciones Eléctricas) en el contexto de un
sistema eléctrico que los engloba (Sistemas de Potencia)

mediante el desarrollo de la teoria, la experimentaciéon y la utilizacion de los elementos de generacion,
transmision y distribucién de energia eléctrica, haciendo uso de los conceptos basicos adquiridos en
Electrotecnia, Fisica y Electromagnetismo, Maquinas Eléctricas, Maquinas Térmicas, Hidraulicas y de
Fluidos, y Tecnologia de los Materiales.

Objetivos Especificos

Centrados en el docente (Principios de Procedimiento)

- Dar un cubrimiento basico y tutorial que contemple (segin corresponda) aspectos técnico—
econdmicos, operativos, constructivos, medio-ambientales, de planificacion, mantenimiento,
seguridad, confiabilidad, regulaciéon, control y comunicaciones, automatizacion, calidad de servicio,
céalculo, disefio, seleccion y especificacion de: subestaciones eléctricas y su equipamiento, centrales
eléctricas, lineas de alta tension y lineas de distribucion.

- Presentar practicas estandarizadas para el célculo de cortocircuitos, puesta a tierra, verificacion de
barras, y célculo de lineas, en instalaciones de potencia.

- Dar a conocer la legislacién vigente en temas disciplinares.

Centrados en el alumno (Resultados de Aprendizaje):

Lograr que el estudiante

- Conozca los principales requerimientos y practicas de disefio de los diferentes componentes de un
sistema eléctrico.

- Pueda determinar y realizar los estudios basicos necesarios para la instalacion de una subestacion
nueva, y para la expansion de una existente, a partir de casos y datos reales.

- Conozca los principales modelos estacionarios y transitorios de procesos y equipos eléctricos.

- Sepa interpretar diagramas funcionales y conocer las reglas para su confeccion.

- Conozca los principales criterios y normas para especificar, evaluar, mantener y ensayar equipos.

- Conozca y comprenda los principales problemas operativos, y su resolucién efectiva.

- Realice simulaciones de funcionamiento normal, perturbacion y falla, sobre los modelos mediante
software ad hoc, y resuelva problemas con datos de la realidad.

- Sepa llevar a cabo célculos fundamentales para el disefio y seleccion de equipamiento, segun
normas: calculo de cortocircuitos, puesta a tierra, verificacion de barras, y céalculo de lineas, en
instalaciones de potencia.

Nota: No se ha discriminado en forma separada los objetivos de la “Practica”, porque se parte de un
paradigma de interaccion e integracion de teoria y practica, sobre la que se planifican las actividades y se
programan las instancias de evaluacion.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje bajo un modelo de “Aprendizaje
Centrado en el Estudiante” (ACE de “Formacion por Competencias” (FPC

En el afio 2020 se reorganizaron y restructuraron las estrategias de ensefanza-aprendizaje de la
asignatura Generacion, Transmision y Distribucién de le Energia Eléctrica, conforme los nuevos




desafios planteados por CONFEDI, de consolidar un Modelo de “Aprendizaje Centrado en el
Estudiante” (ACE) y definir un modelo de “Formaciéon por Competencias” (FPC). Entre otras
cosas, se incorporaron a la materia diferentes modalidades de enseflanza (presencial,
semi-presencial y a distancia), utilizando herramientas de control de asistencia disponibles en el
Aula Virtual, incluyendo Zoom, para las clases dictadas on-line, a fin de dar cumplimiento al
requisito de asistencia reglamentado en la UTN.

En cuanto a las competencias, entendidas como la capacidad de articular eficazmente un
conjunto de esquemas (estructuras mentales) y valores, permitiendo movilizar (poner a
disposicion) distintos saberes, en un determinado contexto con el fin de resolver situaciones
profesionales, CONFEDI estableci6 las siguientes competencias a ser desarrolladas por el futuro
ingeniero a lo largo de su carrera de pregrado:

® Competencias genéricas de egreso:

Estas competencias deben desarrollarse a lo largo de todas las carreras de ingenieria,
en todas las terminales.

Competencias tecnoldgicas

Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

Concebir, disefiar y desarrollar proyectos de ingenieria.

Gestionar, planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria.

Utilizar de manera efectiva las técnicas y herramientas de aplicacién en la
ingenieria.

Contribuir a la generacién de desarrollos tecnoldgicos y/0
innovaciones tecnoldégicas.

Pwnhp

o

Competencias sociales, politicas y actitudinales

6. Desempefarse de manera efectiva en equipos de trabajo.

7. Comunicarse con efectividad.

8. Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social, considerando
el impacto econémico, social y ambiental de su actividad en el contexto local y
global.

9. Aprender en forma continua y auténoma.

10. Actuar con espiritu emprendedor.

® Competencias especificas:

El graduado deberd poseer los conocimientos especializados, las aptitudes y las
actitudes necesarias para realizar labores concretas propias de la terminal Ingenieria
Eléctrica.

La Tabla | muestra dichas competencias especificas, vinculadas a las actividades reservadas al
titulo de Ingeniero Electricista de acuerdo al “Libro Rojo” de CONFEDI.

La Tabla Il presenta el grado de desarrollo de las competencias de egreso genéricas y
especificas de la Ingenieria Eléctrica, dentro de la asignatura. Las competencias genéricas y
especificas estan asociadas con las columnas numeradas de dicha tabla, en concordancia con la
numeracion establecida en el “Libro Rojo” de CONFEDI. En la columna de la izquierda de la
Tabla 11, se identifican las principales experiencias de aprendizaje de la asignatura. El nivel de
desarrollo de dichas competencias se valora en cada casillero correspondiente, con un rango de
valoraciéon entre O y 2 (donde O es nada, 1 es algo/poco y 2 es bastante/mucho). Al final de
cada columna de competencias se coloca un numero, entre 0 y 2, que representa las
valoraciones en el desarrollo global de cada competencia (obs.: esta valoracion global es
también cualitativa, no un promedio aritmético de los valores registrados en cada columna.).
En la columna de la derecha, se efectia un breve analisis de las actividades de la asignatura.




ACTIVIDAD RESERVADA

TABLA | - COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Disefiar, calcular y proyectar
sistemas de generacién, transmision,
conversion, distribucién y utilizacién
de energia eléctrica; sistema de
control y automatizacion y sistemas
de proteccion eléctrica.

1.1. Desarrollar y aplicar metodologias de proyecto, célculo, disefio y planificacién de sistemas, e instalaciones de
generacion, conversién, transmision, distribucion, supervision, automatizacién, control, medicion y utilizacién de energia
eléctrica.

1.2. Desarrollar, seleccionar y especificar, equipamientos, aparatos y componentes de los sistemas descriptos
anteriormente.

1.3. Interpretar y aplicar normas y estandares nacionales e internacionales de lo anteriormente mencionado

2. Proyectar, dirigir y controlar la
construccion, operacion y
mantenimiento de lo anteriormente
mencionado.

2.1. Proyectar, gestionar, dirigir, construir, operar, mantener y controlar sistemas e instalaciones vinculados con la
generacion, transmisién, distribucion y utilizacion de energia eléctrica, formulando y aplicando marcos normativos 'y
regulatorios de la actividad electroenergética y criterios de eficiencia energética.

2.2. Investigar sobre el desarrollo y aplicacién de tecnologias emergentes relacionadas con la energia eléctrica.

3. Certificar el funcionamiento,
condicion de uso o estado de lo
anteriormente mencionado.

3.1. Verificar, diagnosticar y certificar el funcionamiento, condicion de uso y estado de equipos, instalaciones y sistemas
relacionados con la energia eléctrica.

3.2. Desarrollar y/o aplicar metodologia de inspeccion, de ensayo, de medicion, de diagnéstico y protocolizacién de lo
anteriormente mencionado.

4. Proyectar y dirigir lo referido a la
higiene y seguridad en su actividad
profesional.

4.1. Proponer, interpretar y aplicar normas técnicas referidas a aspectos ambientales y de seguridad.

4.2. Identificar, cuantificar y controlar los aspectos ambientales y condiciones de riesgos mitigando sus efectos adversos
en lo referido a su actividad profesional.




Principales
experiencias de
aprendizaje
(ejemplos)

Tabla Il - Competencias de egreso

Competencias genéricas

Competencias especificas

Analisis

Tecnoldgicas

Sociales, politicas y

actitudinales

1.1

1.2

13

2.1

2.2

3.1

3.2

4.1

4.2

10

1.Exposicion

La exposicion apunta a propiciar

la adquisicién de la competencia

puntuada, realimentandose de las

consultas en clase y on-line (mail,
wsp).

2. Notas de curso

Las notas de curso, en su
contenido y desarrollo, estan
pensadas y diagramadas para
facilitar la adquisicion de la
competencia puntuada. La
comprension de los contenidos se
asegura mediante la realizacion
de las Guias de Actividades y la
disponibilidad de consultas
personales y on-line (mail, wsp).

3. Analisis de casos
reales (ej.
contingencias de
conocimiento publico,
proyectos reales,
charlas con
especialistas)

Los casos reales son analizados
para evidenciar la necesidad de
adquirir la capacidad de tomar
decisiones por alteraciones o
fallas, detectar la necesidad de
introducir cambios a los proyectos
originales, y controlar la
adecuacion de dichos cambios y
alternativas sin desviarse de las
normativas.

Los casos de contingencias son
analizados para desarrollar la
capacidad de convertir una
necesidad o falla detectada en la
definicién de un problema
tecnoldgico que requiere de una
solucion diferente y/o alternativa.




4. Resolucién de
problemas (calculos de
Cortocircuitos y
Esfuerzos dinamicos,
seleccion de equipos,
seleccion de
conductores, PAT,
Normativas)

La resolucion de problemas,
complementada con la resolucion
de ejercicios (punto 5.), implica
utilizar de manera efectiva las
técnicas y herramientas de
célculo que correspondan, ser
capaz de seleccionar la
herramienta mas adecuada y
utilizarla de acuerdo con
estandares y normas de calidad,
seguridad, medioambiente, etc.

5. Ejercicios

6. Visitas

7. Guias de Actividades

El trabajo llevado adelante
mediante la resolucion de las
Guias de Actividades,
complementado con 4.y 8.,
busca desarrollar la capacidad
de: a) realizar una busqueda
apropiada de informacién para
conocer el estado del arte de la
problemética considerada,
aplicando también los contenidos
del punto 2., b) pensar por cuenta
propia, analizando y evaluando la
consistencia de las propias ideas
y de lo que se lee.

8. Guias de trabajos
practicos (Proyecto de
calculo de LAT y ET)

Los proyectos se realizan en
grupos de 3, 4 0 5 personas, con
el objetivo de desarrollar
competencia en el estudiante
para desempefiarse de manera
efectiva en equipos de trabajo. De
igual manera se llevan a cabo las
actividades de los puntos 4.y 7.

9. Softwares
especificos (ETAP)

Ademas del conocimiento del
software, la intencién es
desarrollar la capacidad de:
interpretar los resultados que se
obtengan, y detectar y corregir
desvios basados en las
competencias adquiridas en 4.

Valoracion global




A fin de aportar mayor claridad a la interpretacion de la Tabla Il, se enumeran a
continuacion las competencias genéricas y especificas, tal como lo hace el “Libro Rojo” de
CONFEDI, desagregadas en Capacidades con una descripcion (para cada una de ellas) de
las actividades de la asignatura asociadas a las mismas.

1. COMPETENCIA PARA IDENTIFICAR, FORMULAR Y RESOLVER PROBLEMAS DE INGENIERIA

Esta competencia requiere la articulacion efectiva de diversas capacidades, entre las cuales se
pueden detallar:

1.a. Capacidad para identificar y formular problemas.
Esta capacidad puede implicar, entre otras:

1.a.1. Ser capaz de identificar una situacion presente o futura como problematica. A través de
las clases expositivas, y en el caso particular de la clase (exposicion) de la contingencia acaecida
el 16 de Junio de 2019 en Argentina (el apagon el Dia del Padre en 2019 que dur6 casi 14 hs.).

l.a.2. Ser capaz de identificar y organizar los datos pertinentes al problema. Mediante
célculos de Corto Circuito, Esfuerzos Dinadmicos y Solicitaciones Térmicas y Permanentes de
equipos, lineas y barras, donde los alumnos deben buscar los datos, o se tienen datos imprecisos.
De igual manera en el Proyecto de LAT, y el calculo de Puestas a Tierra.

l.a.3. Ser capaz de evaluar el contexto particular del problema e incluirlo en el analisis. A
través del estudio de casos para diferenciar las herramientas a aplicar segun el nivel de tension,
y segun la parte del sistema del que se trate (generacion, estacion transformadora, linea de
transporte o distribucién, estacion de maniobra y/o interconexioén).

l.a.4. Ser capaz de delimitar el problema y formularlo de manera claray precisa. ldem 1.a.3.

1.b. Capacidad para realizar una busqueda creativa de soluciones y seleccionar
criteriosamente la alternativa méas adecuada.

Esta capacidad puede implicar, entre otras:

1.b.1. Ser capaz de generar diversas alternativas de solucion a un problema ya formulado.
Mediante el analisis de la utilizacion de diferentes materiales, equipos de diferentes fabricantes
(diferentes especificaciones técnicas), evaluando entre el sobre dimensionamiento (ponernos del
lado de la seguridad) o priorizando la economia de materiales y costos (el lado opuesto).

Mediante el andlisis de los diferentes esquemas de barras, sus ventajas y desventajas (técnicas y
econdmicas), su aplicacion o descarte segun la parte del sistema en las que se utilice.

1.2.1. Ser capaz de desarrollar criterios profesionales para la evaluacion de las alternativas y
seleccionar la méas adecuada en un contexto particular. Mediante el andlisis de una normativa
con criterio critico. Dentro de la actividad de calculo de Corto Circuito en un sistema de AT,
analizando los puntos en los cuales es conveniente calcular las corrientes de cortocircuito.
Mediante las actividades propuestas en el tema Protecciones Eléctricas.

1.b.3. Ser capaz de valorar el impacto sobre el medio ambiente y la sociedad, de las diversas
alternativas de solucion. El impacto sobre el medioambiente se estudia al ver: a) los detalles
constructivos de los aparatos de maniobra y el transformador de potencia, b) el disefio de
estaciones transformadoras y lineas de alta tensiéon, y c¢) las normativas correspondientes.
El impacto sobre la sociedad, y las diversas alternativas de soluciéon, se discuten y analizan
en la clase expositiva de la contingencia acaecida el 16 de Junio de 2019 en Argentina (el
apagon el Dia del Padre en 2019 que dur6 casi 14 hs.).

1.c. Capacidad para implementar tecnolégicamente una alternativa de solucién.

Esta capacidad puede implicar, entre otras:

1.c.1. Ser capaz de realizar el disefio de la solucién tecnoldgica, incluyendo el modelado.
Durante el desarrollo de las actividades sobre Aparatos de Maniobra, se estudian las diferentes
tecnologias, ventajas y desventajas, y se propende el andlisis de alternativas tecnolégicas no
existentes. De igual manera, dentro de las actividades sobre Centrales Eléctricas, se comparan las
diferentes tecnologias de utilizacién de energias renovables, y se propone la discusion y busqueda
de nuevas tecnologias. Se aclara que estas actividades tienden a despertar, en el estudiante, la
curiosidad y el interés en el disefio y modelado de soluciones tecnoldgicas, como primer paso para
el efectivo desarrollo de dichas soluciones, en otras asignaturas, o en su futura vida profesional.




1.c.2. Ser capaz de incorporar al disefio las dimensiones del problema (tecnolégica, temporal,
econdmica, financiera, medioambiental, social, etc.) que sean relevantes en su contexto espe-
cifico. Idem I.c.1.

1.c.3. Ser capaz de planificar la resolucion (identificar el momento oportuno para el
abordaje, estimar los tiempos requeridos, prever las ayudas necesarias, etc.).

1.c.4. Ser capaz de optimizar la seleccién y uso de los materiales y/o dispositivos tecnolégicos
disponibles para la implementacion. Idem 1.c.1.

1.c.5. Ser capaz de elaborar informes, planos, especificaciones y comunicar recomendaciones.
Esta capacidad se desarrolla mediante la realizacion de Informes Técnicos en los temas Sector
Eléctrico, Lineas de Transmisién, Lineas de Distribucion, y del Proyecto de una LAT.

1.c.6. Ser capaz de controlar el proceso de ejecucion.

1.d. Capacidad para controlar y evaluar los propios enfoques y estrategias para abordar
eficazmente la resolucion de los problemas. Mediante el intercambio constante con los docentes
de la céatedra, durante la resolucion de ejercicios de calculo, actividades, realizacion de Informes
Técnicos y el Proyecto de LAT, se pretende capacitar al alumno en este sentido. Todas las
actividades tienen fecha de entrega, y algunas se desarrollan en grupo, con lo que se capacita al
alumnado en la gestion de recursos (material de consulta y tiempo), y en el trabajo en equipo.

2. COMPETENCIA PARA CONCEBIR, DISENAR Y DESARROLLAR PROYECTOS DE INGENIERIA
(SISTEMAS, COMPONENTES, PRODUCTOS O PROCESOS). Las actividades de ensefianza-aprendizaje
y de evaluacion estan pensadas para contribuir, junto con otras asignaturas, a sentar las bases
de conocimientos y capacidades necesarias para la asignatura Proyecto Final, en donde se
desarrolla esta capacidad especifica.

3. COMPETENCIA PARA GESTIONAR, PLANIFICAR, EJECUTAR Y CONTROLAR PROYECTOS DE
INGENIERIA (SISTEMAS, COMPONENTES, PRODUCTOS O PROCESOS). Idem 2.

Para las competencias 4. 5. 6. y 7., las actividades son las descriptas dentro del desagregado de
capacidades de la competencia 1. La relacion de dichas actividades con las competencias 4. a 7.
se deducen de la Tabla I.

4. COMPETENCIA PARA UTILIZAR DE MANERA EFECTIVA LAS TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE
APLICACIONEN LA INGENIERIA.

5. COMPETENCIA PARA CONTRIBUIR A LA GENERACION DE DESARROLLOS TECNOLOGICOS Y/0O
INNOVACIONES TECNOLOGICAS.

6. COMPETENCIA PARA DESEMPENARSE DE MANERA EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO.

7. COMPETENCIA PARA COMUNICARSE CON EFECTIVIDAD.

8. COMPETENCIA PARA ACTUAR CON ETICA, RESPONSABILIDAD PROFESIONAL Y COMPROMISO
SOCIAL, CONSIDERANDO EL IMPACTO ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL DE SU ACTIVIDAD EN EL
CONTEXTO LOCAL Y GLOBAL. Durante las exposiciones (clases y charlas presenciales y/u on line) se
mencionan temas y problematicas de ética profesional, con el objetivo de formar al alumno en
esta competencia.

9. COMPETENCIA PARA APRENDER EN FORMA CONTINUA Y AUTONOMA.

La implementaciéon de una modalidad mixta de ensefianza-aprendizaje tutorial-presencial, en
complementacion con la realizacién del Proyecto de LAT, y el estudio de casos de cortocircuito
con datos imprecisos y/o faltantes, estda pensada y diagramada a los fines desarrollar la
autonomia de los futuros egresados, y formarlos en esta competencia.

10. COMPETENCIA PARA ACTUAR CON ESPIRITU EMPRENDEDOR.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion desarrolladas por los alumnos en
grupos, Yy los debates llevados a cabo durante las exposiciones (clases y charlas presenciales y/u
on line) donde se mencionan temas y problematicas de ética profesional, nuevas tecnologias y
diferentes alternativas de solucidon a los problemas a resolver por los alumnos, fueron pensadas
para sentar una base minima para el desarrollo de esta competencia, que se fortalece con la
materia Proyecto Final, la que se cursa simultaneamente.




Técnicas de Evaluacion del Alumno

Cursado: (tanto en modalidad presencial como virtual)

- Evaluacién oral individual (para evaluar exclusivamente contenidos factuales y actitudinales, y
competencias psicolinguisticas) mediante:
e exposiciones orales de temas asignados.

- Evaluacioén escrita individual mediante:
e cuestionarios tematicos, sobre la base de los contenidos factuales, conceptuales,
e trabajos, informes, resolucion de problemas, analisis de casos, simulaciones y proyectos
realizados por el alumno, donde se evaltan principalmente contenidos procedimentales y
actitudinales. No tienen frecuencia prefijada de realizacion, pero si fecha de presentacion.

Esta forma de evaluacion conlleva un considerable esfuerzo docente, e implica

- una realimentacién que facilita el seguimiento cercano del proceso de ensefianza — aprendizaje, y la
posibilidad de corregir eventuales desajustes sobre la marcha,

- la confeccién de una ficha individual de desempefio del alumno, que sera tenida en cuenta en la
instancia de aprobacién de la materia.

Condiciones de Aprobacién del Cursado en general:

- Cumplimiento del régimen de correlatividades, para poder realizar el cursado.

- Asistencia al 75% de las clases tedricas y practicas, tanto en modalidad virtual como presencial. Este
requisito queda sujeto a las reglamentaciones y resoluciones que eventualmente emita la UTN al
respecto.

Condiciones de Aprobacién del Cursado en particular:

- Presentacion del 100 % de los trabajos e informes y guias de trabajos practicos.
- Presentaciéon del 100 % de los informes de andlisis de casos, visitas, simulaciones, monografias y/o
proyectos.

Aprobacion del 70 % de los cuestionarios escritos, con una puntuacion igual o mayor a 6 (seis) puntos,
sobre un maximo de 10 (diez).

En la ficha confeccionada ad hoc por el docente evaluador, se llevara registro detallado del desempefio
en cada una de las evaluaciones.

Aprobacién de la Asignatura

Se aplica el Régimen de Aprobacion Directa de acuerdo a la Ordenanza 1549, mediante la aprobacion
del 100 % de los trabajos escritos, con una puntuacién mayor que 6 puntos, sobre un méaximo de 10.

La conformacion de la nota se hara de la siguiente forma:
e Cuestionarios escritos: 50 %
e Trabajos y presentaciones escritas: 50 %

En caso de que el estudiante no alcance los requisitos descritos para la Aprobaciéon Directa, a partir de
la aprobacion del cursado y dentro del plazo de 1 (un) afo, el requisito de aprobacion de la asignatura
sera rendir una Evaluacidon Integradora Final, consistente en un Examen convencional, escrito /
oral integrador, en el que se evaluaran principalmente contenidos conceptuales y procedimentales, en
ese orden de importancia. La aprobacion serd con una puntuacion igual o mayor a 6 (seis) puntos sobre
un maximo de 10 (diez), y se ponderara el grado de integraciéon y asimilacién alcanzado, con relacion a
los objetivos centrados en el alumno.

Técnicas de Autoevaluacion de la Catedra

La metodologia de trabajo permite a la Catedra mantenerse informada del estado de avance del estudiante
en relacion a los objetivos especificos que éste debe ir cumpliendo, lo que permite incorporar los cambios
que se consideren necesarios para una mejor transferencia de conocimientos.




Objetos de Conocimiento, Resultados de Aprendizaje, Secuencia Didactica
Yy Rubricas de Evaluacion de la asignatura

A fin de asegurar el desarrollo de las competencias genéricas y especificas relacionadas con la
asignatura, se comenz6 por elaborar, en una primera etapa, un (1) Resultado de Aprendizaje (RA) en
base a los Objetos de Conocimiento (a definir) del espacio curricular para organizar los
procesos formativos segun la FPC en funcion del Perfil de Egreso.

Identificacién de los Objetos de Conocimiento (OC) de la Asignatura

Se identificaron los Objetos de Conocimiento (OC) de la Asignatura a cargo teniendo en cuenta los
Descriptores de Conocimiento del nuevo Perfil de Egreso de la carrera de la que es parte y al actual
Programa Analitico (Programa de Contenidos). Para ello se transcribieron los Contenidos Minimos
actuales de la Asignatura y, en base a ellos, se identificaron los Objetos de Conocimiento.

Descriptores de conocimiento del nuevo perfil de egreso de la asignatura:

Tecnologias aplicadas: Sistemas de generacion de energia eléctrica basados en fuentes convencionales y
renovables. Sistemas de Transmision de Energia Eléctrica. Sistemas de Distribucion de Energia Eléctrica.
Proteccién de sistemas eléctricos.

Ciencias y Tecnologias Complementarias: Economia.

Contenidos minimos (del Programa Analitico):

1. Demanda, tarifas, precios y costos marginales de generacion, transmision y distribucion de la energia
eléctrica.

Planificacion de los sistemas de transmision y distribucion.

Célculo mecéanico mecanico de lineas eléctricas de transmision y distribucion.

Estaciones transformadoras y centros de distribucion, urbanos y rurales.

Puesta a tierra.

Protecciones de lineas, redes y estaciones transformadoras.

Centrales hidroeléctricas, térmicas, nucleares y no convencionales.

NogokwnN

Objetos de Conocimiento (OC) definidos en base a los Contenidos Minimos:
1. Sistema Eléctrico.

2. Tarifas y costos.

3. Tendido de lineas de Alta y Media tension.

4. Estaciones de transformaciéon y maniobra.

5. Protecciones eléctricas.
6. generacion eléctrica.

Desarrollo de Resultados de Aprendizaje(RA) en base a los Objetos de Conocimiento(OC)

Teniendo en cuenta el nuevo Perfil de Egreso y el cuarto Objeto de Conocimiento propuesto en
el punto anterior, se redacté 1 (un) Resultado de Aprendizaje, siguiendo la siguiente estructura
incluyendo los corchetes indicados:

[Verbo de Desempeiio] + [Objeto de Conocimiento] + [Condicion(es) de Referencia] + [Finalidad(es)]

[Dimensiona] [Estaciones de transformacién y maniobra,] [seleccionando los equipos en base a las solicitaciones
eléctricas, los niveles de aislacion y las caracteristicas del lugar de emplazamiento,] [con el fin de vincular
sistemas de diferentes o iguales niveles de tension, asegurar la continuidad del suministro eléctrico sin riesgos
para las personas y los equipos, en cumplimiento de las normativas vigentes.]

El RA guarda pertinencia con las Competencias Genéricas de Egreso CG2 y CG4, y con las
Competencias Especificas de Egreso CE1.1, CE1.2, CE1.3 y CE4.1.

En cuanto a la coherencia con las Asignaturas correlativas anteriores, este RA aplica y utiliza
conceptos de “Tecnologia y ensayo de Materiales Eléctricos”, “Estabilidad” y “Electrotecnia I1” y
sienta las bases de conocimientos y capacidades necesarias para la asignatura “Proyecto Final”, que
se dicta simultdneamente con “Generaciéon, Transmision y Distribucion de la Energia Eléctrica”.




Organizacion _de las Actividades de Aprendizaje en FPC y analisis _de la Secuencia
Didactica

Para el andlisis de la secuencia didactica segun FPC, se transcribe a continuacion el RA bajo analisis:

[Difiénsiona] [Estaciones de transformacién y maniobra,] [seleccionando los equipos en base a las
solicitaciones eléctricas, los niveles de aislacidn y las caracteristicas del lugar de emplazamiento,] [con el
fin de vincular sistemas de diferentes o iquales niveles de tension, y asegurar la continuidad del suministro
sin riesgos para las personas y los equipos, en cumplimiento de las normativas vigentes.]

Con el objetivo de lograr que el estudiantado alcance el RA transcripto en relacién al OC [Estaciones
de transformacion y maniobra] (ET de ahora en mas), se tomaron los SABERES CONOCER
(subrayados en el RA y resaltados en negrita) mencionados en [las condiciones de referencia] y en
las [las finalidades].

Dichos SABERES CONOCER son:

Equipos

Calculos de solicitaciones permanentes (corresponde al saber Solicitaciones eléctricas)
Calculos de cortocircuito (corresponde al saber Solicitaciones eléctricas)

Célculo de esfuerzos dinamicos (corresponde al saber Solicitaciones eléctricas)
Sobretensiones atmosféricas y de maniobra (corresponde al saber Solicitaciones eléctricas)
Niveles de aislacion

Caracteristicas del lugar de emplazamiento

Vinculacién de sistemas de diferentes o iguales niveles de tensiéon

Aseguramiento de la continuidad del suministro

Ausencia de riesgos para las personas y los equipos

Normativas vigentes

Con la finalidad de simplificar la organizacion de las actividades, estos saberes se reordenaron para
reagruparse en:

Clasificacion de ET

Aspectos constructivos de ET (considerando las normativas vigentes y reglamentaciones)

Equipos principales de ET (considerando su finalidad, construccion, normativas y catalogos)

Solicitaciones dieléctricas (que consideran los niveles de aislacidon, y comprenden la coordinacion de la
aislacion, la verificaciéon de efectos corona, radiointerferencia y ruido audible, con célculos y de acuerdo a
normativas) y solicitaciones eléctricas (que comprenden los resultados de calculos de solicitaciones
permanentes, calculos de cortocircuito, calculo de esfuerzos dinamicos, las sobretensiones atmosféricas y de
maniobra, los que se realizan de acuerdo a normativas).

5 Malla de puesta a tierra de proteccion de estaciones transformadoras (para asegurar la ausencia de riesgos
para personas y equipos, considerando normativas vigentes, estandares y las GUIAS TRANSENER).

A WNP

Para asegurar cada SABER CONOCER, se pensaron las actividades siguiendo el orden de los
saberes en un marco de progresion pedagodgica de intensidad, y teniendo en cuenta los principios
del aprendizaje autorregulado y activo y los criterios de seleccion de actividades en el marco del rol
de la metodologia didactica en FPC. Por otro lado, los recursos didacticos fueron disefiados tanto
para las actividades presenciales como no presenciales (autbnomas), debido a disponer de recursos
digitales, y adaptandolos a entornos virtuales presentes hoy en la ensefianza-aprendizaje.

Para el seguimiento del proceso ensefianza-aprendizaje, el estudiantado recibe la devoluciéon de los
resultados de sus actividades de evaluacion, de acuerdo a una rubrica de evaluacion disponible
antes de la realizacién de la actividad. Y al finalizar las actividades 1 a 5, se realiza una actividad
de integracidn (la numero 6 en la siguiente Tabla) para dar sentido a los conocimientos que han
sido adquiridos separadamente.

En cuanto a la carga horaria, esta organizada de manera vinculada con las horas presenciales y no
presenciales que promueve la FPC y el Aprendizaje Activo. Ello refiere al “aprendizaje aumentado”,
donde el estudiante profundiza o amplia lo visto en clase en funcién del RA y del OC, promoviendo
el aprendizaje autorregulado y autébnomo. La carga horaria de la Tabla es orientativa y flexible, pues
dependeré de los estados de avance del estudiantado, que no son los mismos de un afio a otro.




Actividades formativas Saberes Recursos Espacios Tiempo de
RA Clase didacticos | formativos | aprendizaje
(Nota: ET es Estacion(es) Transformadora(s), AT: Alta Tension) fisicos y
De Docentes De Estudiantes virtuales
RA: [Di ional Presenta los AULA INVERTIDA: = SC: Componentes de una ET de AT. Ingenieria de las ET la vi | la vi | HTP: %’1252h h
: .|men5|ona materiales en el de AT. Esquemas de barras. Estructuras y Aula ertua Aula virtual. | HTNP: 1,25
[Estaciones de . . . .. ‘s . (previo). Zoom.
) aula virtual en base a material de lectura] construcciones civiles. Operacion segura. Las cinco
transformaciény . . Google HPP: 0 h
i (previo). y a videos sobre ET de AT Reglas de Oro.
maniobra,] Textos de Meet. HPNP: 2,5 h
[seleccionando los Indica la tarea al | desarrollan los siguientes | =SH: lectura. Whatsapp.
equipos en base a las inicio de clase y la| “cuestionarios-guias- Cognitivos: Prestar atencidn, tomar apuntes. E-mail.
solicitaciones eléctricas, rdbrica de actividades de Interpretacidn de planos, esquemas eléctricos y Videos
los niveles de aislacion y evaluacién. evaluacion”: funcionales. Identificacion de elementos asociados, TRANSBA 'y
las caracteristicas del Leccid istral | C . . tipos y materiales. Identificacidn de equipos. Analisis TRANSENER.
lugar de 1 ecc.|0_n maglstra CEI)?\IS::IE):'I?S;) de los diferentes esquemas de barras. Identificacion
emplazamiento,] [con el .partlzlpa.th, | de elementos de seguridad. Anlisis de normativas.
fin de vincular sistemas Introducien c’) os| FUNDAMENTALES. Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacién de
de diferentes o iguales Fonceptos mas Cuestionario datos. Deteccién de necesidades.
niveles de tension, y importantes. BARRAS. .ss:
asegurar la continuidad Debate. Vi '/ - Di ici6nal ha atenta. R t
del suministro eléctrico Cuestionario ha ?res. isposicion a la escucha atenta. Respeto
sin riesgos para las Devolucién de ESTRUCTURAS. aclasus paresy doc?f‘tes-
. Resultados d Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea.
personas y los equipos, esultados de . . . ar
o Actividades Cuestionario Desarrollo de las consignas. Responsabilidad en el
en cumplimiento de las ctivi . . L
' - F tivas d OPERACION SEGURA trabajo en equipo. Cumplimiento con los plazos de
normativas vigentes.] ormativas ae :
AlUMNos. EN SUBESTACIONES. entrega. Respeto por la seguridad de las personas.
AULA INVERTIDA: = SC: Norma NEMA. Procedimiento técnico de distancias Aula virtual HTP: 1,25 h
) - . minimas (ex ESEBA). BIL y SIL. Caracteristicas fisicas de (previo) Aula virtual. | HTNP: 1,25 h
Video '_)'Spos'c'on fisica equipos. Disposicin fisica de equipos en una ET. Tipos,|'" : Zoom.
de equipos. caracteristicas fisicas, funcionamiento y Videosde | G008' HPP: 0 h
2 ldem 1 Video Seccionadores. especificaciones técnicas de seccionadores. | Meet. HPNP: 2,5 h
Material de lectura. clases Whatsapp.
Cuestionario DISTANCIAS | o1\ asincronicas | i
uestionario Cognitivos: Prestar atencion, tomar apuntes. grabadas. )

MINIMAS.

Cuestionarios
TRANSFORMADORES DE

Interpretacién de normas y estandares. Identificacién
de equipos. Interpretacion de planos, esquemas




MEDIDA: Cuestionario
Tl, Cuestionario TT.

Cuestionario
SECCIONADORES.

eléctricos y funcionales. Interpretacién de
especificaciones técnicas y catalogos.

Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacion de
datos.

Textos de
lectura.

Catélogos de

Idem 1

" sS: equipos.
Valores: Disposicidn a la escucha atenta. Respeto hacia
sus pares y docentes.
Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea. Desarrollo
de las consignas. Responsabilidad en el trabajo en
equipo. Cumplimiento con los plazos de entrega.
Respeto por la seguridad de las personas y la
integridad de instalaciones y equipos. Actitud critica y
criterio al aplicar reglamentos y normas.
AULA INVERTIDA: =SC: Tipos de interruptores, caracteristicas fisicas, HTP:2,5h
funcionamiento y especificaciones técnicas. Aula virtual |Aulavirtual. | HTNP: 2,5 h
Video Interruptores. Datos de chapa del transformador de potencia. IRAM |(previo). Zoom.
Material de lectura sobre 2099. Deteccidn de fallas en transformadores de Google HPP: 0 h
Transformadores de . . . . . .
Potencia. potencia. Consideraciones econémicas y ambientales. |Video de Meet. HPNP: 5 h
. SH: clase Whatsapp.
Cuestionario Cognitivos: Prestar atencién, tomar apuntes asincronica | E-mail.
INTERRUPTORES DE ACEITE. -r Atencion, . o grabada.
Interpretacion y aplicacién de normativas con visién
Cuestionario critica. Identificacién de equipos. Interpretacion de
INTERRUPTORES DE AIRE especificaciones técnicas y catalogos. Textos de
COMPRIMIDO. lectura.

Cuestionario
INTERRUPTORES DE VACIO.

Cuestionario
INTERRUPTORES DE SF6.

Cuestionarios sobre
TRANSFORMADORES DE
POTENCIA.

Cuestionario
CAMBIADORES DE TOMAS.
Cuestionario DGA.
Cuestionario ECONOMIA.
Cuestionario IRAM 2099.
Cuestionario PCB.

Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacion de
datos.

Algoritmicos: interpretacion de calculo econémico.

=SS:
Valores: Disposicidn a la escucha atenta. Respeto hacia
sus pares y docentes. Respeto por el medioambiente.
Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea.
Desarrollo de las consignas. Responsabilidad en el
trabajo en equipo. Cumplimiento con los plazos de
entrega. Respeto por la seguridad de las personasy la
integridad de instalaciones y equipos. Actitud critica y
criterio al aplicar conocimientos. Rigurosidad al
realizar cdlculos en la resolucién de un problema.

Catélogos de
equipos.




= SC: Cortocircuitos. Fallas. Desconexion de fallas. Aula virtual HTP: 1,25 h
AULA INVERTIDA: Solicitaciones térmicas. Esfuerzos Dinamicos. (previo). HTNP: 1,25 h
Video Solicitaciones Sot?r'eter.lsiones.atr’nos.férica.s y de' maniobra. . Aula virtual.
eléctricas. Material de Solicitaciones dieléctricas, aislamientos. Videos de Zoom. HPP:0 h
lectura. Descargadores. IRAM 2211, IRAM 2318, IRAM 2358, clases Google HPNP: 5 h
IRAM 4062, IRAM 4074, IRAM 4079, IEC 651, IEEE 656, |asincronicas | Meet.
Cuestionario AEA 90909, VDE 0102. grabadas. Whatsapp.
INTERRUPCIONES = SH: E-mail.
Cuestionario Cognitivos: Prestar atencién, tomar apuntes. Lec);tuisade
COORDINACION DE LA Interpretacion y aplicacion de normativas con vision Norma.
AISLACION. critica. Identificacién de equipos.
Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacion de IRAM, IEC,
ldem 1 Cuestionario EFECTO datos. Aplicacion de procedimientos técnicos y de célculo. IEEE, AEA Y
CORONA. Algoritmicos: (en AT, Alta Tensidn) Calculo de VDE.
Cuestionario RADIO st?licitaciones permanetnt’est calculo de cortocircuitos, Catélo 4
célculo de esfuerzos dinamicos. gos de
INTERFERENCIA. equipos.
=SS:
Cuestionario_RUIDO Valores: Disposicion a la escucha atenta. Respeto hacia
AUDIBLE. sus pares y docentes. Respeto por el medioambiente.
Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea.
Desarrollo de las consignas. Responsabilidad en el
trabajo en equipo. Cumplimiento con los plazos de
entrega. Respeto por la seguridad de las personasy la
integridad de instalaciones y equipos. Actitud critica y
criterio al aplicar normativas y calculos. Rigurosidad al
realizar cdlculos en la resolucidén de un problema.
= SC: Puesta a tierra (PAT) en ETs de AT. IRAM 2281. GUIA  |Aula virtual HTP: 1,25 h
AULA INVERTIDA: TRANSENER de PAT en AT. (previo). Aula virtual. | HTNP: 1,25 h
Material de lectura = SH: CognitiY?s: PresFar z.rfencién, toma?r apunt,es. Videos de éc;ir;lé HPP: 0
sobre Puesta a Tierra Interpr§t§C|on y a’pllc'aaon de .rlc'J,rmatll\{as, guiasy clases Meet. HPNP: 2.5 h
idem 1 (PAT) en AT proce'd'lmlt'e['\tos tecnl'cos con vision critica. asincrénicas |Whatsapp. !
Identificacion de equipos. .
Cuestionario PAT en ETs Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacion de grabadas. E-mail.
datos. Aplicacion de procedimientos técnicos y de célculo.
Practico PAT en ETs Algoritmicos: (en AT, Alta Tension) Calculo de puesta | Textos de
atierra. lectura.
= SS: Valores: Disposicidn a la escucha atenta. Respeto IRAM 2281

hacia sus pares y docentes.




= Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea. Desarrollo |GUIA
de las consignas. Responsabilidad en el trabajo en TRANSENER
equipo. Cumplimiento con los plazos de entrega. de PAT en
Respeto por la seguridad de las personas y la ETs
integridad de instalaciones y equipos. Actitud criticay
criterio al aplicar guias y procedimientos, y estimar
recursos. Rigurosidad al realizar célculos en la
resolucion de un problema.
ACTIVIDAD DE = SC: Disefio de una ET. Proyecto de una ET. GUIA Aula virtual HTP: 0,5 h
Preser?ta los INTEGRACION TRANSENER DE DISENO. GUIA TRANSENER DE (previo). . HTNP: 1,5 h
materiales en el EDIFICIOS. GUIA TRANSENER DE SERVICIOS Aula virtual.
aula virtual AULA INVERTIDA: AUXILIARES. Videos de  |Zoom. HPP: 0 h
(previo). - clases Google HPNP: 3 h
) . "SH: asincrénicas |Meet.
Indica la tarea al | Todo el material Cognitivos: Prestar atencidn. Interpretacién y bad Whatsapp
inicio de clase y la | anterior. Catdlogos de aplicacion de guias y procedimientos técnicos con grabadas. E-mail. '
rubrica de equipos. GUIAS vision critica. Identificacion de equipos y partes de un
evaluacién. TRANSENER. oroyecto Textos de
e . lectura.
Devolucién de o ) . Cognitivos-motrices: Trabajo en equipo. Investigacion de
Resultados de A‘.:thlda.d de. ]ntegraCIon d.atOf. Aplicacidn de procedimientos técnicos y de calculo. GUIAS
- e investigacion EQUIPOS Disefiar un proyecto.
Actividades DE POTENCIA y ETs: TRANSENER
Formativas de INFORME TECNICO =SS: DE DISENO,
Alumnos. Valores: Disposicion a la escucha atenta. Respeto hacia |DE EDIFICIOS
sus pares y docentes. Veracidad de informacion.. y DE
Actitudes: Responsabilidad frente a la tarea. Desarrollo |SERVICIOS
de las consignas. Responsabilidad en el trabajo en AUXILIARES

equipo. Cumplimiento con los plazos de entrega.
Respeto por la seguridad de las personas y la
integridad de instalaciones y equipos. Respeto por el
medioambiente. Actitud critica y criterio al aplicar
guias y procedimientos, y estimar recursos.
Cumplimiento de normas para la ejecucion y entrega
de los informes técnicos.




Diseiio de Rubricas de Evaluacién de Desempefios

De acuerdo a la Tabla de secuencia didactica, el RA bajo analisis puede subdividirse en 6 RAp, que
se corresponden con el desarrollo de los saberes correspondientes a las Clases 1 a 6 de dicha tabla.
Teniendo en cuenta los saberes a desarrollar por los alumnos en dichas clases (ver Tabla de
secuencia didactica), los RAp 1 a 6 (y sus respectivas Actividades de Aprendizaje, también
enunciadas para cada Clase en la Tabla) quedan definidos como sigue:

RAp1l (Clase 1): [Reconoce] [los elementos componentes de una ET de AT] [desde el
punto de vista constructivo y de su funcién dentro de la ET,] [para asegurar el suministro
ininterrumpido de energia eléctrica sin riesgo para las personas y los equipos.]

Las Actividades de Aprendizaje comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-
actividades de evaluacion” por parte del estudiantado:

Act.1: Conceptos fundamentales de ET.

Act.2: Barras.

Act.3: Estructuras.

Act.4: Operacion segura.

RAp2 (Clase 2): [Define] [la disposicion fisica de equipos en una ET,] [teniendo en cuenta
su funcién, funcionamiento y niveles de aislaciobn de acuerdo a sus especificaciones
técnicas (catalogos),] [para dar cumplimiento a normativas y procedimientos, y elaborar
planos, esquemas eléctricos y funcionales.]

Las Actividades de Aprendizaje comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-
actividades de evaluacion” por parte del estudiantado:

Act.1: Distancias minimas.

Act.2: Transformadores TI.

Act.3: Transformadores TT.

Act.4: Seccionadores.

RAp3 (Clase 3): [Selecciona] [transformadores e interruptores de potencia,] [teniendo en
cuenta su funcion, funcionamiento y especificaciones técnicas (catalogos),] [para
vincular sistemas de diferentes niveles de tension y proteger al sistema ante
contingencias.]

Las Actividades de Aprendizaje comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-
actividades de evaluacion” por parte del estudiantado:

Act.1: Interruptores de aceite.

Act.2: Interruptores de aire comprimido.

Act.3: Interruptores de vacio.

Act.4: Interruptores de SF6.

Act.5: Transformadores de potencia..

Act.6: Cambiadores de tomas.

Act.7: DGA.

Act.8: Economia.

Act.7: IRAM 2099.

Act.8: PCB.

RAp4 (Clase 4): [Calcula] [corrientes de cortocircuito, y sobretensiones atmosféricas y de
maniobra,] [para aplicar los resultados al calculo de solicitaciones térmicas y esfuerzos
dinamicos de barras y equipos, realizar la coordinaciéon de la aislacién y seleccionar los
elementos de proteccion,] [utilizando procedimientos normativos de manera critica y
rigurosa.]

Las Actividades de Aprendizaje comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-
actividades de evaluacion” por parte del estudiantado:

Act.1: Interrupciones.

Act.2: Coordinacion de la aislacion.

Act.3: Efecto corona.

Act.4: Radiointerferencia.

Act.5: Ruido audible.




RAp5 (Clase 5): [Calcula] [la PAT de una ET,] [aplicando procedimientos normativos de
manera critica y rigurosa,] [para garantizar la seguridad de las personas y la integridad
de instalaciones y equipos.]

Las Actividades de Aprendizaje comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-
actividades de evaluacion” por parte del estudiantado:

Act.1: Analisis de la Guia de disefio de PAT de TRANSENER.

Act.2: Verificacion de resultados numéricos de un ejemplo de PAT en ET de AT.

RAp6 (Clase 6): [Dimensiona] [estaciones transformadoras y de maniobra,] [mediante la
seleccion de sus elementos componentes, considerando el lugar de emplazamiento, los
resultados de calculos de solicitaciones térmicas y dinamicas, y de sobretensiones
atmosféricas y de maniobra,] [para vincular sistemas de diferentes o iguales niveles de
tension.]

Se trata de una ACTIVIDAD INTEGRADORA compuesta de dos Actividades de Aprendizaje, que
comprenden el desarrollo de los siguientes “cuestionarios-guias-actividades de evaluacién” por parte
del estudiantado:

Act.1: Andlisis de la Guia de disefio de ET de TRANSENER.

Act.2: Proyecto de una ET. Informe.

Todas las Actividades de Aprendizaje listadas en sus respectivos RAp, se evalian actualmente de
acuerdo a las Rudbricas de Evaluacion de Desempefio disefiadas (ver siguientes hojas). La primera
Rubrica es para actividades que incluyen la realizacion de céalculos. La segunda Rubrica es para
actividades que no involucran calculos.

Se presenta, ademas, una tercera Rubrica que fue pensada y elaborada para evaluar el RAp5, a
modo de ejemplo de lo que se pretende implementar gradualmente para todos y cada uno de los
restantes RAp listados. En los tres casos el Nivel de logro obligatorio es que la Calificacion Total
sea 60 o0 mas. Las Rubricas elaboradas permiten una evaluacion mas objetiva y justa que el método
tradicional. El Nivel de Desempefio pretendido fue decidido con el fin de asegurar la adquisicion de
las Competencias de Egreso CG2, CG4, CG6, CG7 y CG9 y las CE1.1, CE1.2, CE1.3 y CE4.1 con las
que el RA guarda pertinencia.




ACTIVIDADES DE EVALUACION QUE INCLUYEN CALCULOS

INDICADORES (NIVEL DE DOMINIO)

CRITERIOS DE EVALUACION Y VALOR

PRINCIPIANTE

BASICO

AVANZADO

AUTONOMO

20 puntos

40 puntos

60 puntos

100 puntos

*C1: [Entrega] [la Actividad de Evaluacién]
[en fecha] (10%)

Entrega con mas de 2 semanas de
retraso. (4 puntos)

Entrega con un atraso de hasta 2 semanas.
(4 puntos)

Entrega con un atraso de hasta 1 semana.
(6 puntos)

Entrega la Actividad de Evaluacion
en fecha. (10 puntos)

C2: [Responde] [las consignas] [en su
totalidad] (20%)

Responde menos del 60% de las
consignas. (4 puntos)

Responde entre el 60%-79% de las consignas.
(8 puntos)

Responde entre el 80%-99% de las
consignas. (12 puntos)

Responde todas las consignas. (20
puntos)

C3: [Resuelve] [los calculos solicitados] [en
detalle y segliin normativas vigentes,
obteniendo resultados numéricos correctos]
(30%)

Menos del 60% de los resultados
numeéricos son correctos, y/o los
calculos no estan debidamente
explicados, ni desarrollados en detalle.
(6 puntos)

Mas del 60% de los resultados numéricos son
correctos, pero los célculos no estan
debidamente explicados, ni desarrollados en
detalle. (12 puntos)

Mas del 60% de los célculos solicitados
estan desarrollados en detalle, y sus
resultados son correctos. (18 puntos)

Los célculos estan desarrollados en
detalle y todos sus resultados
numéricos son correctos. (30 puntos)

C4: [Responde] [las preguntas de
conocimientos y contenidos conceptuales] [de
manera correcta y debidamente
fundamentadas] (30%)

Menos del 60% de las respuestas son
correctas, o carecen de
fundamentacién. (6 puntos)

Mads del 60% de las respuestas son correctas,
pero carecen de fundamentacion. (12 puntos)

Mas del 60% de las respuestas son
correctas, y estan debidamente
fundamentadas. (18 puntos)

Todas las respuestas son correctas, y
estdn debidamente
fundamentadas.(30 puntos)

C5: [Redacta] [el contenido] [s/errores
ortogr., con claridad, en el formato adecuado
de manera prolija] (10%)

C/errores ortogr., poco claro,
desprolijo. (2 puntos)

[C/errores ortogr., poco claro, formato
adecuado] o [S/errores ortogr., claro,
desprolijo] (4 puntos)

C/errores ortogr., claro, formato
adecuado. (6 puntos)

S/errores ortogr., claro, formato
adecuado. (10 puntos)

Puntaje minimo: 60.

El Sombreado corresponde a niveles de logro obligatorios por criterio.



ACTIVIDADES DE EVALUACION DE CONTENIDOS CONCEPTUALES

CRITERIOS DE EVALUACION Y VALOR

INDICADORES (NIVEL DE DOMINIO)

PRINCIPIANTE

BASICO

AVANZADO

AUTONOMO

20 puntos

40 puntos

60 puntos

100 puntos

*C1: [Entrega] [la Actividad de Evaluacién]
[en fecha] (15%)

Entrega con mas de 2 semanas de
retraso. (3 puntos)

Entrega con un atraso de hasta 2 semanas.
(6 puntos)

Entrega con un atraso de hasta 1 semana.
(9 puntos)

Entrega la Actividad de Evaluacion
en fecha. (15 puntos)

C2: [Responde] [las consignas] [en su
totalidad] (20%)

Responde menos del 60% de las
consignas. (4 puntos)

Responde entre el 60%-79% de las consignas.
(8 puntos)

Responde entre el 80%-99% de las
consignas. (12 puntos)

Responde todas las consignas. (20
puntos)

C3: [Responde] [las preguntas de
conocimientos y contenidos conceptuales] [de
manera correcta y debidamente
fundamentadas] (55%)

Menos del 60% de las respuestas son
correctas, o carecen de
fundamentacién. (11 puntos)

Mads del 60% de las respuestas son correctas,
pero carecen de fundamentacion. (22 puntos)

Mas del 60% de las respuestas son
correctas, y estan debidamente
fundamentadas. (33 puntos)

Todas las respuestas son correctas, y
estan debidamente fundamentadas.
(55 puntos)

C4: [Redacta] [el contenido] [s/errores
ortogr., con claridad, en el formato adecuado
de manera prolija] (10%)

C/errores ortogr., poco claro,
desprolijo. (2 puntos)

[C/errores ortogr., poco claro, formato
adecuado] o [S/errores ortogr., claro,
desprolijo] (4 puntos)

C/errores ortogr., claro, formato
adecuado. (6 puntos)

S/errores ortogr., claro, formato
adecuado. (10 puntos)

Puntaje minimo: 60.

El Sombreado corresponde a niveles de logro obligatorios por criterio.




RAp5: [Calcula] [la PAT de una ET,] [aplicando procedimientos normativos de manera critica y rigurosa,] [para garantizar la seguridad de las personas y la integridad de

instalaciones y equipos.]
INDICADORES (NIVEL DE DOMINIO)
CRITERIOS DE EVALUACION Y - -
VALOR PRINCIPIANTE BASICO AVANZADO AUTONOMO
20 puntos 40 puntos 60 puntos 100 puntos

C1: [calcula][la PAT de una ET,] [aplicando
procedimientos normativos de manera
critica y rigurosa] (50%)

No utiliza los valores correctos de

corrientes de cortocircuito y/o de

resistividad del suelo en el calculo

de la PAT de una ET, propios del

lugar de emplazamiento.
(10 puntos)

cortocircuito y/o de resistividad del suelo en el

Utiliza los valores correctos de corrientes de

calculo de la PAT de una ET, propios del lugar
de emplazamiento, pero realiza el calculo sin
aplicar los procedimientos normativos vistos
en el célculo de la PAT de una ET.

(20 puntos)

Realiza el célculo de la PAT de una ET,
aplicando los procedimientos normativos
vistos, pero comete errores en la
secuencia (aplicacién del método) y
comete errores en los resultados
numeéricos. (30puntos)

Calcula la PAT de una ET, aplicando los
procedimientos normativos vistos de
manera critica y rigurosa, y los resultados

numéricos son correctos.
(50 puntos)

C2: [Verifica][la PAT calculada] [para
garantizar que los niveles de tensidn de
paso y de contacto estén por debajo de los
niveles permitidos]. (30%)

No realiza el calculo de los niveles
de tension de paso y de contacto
que se generan en la ET con la PAT
dimensionada. (6 puntos)

Realiza el célculo de los niveles de tensién de

paso y de contacto que se generanen la ET

con la PAT dimensionada, pero no constata el

cumplimiento con los valores permitidos.
(12 puntos)

Realiza el calculo de los niveles de tension
de paso y de contacto que se generan en
la ET con la PAT dimensionada y constata
el cumplimiento con los valores
permitidos, pero comete errores en los
resultados numéricos. (18 puntos)

Realiza correctamente el calculo de los
niveles de tension de paso y de contacto

dimensionada y constata el cumplimiento

que se generan en la ET con la PAT

con los valores permitidos.
(30 puntos)

Realiza correctamente la descripcion de la
conexién de los equipos de la ET a la PAT
dimensionada, siguiendo los linemientos

de la Guia Transener. (20 puntos)

Realiza la descripcidn de la conexién de los
equipos de la ET a la PAT dimensionada,
siguiendo los linemientos de la Guia
Transener, pero lo hace de manera
incompleta. (12 puntos)

Realiza la descripcidn de la conexién de los
equipos de la ET a la PAT dimensionada,
copiando los lineamientos de la Guia
Transener. (8 puntos)

No realiza la descripcion de la
conexién de los equipos de la ET a
la PAT dimensionada.

(4 puntos)

C3: [Describe][la conexidn de los equipos
de la ET a la PAT dimensionada,]
[considerando la Guia Transener]. (20%)

Puntaje minimo: 60.
El Sombreado corresponde a niveles de logro obligatorios por criterio.



Articulacion de la Asignatura con el Area, el nivel v el disefio curricular

Ante el avance de la comunicacion y la globalizacién en los conocimientos, el perfil del Profesional
Ingeniero que la sociedad y el pais estd requiriendo es, sin duda, el de un Ingeniero reflexivo,
analitico, capacitado en informatica y con conocimientos suficientes que le permitan tomar
decisiones de manera eficiente y expeditiva para resolver los problemas de su Profesion.

Para lograr dicho objetivo, esta asignatura debe establecer actividades que propendan a lograr
que el estudiante integre los conocimientos tanto verticalmente como horizontalmente, logrando
una claridad de conceptos que le permitan aplicar teorias de fisica, matematica, electrotecnia,
maquinas eléctricas y materias informativas, con aquellas que desarrollen y experimenten en esta
materia.

De los Objetivos Generales y Especificos propuestos, se observa que la asignatura se articula con
el area, el nivel y el disefio curricular, utilizando los conocimientos adquiridos, y adicionando los
conceptos de fundamentos de las maquinas rotativas, y de electrotecnia, fisica, mediciones
eléctricas y tecnologia de los materiales. La metodologia y los elementos de estudio utilizados y
descriptos en la presente propenden a tal resultado.

Importancia de la materia en la formacion del graduado tecnoldqgico

De acuerdo al contenido que el programa determina, esta materia es sumamente importante en
la formacion profesional del Ingeniero Electricista Tecnolégico.

Esto queda expuesto al contemplarse el manejo de Normas, Reglamentaciones Nacionales e
Internaciones e informacion aplicativa de los conceptos basicos adquiridos en materias como
Fisica (I y Il), Electrotecnia (I y 1) y Maquinas Eléctricas (I y Il), integrando los conocimientos y
ampliando la vision del alumno con el fin de que en su desempefio como Profesional posea
amplitud de criterio y bases so6lidas de aplicacion.

La Metodologia utilizada permite un desarrollo adecuado de la tematica, a la vez que se fomenta
el trabajo en equipo, ejercitando al alumno en la integracién con otras personas para el analisis
técnico, lo que en su funcidén de Ingeniero sera de permanente utilidad.

La resolucion de problemas y la tarea de busqueda de material para las exposiciones orales,
ejercitan al alumno en su faz inquisidora para resolver las situaciones que se le presentaran en su
profesion.

La exposicion oral busca desarrollar en el futuro graduado competencias psicolingiisticas y de
transmisidon de conocimientos.

La realizacion de informes, analisis de casos y proyectos, tiene como finalidad que el futuro
Ingeniero se habitue a realizar, organizar y presentar trabajos escritos, adaptandose a las normas
de aplicacion a nivel Nacional y Provincial.

Orientacion _de la materia de acuerdo _a la definicion gue determina el
perfil del graduado tecnoldqgico

De acuerdo a lo expresado en los Objetivos, en las Metodologias de Ensefianza y en las Técnicas
de Evaluaciéon, queda evidenciado que las actividades que desarrollaran los Estudiantes los
prepara para su futura actividad profesional, de acuerdo al perfil del Ingeniero Tecnolégico, no
s6lo en el plano del conocimiento técnico, sino también en su faz humana, y con la preparacion
adecuada para proseguir su auto-perfeccionamiento y/o capacitacion.
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