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CONFERENCIA MAGISTRAL:
Pero.... ¢Qué hace un LOI?

D Jueves 26
i) de Octubre

‘ 14:30 Hs

UTN FREB
(11 De Abril 461)
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Mif?uel Silva, graduado de Licenciado en Organizacion Industrial en 1997,
reflexiona sobre su carrera y sobre la importancia de conocer la cultura
organizacional para crecer y desarrollarse. Presenta un enfoque muy
particular sobre las caracteristicas de las organizaciones y trata de
Identificar par@metro que ayudan a entender por qué unas personas
crecen a nivel laboral y otras no. Invita a pensar y repensar cuales son
las habilidades comportamentales necesarias de un egresado al
momento de insertarse en el mercado laboral y como tener éxito en esa
tarea. A través de su experiencia repasa algunos de los hitos mas
importantes de su carrera y explica brevemente la funcion

responsabilidad de sus tareas en el primer productor de vehiculos de la

Argentina.

SU TRAYECTORIA:

Miguel cuenta con 16 _afos de experiencia en la Industria Automotriz.
Durante los uUltimos anos se ha desarrollado su actividad en Stellantis
Argenting, en el drea de Comunicaciones, siendo el responsable de
Prensa para las marcar Fiat, Jeep y RAM. Llevd a cabo numerosos
eventos de lanzamiento, de relacionamiento con la prensa y encuentro
cotn referentes internos y externos tanto en Argentina como en el
exterior.
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CONFERENCIA MAGISTRAL:
SanteVins: Un pasatiempo

transformado en empresa

D Jueves 26
i) de Octubre

‘ 19:30 Hs

UTN FRBB

AL (11 De Abril 461)

Martin Abenel nos compartirGd acerca de su trayectoria laboral,
haciendo énfasis en cdmo_  pudo aplicar sus conocimientos de
comunicacion y gestion, adquiridos en experiencias laborales previas, d
su emprendimiento actual de vinos naturales. Emprendimiento que
nace como pasatiempo y que se proyecta actualmente como unad
empresa innovadora. . . _
Sin _dudas, una singular trayectoria y ejemplo de la amplitud de
posibilidades que nos da nuestra carrera. De trgbcqlar_ en la gestion
ublica a ser denominado como el ‘Indiana Jones™ del vino sonado por
a revista Forbest.

SU TRAYECTORIA:

Martin, graduado de la Licenciatura en Organizacion Industrial en 1997,
cuenta con mds de 4 anos de experiencia en la gestidn publica como
Director de Comunicacion y Modernizacion, y en paralelo fue trazando su
emprendimiento de elaborador de vinos naturales. En los Ultimos 5 anos
monto una micro-bodega y desde su marca SanteVins comercializa sus
botellas de vino -exclusivas, 4.000 por anada- en restaurantes y lbares
reconocidos de Ciudad de Buenos Aires, Cérdoba, Mendoza y Neuquén,
mientras se sigue especializando, asistiendo a ferias_internacionales y
haciendo vendimias en otros lugares de Argenting, Espana y Franci~
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CONFERENCIA MAGISTRAL:

“Reflexiones del LOly sucamino
profesional en la 8va generacion”
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Agustin Arieu, Graduado de LOI de la Facultad Regional Bahia Blancg,
reflexiona sobre su carrera y sus experiencias en diferentes sectores.
Destaca la importancia de laformacion como LOI, la cual le proporciond
un conjunto de habilidades versatiles para el mundo empresarial.
Enfatiza’ la importancia de la resiliencia en el camino profesional
reconociendo que puede haber daltibajos. Agustin recomienda e
programa formativo de LOI debido a 'su capacidad para formar
profesionales que puedan comunicarse eficazmente con diversos

erfiles dentro de una organizacion. Trae el recuerdo de| discurso de la

ma Generacion y destaca la importancia de la generacion actual para
cambiar y mejorar el pais.

SU TRAYECTORIA:

Agustin, se gradué de Licenciado en Organizacion Industrial en el afo 1999.
POsee estudios en economia oY una maestria en direccion de negocios. En
el dmbito profesional se ha desempefado como gerente de empresas y
consultor en diferentes rubros, especialmente en servicios, tanto en
Argentina como el exterior. Actualmente se desempernna como Decano de
la "Facultad de Ciencias Organizacionales Y de la Empresa de UFLO
Universidad y Gerente de Operaciones del Instituto Alexander Fleming.
Autor de articulos y libros sobre emprendimiento e innovacion, su Gltimo
trabajo 'La Revolucion Intrapreneur’ destaca el rol de las personas
emprendedoras dentro de las organizaciones.
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