Seminario: Gestién Energética en Organizaciones

Fundamentacion

En los ultimos 100 afios la sociedad en su conjunto ha experimentado grandes y
asombrosos cambios en el aspecto social, politico, cultural, tecnoldgico, econdmico.
Tomando solo uno de estos aspectos el econédmico, el crecimiento en este sentido ha
llevado a la mayoria de los paises del mundo a incrementar sus necesidades de energia
con una pendiente igual o mayor a la del crecimiento econdmico de la sociedad.

En el mundo los recursos naturales son cada vez mas escasos por la necesidad de
explotacion de estos para poder dar respuesta al crecimiento econdmico, y la Argentina
no es una excepcion.

En este contexto, la ciencia viene transitando caminos alternativos de investigacién y
desarrollo para la produccidn de energia con recursos renovables y al mismo tiempo de
menor impacto en nuestro ambiente.

Paralelamente todos deben aportar a un uso mas racional de la energia, lo cual para
muchos es otra fuente alternativa de generacidn de energia: “la gestion, uso y consumo
racional de la energia”. En este sentido la difusién y capacitacion en conceptos vy
herramientas sobre Eficiencia Energética se convierte en pilar para la mejor utilizacion
tanto de las energias no renovables como las renovables, e indirectamente se convierte en
una variable para la Competitividad y el Desarrollo Local. Para lograrlo se requiere de
conocimientos técnicos especificos acompafiado por de un modelo de Gestion Energética
gue garantice la sostenibilidad del proceso.

Por estos motivos es necesario que en todo el territorio de la Argentina se desarrollen
actividades con el fin de difundir la tematica de la Gestion de la Energia. Y este Seminario
no solo aporta difusién a una Regidn, sino también herramientas que ayudardn a la
formacién para resolver problemas y aprovechar oportunidades relacionadas a la tematica
de la Eficiencia Energética.

CONTRIBUCION ESPERADA

Contribuir a la mejora en la Gestion de la Energia de las Organizaciones, tendiente a lograr
la eficiencia energética en la utilizacidn de los recursos de estos.
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DESTINATARIOS
Este programa estd orientado a ........ A completar en la Maestria Ambiental
OBIJETIVOS

- Contribuir a la formacién de actuales y futuros administradores energéticos, brindando
herramientas que contribuyan a la mejora de la gestidn energética en las Organizaciones.

- Crear consciencia sobre la importancia en medio ambiente y econdmica del ahorro y la
eficiencia energéticos en la gestidn de la energia en las Organizaciones.

- Ofrecer un espacio de didlogo que permita el intercambio de buenas practicas vy
capitalice experiencias adquiridas para la correccidn de practicas erréneas.

Moédulo 1 Introduccion

Concepto de ahorro y de Eficiencia Energética. Glosario de términos. Sistemas de
Unidades. Balances Energéticos, transformacidén de la energia. Energias Primarias vy
Secundarias renovables y no renovables. La Matriz Energética Nacional.

Ejemplos y practica sobre algunos conceptos principales.

Duraciéon: horas

Moédulo 2 Marco Normativo de base para la Gestion Energética

Norma IRAM / ISO 50001 Gestién de la Eficiencia Energética en Organizaciones.
Caracteristica de la norma. Sus partes principales. Los puntos clave de la norma: linea base
energética, indicadores energéticos, politica energética, planificacion energética, acciones.
Auditorias inicial, interna, externa de evaluacion.

Ejemplo y practica sobre el desarrollo de una Politica Energética para una Organizacién

Duracion: horas
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Moédulo 3 Planificacion de un Sistema de Gestion Energética

Como planificar, como hacer, como verificar, como proceder para la implementacién de
un Sistema de Gestidn Energética en una Organizacion.

Ejemplo y practica sobre la obtencion de datos para delinear el primer borrador de un
Plan de Gestidon Energética para una Organizacién

Duracion: horas

Moédulo 4 Linea Base Energética e Indicadores Energéticos

Forma de obtener la linea base energética y forma de identificar indicadores energéticos
de una unidad de consumo o de toda una Organizacién.

Ejemplo y practica para la obtencion de Linea Base y algunos indicadores tipicos

Duracion: horas

Modulo 5 Obtencion de datos a través de mediciones

Identificar la disponibilidad de los datos necesarios. Identificacién de datos adicionales.
Forma de obtencién de datos por medio de mediciones. Equipamientos mas utilizados.

Ejemplo sobre la obtencion de datos a través de mediciones.

Duracién: horas

Moédulo 6 Auditoria internas y auditorias del Sistema de Gestion Energética

Coémo realizar una auditoria interna con vistas al desarrollo del Sistema de Gestidn
Energética en una Organizacidén. Auditoria del Sistema de Gestidn Energética de una
Organizacion.

Ejemplos sobre auditorias iniciales y de seguimiento

Duracion: horas
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Moédulo 7 Gestion de la Compra de Energéticos

Analisis de la facturacion acorde a los cuadros tarifarios vigentes. Impacto en las
organizaciones. COmo realizar un seguimiento para una contratacion optima y como
generar una base de datos para relacionarlo con el uso de la energia. Relacién con la
norma de aplicacién.

Ejemplos y Practicas sobre andlisis de la compra de algin energético

Duracion: horas

Moédulo 8 Gestion del uso Energético

Analisis de los procesos internos desde la visidon energética. Impacto que tienen algunos
procesos y equipos segln el tipo de organizacidén. Cémo identificar los procesos y equipos
qgue serviran como punto de partida para la fijacion de objetivos de ahorro y eficiencia
energética.

Ejemplos y Practicas sobre andlisis de la compra de algun energético

Duracion: horas
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Estrategia Metodologica

Previo a iniciar el curso el docente debera contar con una ficha de cada asistente al curso
que contendra resumidamente la formacién con que cuenta de grado, especializacidn, y
cursos especificos relacionados con la tematica. Mas los datos principales de cada uno de
los participantes.

Las clases seran tedricas-practica asistido por presentaciones por proyeccion e interaccion
con los alumnos a través de ejemplos y practicas.

Material didactico

Para cada modulo se entregara la guia de seguimiento de clase y el ejemplo o practica que
corresponda.

Duracion en horas

El total de los 8 mddulos son de 32 horas entre teoria y practica.

Evaluacion

Trabajo Final, se acuerda una posible problematica a eleccién de los alumnos y se
desarrolla un trabajo aplicando lo visto.

Lugar, horarios y frecuencia

Acordar
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