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APRUEBA EL DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA LICENCIATURA EN

ORGANIZACION INDUSTRIAL
Buenos Aires, 13 de octubre de 1994.

VISTO la decisidon del Consejo Superior Universitario
de plasmar las pautas generales del Diseffo Curricular en todas
las carreras que se dictan en la Universidad Tecnolégica

Nacional, vy

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento con lo dispuesto por Resolucidan
No 66/94 del Consejo Superior Universitario en tal sentido, la
Secretaria Académica de la Universidad elevd a la Comision de
Enseffanza el Diseffo Curricular de Licenciatura en Organizacién
Industrial para su consideracidn.

Que la Comisidn de Enseffanza evalud exhaustivamente
la propuesta y aconsejo su aprobacioén.

Que el dictado de la medida se efectlua en uso de las

atribuciones otorgadas por la Ley Ng 23.068.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

ORDENA:
ARTICULO lo.- Aprobar un nuevo Disefio Curricular para la

liliae
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carrera Licenciatura en Organizacion Industrial, gue se agrega
como Anexo I v es parte integrante de la presente ordenanza.
ARTICULO  Zo.~ Erncomendar a la Secretaria Académica de la
Universidad el.aeguimienta de la implementacion de la citada
carrera con el objeto de producir las acciones que dicha
evaluacion asi lo indigue.

ARTICULD Zo.~ Registrese. Comuniquese v archivese.

ORDENANZA No 760
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1.- FUNDAMENTACION

En la  actualidad el licenciado debe ser un
profesional apto para organizar y dirigir estructuras
empresariales, en el sentido mds amplio y ademds debe tener
también una visién del conjunto que le permita evaluar y
elegir. alternativas de técnicas econdémicas y sociales que
definan las distintas estrategias de las empresas en su
contexto.

Esta carrera, posee un amplio campo de contenidos,
que con base cientifica y tecnolbgica, permitird al
Licenciado en Organizacidén Industrial adguirir capacidades
que satisfagan el desarrollo de funciones productivas vy
organizativas en distintas posiciones profesionales dentro
de estructuras fabriles, de servicios o como consultor.

La constante evolucidén de la tecnologia y de los
sistemas productivos, Jjunto con una creciente
sistematizacién cientifica de las técnicas organizativas,
estan cambiando profundamente las estructuras v las
metodologias operativas de las empresas Yy reguieren de
profesionales que sin perder el rol principal de la gestidn,
orienten sus experiencias hacia 4&reas méds concretas de
conocimientos. Esta es la razén por la cual se busca con
esta propuesta adecuar a las necesidades de los tiempos
actuales la vigente carrera de Licenciatura en Organizacidn
Industrial la gque ya tiene aplicacién dentro del ambito de
la Universidad Técnologica Nacional y mostrando resultados
que habilitan a pensar gque sus respuestas frente a la
demanda han sido adecuados.

La carrera en s8i estd referida a la evaluacidn,
andlisis e implementacidén de sistemas que permitan
planificar, organizar y controlar la produccién, basandose
entre otras en técnicas de medicién y estudio del trabajo,
distribucidén fisica de las plantas, manejo de materiales,
utilizando las herramientas de matemdtica e informéatica
indispensables.

Ademéas de utilizar las herramientas arriba
indicadas, estd vinculada a los problemas empresariales de
conjunto. teniendo presente los aspectos econdmicos,




* REG}7 —Tﬁ/kjﬁ |

L4 AT
JEPA DEPAFT AW ST
PEGe ADNM-. BEIL CnNYESS 3UFERIOR

MINISTERIQ DE CULTURA V EDUCACICON
UNTVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RECTORADO

organizativos v de gestiodn, utilizando ©para ello
conocimientos necesarios en tales aspectos.

Esta carrera estd destinada a formar profesionales
gque estén capacitados para resolver problemas técnico-
productivos, evaluar y optimizar proyectos, lo que permitira
su insercién en el mercado laboral con relativa facilidad.

2. PERFIL

La carrera Licenciatura en Organizacién Industrial
responde a la necesidad de formar profesionales capaces de
cumplir funciones tanto en el campo de la gestidén
organizativa como en la productiva.

Es una carrera gque capacita licenciados aptos para

implementar, evaluar, organizar v conducir sistemas
productivos, aplicando diversas técnicas, recursos humanos,
materiales, equipos, maquinas e instalaciones, con el

objeto de ordenar econémica y productivamente las empresas
que generan bienes y servicios, destinados a satisfacer
necesidades de la sociedad.

Esta carrera estd destinada a formar profesionales
que estén capacitados para ser el '"'nexo"” entre los sectores
productivos, econdémicos, administrativos y del mercado,
ademds de ser aquel profesional eslabén de unidén entre la
gerencia general vy 1los =sectores operativos, debiendo
comunicarse adecuadamente con otras especialidades tales
como los economistas, ingenieros especialistas O
administradores de las empresas.

3. ALCANCES _ _DEL _TITULO _DE _LICENCIADO _EN ORGANIZACION
INDUSTRIAL

Este Disefio Curricular posee Alcences del Titulo
oportunamente aprobados por Resolucidén del Ministerio de
Cultura y Educacién N@ 3133/94.

A continuacién se transcriben dichos alcances:
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ALCANCES DEL TITULO:

~ Analizar los procesos funcionales de una organizacion

industrial con la finalidad de- disefiar los sistemas
organizativos vy administrativos industriales
correspondientes.

~ Entender, planificar, dirigir yv/o controlar el disefio v la

implementacidn de

los

sistemas organizativos

v

administrativos industriales.

- Entender y/o dirigir los estudios técnico-econdémicos de
factibilidad referente

dimensionamiento de

sistemas

la vV

v

configuracién
organizativos

a

administrativos de plantas industriales.

- Verificar,

evaluar y asesorar en materia de utilizacién,

eficiencia y confiabilidad de los medios utilizados en la
organizacidén administrativa de cardcter industrial.

- Realizar arbitrajes,
con los sistemas
anteriores.

4. OBJETIVOS GENERALES

rericias y tasaciones relacionadas

v medios

Formar Profesionales:

- capacitados

definidos en los apartados

la
administracién de . empresas
industriales y de servicio;

para

con concocimientos tecnolégicos
que les permitan resolver
problemas concretos de gestién y
organizacidn;

rara planificar, pProgramar
evaluar la implementacidén
sistemas productivos,
organizativos, administrativos y
de informacién de empresas
industriales y de servicio.

'
de
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5.1. Disefio Curricular

El Plan de Estudio estd estructurado de acuerdo con
los lineamientos del Disefio Curricular aprobados por el
Consejo Superior (Resoluciones NQ 326/92, 138/93 y 68/94).

Este disefio abarca no s6lo contenidos
prrogramdticos, sino aspectos metodoldgicos del desarrollo
profesional y el trabajo ingenieril.

Es un disefio abierto gque fija los contenidos’
bésicos en relacidén a los alcances y al perfil profesional
propuesto, permitiendo la profundizacidn de acuerdo con los
requerimientos de la regidén, de los provectos de cada Unidad
Académica y de las necesidades de permanente actualizacidn.

5.2. Grupo de Asignaturas

En el plan de estudio las asignaturas se agrupan
del siguiente modo:

1) Asignaturas bdsicas homogeneizadas.

2) Asignaturas de especialidad.

3) Tronco integrador.

4) Areas con asignaturas electivas.
(Ciencias Sociales, Gestién, Cientifico-
téenicas).

5.2.1. Asignaturas Basicas

Las asignaturas bédsicas corresponden a aquellas
materias que dan una formacién bésica y tecnolégica, que
permiten la preparacién general de acuerdo con los
objetivos que definen esta carrera.

La estructura de las asignaturas basicas esté
homogeneizada de acuerdo con los términos de la Resolucidn
de C.S5.N2 68/94.

Con relacién a la asignatura  homogeneizada
Ingenieria y Sociedad (Cs.Ss.) su contenido y tratamiento

se encuentra en la primera parte de Organizacién Industrial
..
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5.2.2. Asignaturas por Especialidad

Las asignaturas de especialidad gue ofrece el Plan
de Estudio abarcan los contenidos referentes a aspectos
metodolégicos del desarrollo profesional y del trabajo
especifico del Licenciado en Organizacién Industrial y
amplian la flexibilizacidén gque se ha dispuesto dentro de
los lineamientos del Disefio Curricular.

5.2.3. Tronco Integrador.

El Tronco Integrador estd constituido por un
conjunto de materias cuyva finalidad es la de crear a 1lo
largo de la carrera un espacio de estudio
multidisciplinario y de sintesis, que permita al estudiante
conocer las caracteristicas del trabajo ingenieril,
partiendo desde los problemas bésicos de la Licenciatura en
Organizacién Industrial, en un todo de acuerdo con la
Resolucidén C.S. n@ 326/92.

Las asignaturas que lo componen se explicitan a
continuaciodn.

0 . i6n Ind ial I

Los problemas bésicos y el andlisis del trabajo en
la Licenciatura en Organizacidon Industrial son los que
requieren el nucleo integrador. Teniendo en cuenta gue en
esta especialidad el centro del trabajo es la empresa,
vista como un sistema productivo donde intervienen
numerosas variables interrelacionadas, el ntcleo integrador
se inicia con Ingenieria y Sociedad, el cual mantiene el
espiritu introductivo y de las Ciencias Sociales definidos
en la Res.NQ 68/94 C.S. y continda con la Teoria General de
Sistemas, porgque "es un primer grado de modelizacidn de la
empresa’’ segin el concepto expresado anteriormente.

En un segundo grado la ldégica es identificar los
subsistemas gue estdn comprendidos por el sistema empresa.
El alumno puede acercarse al problema sin demasiados
conocimientos matemdaticos; esto le permite ver sus limites
v orientar nuevos interrogantes.

Se aborda de este modo en un primer nivel el
problema organizativo de la produccién y de la empresa en
general.
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. . 160 Ind ial 11

En la segunda materia integradora, la
profundizacidén lé6gica indica comenzar a conocer en primer
lugar., los diferentes esquemas organizativos, y en segundo
lugar como funciona cada uno de los sectores identificados
en €l primer nivel.

Esto ultimo lleva al andlisis de las tareas
empresarias donde el licenciado tiene participacidn
(control de calidad, ingenieria de mantenimiento,
planificacién, costos, etec.), todo esto implica una segunda
profundizacién que origina el conocimiento interno de la
industria.

Tras este andlisis general y el acercamiento al
problema en forma integral se considera necesario el
abordaje a problemas concretos.

0 . 168 Tnd {al III

Como primer paso se analizan los diferentes tipos
de instalaciones, desde generacidn de servicios (fuerza
motriz, agua, etc), hasta el tratamiento de sus efluentes.

Se considera fundamental que el alumno ejerza por
lo mismo la metodologia de andlisis y evaluacidén de 1lo
previamente desarrollado.

En el tercer nivel esta asignatura integradora
aborda el andlisis de casos concretos, de instalaciones
dentro de una empresa relacionada con la produccidén de
bienes v servicios.

Evaluacién de Provectos

Evaluacién de Proyectos es claramente integradora,
va que trabaja a nivel de provectos de inversidén que
abarcan la produccidén en los cuales se apoyan. Esta materia
apunta al desarrollo de capacitacidén total para formular y
evaluar proyectos de inversién. Integra a otras materias,
las que analizan distintas areas de la empresa
(Planificacién y Control de la Produccién, Relaciones
Industriales, Seguridad Higiene e Ingenieria Ambiental ¥
Economia de la Empresa).
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Provecto Final

El cierre del tronco integrador se resuelve con un
proyecto final. La propuesta de este trabajo implica la
coherencia con los niveles de aprendizaje propuestos
durante el desarrollo de las materias integradoras:
aprendizaje por aproximaciones sucesivas.

Por ello, el trabajo final significa para el alumno
resolver situaciones reales y concretas. También permite
que el estudiante vivencie las etapas gque se requieren en
la elaboracién de un proyecto.

A continuacién se presentan los diagramas de
blogques.

- 10 -




7= B

PATRICIA mmARL
JEFS DEFA; T.n\sq,gm :
FEC. ﬁnﬁ%gg» 210 SUPERIOR

—.__“-— . i
MINISTERIO DE CULTURA ¥ EDUCACION
UNTVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

RECTORADO

i;__

MATERIAS INTEGRADORAS

: ORGANIZACION INDUST. I

---------------------------

ler.

---------------------------

...........................

{ EVALUACION DE :
i  PROYECTOS '

----------------

PROYECTO
FINAL

- 11 -

4to.

Nivel



:RE /@&

PATR'CIA BRAIM
JEFA BEPARTAMENTO E
Sec. Apw- DEL CONSEIQ. SUPERIOR |
'I

MINISTERIO DE CULTURA ¥ EDUCACION
UNTVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RECTORADO

5.2.4. Areas con Asignaturas Electivas.

Las Asignaturas Electivas permiten la flexibilizacién
académica del Plan de Estudio y posibilitan la adquisicién
de conocimientos de acuerdo con las inquietudes del
estudiante y las necesidades regionales o del medio.

Las materias que integren la oferta de Electivas
deberédn ser estudiadas por cada Unidad Académica, de acuerdo
con sus posibilidades para poder encarar el dictado de las
mismas.

A manera de guia se agrega un conjunto de asignaturas
que sirven de ejemplo: este listado no es taxativo sino que
podra ser ampliado con otras materias que formaréan parte en

la mencionada oferta que cada Unidad Académica hard en su
oportunidad.

LISTADO DE ASIGNATURAS ELECTIVAS
(Sugerido)
Area de Ciencias Sociales
Economia
E - Entes Econdémicos.
E - Ingenieria Econémica.
Ciencias Humanas
E - Conduccién de Personal.
E - Administracién de Personal.
Area de Gestién.
Produccidn
E - Sistemas Productivos.
E - Logistica Industrial.
E - Industrias Regionales.
Organizacidn
E - Tiempos Predeterminados.

E - Franquicias y Licencias.

w P
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Sistemas y Computacién
E - Modelos vy Simulaciones.
E - Légica Industrial.
E - Ingenieria de Sistemas.
Administracitn.
E - Ergonomia.
E - Gestién de PyME.

Area Cientifico-Técnica

ealeali=a lea s liea)

- Instrumentos y Control Automatico.
- Magquinas Herramientas.

~ Automatizacidén y Robotizacidn.

- Materiales no convencionales.

- Tratamientos de Efluentes.

~ Almacenaje de alta densidad.

6.- METODOLOGIA DE LA ENSENANZA.

6.1. Fundamentacion  Pedagégica )4 Criterios
Metodolégicos.

El considerar los problemas basicos como punto de
partida posibilita una actividad autogestionaria que
rermite aproximarse a las situaciones problemédticas
realizando los procesos caracteristicos de la profesidn.

Esta forma de enfocar el estudio conduce a la
integracidn, superando la separacidn, ya gque toda A&rea del
saber es un conjunto coherente de conocimientos
interrelacionados y un conjunto de procedimientos, con los
cuales se construyen los paradigmas.

La organizacién por Areas permite reordenar las
catedras en campos epistemoldgicos; su organizacidn depende
Unicamente de un criterio cientifico que marca los limites.
Se incluye la figura del profesor por Areas que permite una
organizacién mds 4&gil, para flexibilizar el cumplimiento
anval de tareas de los docentes, dando a estos una
prosibilidad cierta de interactuar paulatinamente en
trabajos interdisciplinarios.

- 13 -
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Si partimos del concepto de tecnologia y del
aprendizaje como construccién, no podemos aceptar una
separacién arbitraria entre teoria y préctica, la propuesta
es acercarse a los problemas bédsicos de la especialidad,
integrando teoria v préactica al modo de trabajo
profesional. Es necesario encarar lo tedérico-préactico como
forma de produccién de conocimiento, considerando la
practica como praxis, no como aplicacidn.

Al seleccionar las estrategias se debe tener en
cuenta: '

- Que un estudiante se va a formar como profesional,
realizando los procesos caracteristicos de la
profesidn.

- Que un estudiante se formarid como pensador en los
problemas basicos que dan origen a su carrera si se
enfrenta con ellos desde el principio.

Las actividades deben ser seleccionadas en funciédn
de los problemas bédsicos de la especialidad y ser
presentadas como situaciones problemdticas, gque generen la
necesidad de bisqueda de informacién v soluciones
creativas.

De acuerdo con las etapas de cursado las
actividades se presentardn con mayor nivel de exigencia,
profundidad e integracién.

Por lo tanto se planificardan las actividades,
tendiendo a la observacidén, investigacidn, realizacidn de
informes, el planteo de situaciones problemdaticas que
impliquen el andlisis, sintesis e integracidén, la blsqueda
de informacidén bibliografica Vv el uso del método
cientifico, generando relaciones y nuevos interrogantes
para acceder a nuevos aprendizajes.

La ejecucién de procesos y procedimientos que
garanticen un nivel de elaboracién de conocimientos
requiere del estudiante un cierto tiempo de accidén, ese
tiempo debe ser planificado partiendo del nivel de
desarrollo del alumno, el inicio de un nuevo aprendizaje se
realiza a partir de los conceptos, representaciones vy
conocimientos que ha construido el alumno en el transcurso
de sus experiencias previas. Estos conocimientos le sirven
de punto de partida e instrumento de interpretacién de la
nueva informacién.

- 14 -
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El nuevo material de aprendizaje debe relacionarse
significativamente, para integrarse en su estructura
cognitiva previa, modificandola v produciendo un
aprendizaje duradero y sélido.

Si se producen aprendizajes verdaderamente
significativos, se consigue uno de los objetivos
principales de la educacién: asegurar la funcionalidad de
lo aprendido.

Se hace necesario plantear las situaciones de
aprendizaje, como problema, de tal modo que las posibles
soluciones generen relaciones y nuevos interrogantes para
nuevos aprendizajes.

Este tipo de actividades posibilitan la
transferencia a nuevas situaciones cada vez méAs complejas
desarrollando soluciones creativas.

Estas situaciones de aprendizaje pueden ser
prlanteadas en todas las materias. El tronco integrador es
la instancia en que esa estrategia es esencial para que los
conocimientos de las diferentes materias logren una
integracidén y adguieran mayor significacidn.

- G -
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5.2 Eval 160 del A lizai

Es necesario incorporar la evaluacién educativa al
desarrollo curricular y al servicio del ©proceso de
ensefilanza—-aprendizaje en toda su amplitud, es decir
integrada en el quehacer diario del aula y de la Unidad
Académica, de modo que oriente y reajuste permanentemente
tanto el aprendizaje de los alumnos como los proyvectos
curriculares.

Es importante considerar la evaluacién como parte
del proceso, para no entenderse de manera restringida y
tnica, como sindénimo de examen o parcial puntual.

La evaluacién adguiere todo su valor en la
posibilidad de retroalimentacidén que proporciona, se evalia
para: mejorar el proceso de aprendizaje, modificar el plan
de actuacidén disefiado para el desarrollo del proceso,
introducir y programar los mecanismos de correccién
adecuados, y programar el plan de refuerzo especifico.
Desde este punto de vista, la evaluacidn es un proceso que
debe llevarse a cabo en forma ininterrumpida.

Con este enfoque (formativo, cualitativo,
personalizado) puede hablarse propiamente de evaluacidn
educativa, pues contribuye decisivamente al logro de metas
propuestas.
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7.— ORGANIZACION DE LA CARRERA.

7.1. Duracidén de la Carrera.

El Plan de Estudio de esta carrera esta
estructurado con 4 niveles.

La carga horaria semanal es la siguiente:

Cuadro N@ 1

. NIVEL | ;  LICENCIATURA |
E E ORGANIZAC. INDUST. E
o | ler. Cuat.| 2do.Cuat.!
| PRIMERO | 30 | 30
| SEGUNDO | 80 | 30
| TERCERO | 30 | 30 |
| CuRTO | 80 | 30

Tomando como base el afio de 32 semanas, la carga
horaria de toda la carrera resulta de : 3840 horas

7.2. Organizacién por Areas.

La organizacidén por &reas se adecua a las miltiples
exigencias de 1las formas de ensefilanza, a las nuevas
concepciones de la ciencia y a los requerimientos para la
formacidén profesional.

Esta organizacién permite reordenar las catedras en
campos epistemoldgicos o campos del saber. Agrupa &reas de
conocimiento amplias, menos especificas, cortando la
sectorizacién y favoreciendo la interdisciplina. Agrupa en
funcidén de 1los grandes problemas que se abordan en una
ciencia o profesién y en funcién del proceder cientifico y
profesional.

= B o
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Esta carrera se subdivide en siete areas tal como
muestra el cuadro siguiente:

Area Ciencias Basicas
Area Informatica
Area Econdémico Administrativa
Area Organizacidn
Area Tecnologia
Area Industrial
Area Profesional
Los objetivos de las mencionadas Areas se indican a
continuacidn.
7.2.1. Objetivos de las &areas.
Area Ciencias B&asicas:
Sub area Matemdtica

- Adguirir los fundamentos de las ciencias formales.

- Comprender los enunciados, definiciones, reglas., teoremas,
gue constituyen la estructura matemdtica.

- Aplicar adecuadamente las consecuencias o conclusiones gque
surgen de los enunciados, definiciones, reglas, teoremas.

- Analizar en forma critica los problemas que se plantean en
las distintas disciplinas matemdticas.

~ Adquirir destreza de cédlculo por la ejercitacién de la
memoria y por la aplicacidén de paquetes de programas a
utilizar mediante computadora.

Sub area Fisica

- Adquirir los fundamentos de las ciencias experimentales o
de observacion.

- Adguirir interés por el método cientifico y desarrollar
actitudes experimentales.

- Comprender los fenémenos fisicos.

- Aplicar los conocimientos matemdticos para deducir, a
rartir de hechos experimentales, las leyes de la Fisica.

- 18 -
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Sub Aarea Quimica
- Adguirir los fundamentos de las ciencias experimentales.

~ Adguirir interés por el método cientifico y por una
actitud experimentadora.

- Conocer la estructura de la materia y las propiedades de
algunos materiales béasicos.

Area Informdtica

~ Conocer las técnicas que permiten analizar las distintas
actividades v sectores de la empresa desde el punto de

vista sistémico.

— Aplicar la Teoria General de GSistemas a las estructuras
empresariales y a sus departamentos constitutivos.

- Aplicar paguetes de programas (utilitarios) de
computadoras para resolver los problemas que presenten las
distintas areas y actividades empresariales.

Area Econdémico Administrativa

- Aplicar los conocimientos de las Ciencias Econdmicas.

- Conocer e interpretar los principios administrativos.

~ Conocer e interpretar el manejo de flujos de fondos,
fuentes de financiamiento y otros recursos econdmicos.

- Conocer los diferentes sistemas de comercializacién.

— Aplicar los distintos sistemas de formulacidén de costos y
determinacién de precios.

- Conocer las transacciones internacionales, especialmente
las que involucran a nuestro pais y en particular a su
industria.

- Reconocer y solucionar problemas econdémicos empresariales.

- Conocer la organizacién de los entes econdémicos nacionales
v extranjeros.
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Area Organizacidn

- Aplicar técnicas para planificar, programar y controlar la
produccién de plantas fabriles.

- Aplicar las técnicas de organizacién en los sistemas de
produccién a pedido vy contra existencias.

- Aplicar los conocimientos referentes al manejo de
materiales dentro de los procesos productivos.

- Conocer y aplicar los conocimientos para la organizacidn
del servicio de mantenimiento con las tendencias actuales
a lo preventivo y a lo predictivo.

- Aplicar las técnicas que permitan valorar tiempos Vy
movimientos dentro de los procesos productivos.

- Desarrollar y aplicar los conocimientos de la Ingenieria
de Calidad a los procesos de fabricacién.

- Conocer y aplicar los sistemas que permitan realizar un
control integral y eficiente de la gestién empresarial en
todos sus niveles.

Area Tecnologia

- Conocer las propiedades tecnolégicas de los materiales de
uso industrial.

- Conocer los procesos de fabricacién y produccidén de los
distintos sistemas industriales: metalmecanica, de
procesos continuos, etc. '

- Interpretar planos de instalaciones con aplicacién de
normas nacionales y extranjeras.

- Conocer el uso del disefio asistido por computadora.

- Conocer las causas que determinan los cambios de procesos
de fabricaciodn.

- Implementar y evaluar sistemas de fabricacién flexible
para atender las variaciones de los mercados.

= 9p =
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Area Industrial

~ Comprender los criterios de calculo vy las normas
pertinentes gque permitan adguirir, montar y poner en
marcha los sistemas e instalaciones destinados a los
diferentes servicios de las plantas fabriles.

- Conocer v comprender el funcionamiento de las
instalaciones, para comunicarse idoneamente con los
montadores de las mismas.

- Conocer los distintos tipos de industrias.

— Aplicar metodologias gue permitan formular y evaluar un
proyvecto industrial de caracteristicas integradoras.

- Trabajar en grupos interdisciplinarios.

- Seleccionar alternativas de proyecto.

- Conocer y evaluar fabricantes y proveedores de plaza qQque
ofrezcan elementos, sistemas, mejoras y servicios a
incorporar en los proyectos e instalaciones.

Area Profesional

- Conocer los derechos v obligaciones definidos dentro del
marco de la Constitucién Argentina.

- Conocer derechos y obligaciones de las distintas personas
Juridicas y fisicas.

- Conocer el comportamiento humano fuera y dentro del ambito
laboral.

- Aplicar formas modernas del mando para lograr una
conduccién humana efectiva.

- Aplicar las técnicas que permitan desarrollar una fluida
relacién humana tanto vertical como horizontal en los
ambientes de trabajo.

- Conocer la aplicacién de las Leves y Decretos Nacionales
(v Provinciales) involucrados con la Higiene y Seguridad
Industriales.

- Aplicar los conocimientos destinados a la prevencién de
accidentes en los ambientes de trabajo.

- 21 -
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7.2.2. Distribucién de las asignaturas por dreas.

Sub area Matemdtica
Sub Area Fisica

Sub area Quimica
Area Informdatica

Area Econdmico
Administrativa

Area Organizacidn

Area Tecnologia

Area Profesional

aN] L [

1.,
14.
18

21.
22.

25.

13.
17.

28.
23.

- 22 -

Andlisis Matemdatico
Algebra

Probabilidad y Estadistica
Fisica

Quimica General
Informdtica I

Informatica II

Economia General

W,
s /-

Costos

Comercializacidn

Economia de la Empresa
Andlisis de Estados
Contables

Comercio Exterior

Investigacidén Operativa
Estudio del Trabajo
Planificacidén y Control de
la Produccidn

Ingenieria de Calidad
Sistemas yv Métodos
Administrativos

Control de Gestién

Conocimiento de Materiales
Procesos Industriales

Legislacién

Relaciones Industriales
Seguridad, Higiene e
Ambiental

Ing.
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Area Integradora 5. Organizacién Industrial I
12. Organizacién Industrial II
20. Organizacion Industrial III
28. Evaluacidén de Proyectos
32. Provecto Final

Area Electiva: En el punto 5.2.4 de este documento se
incluye un listado de asignaturas electivas.

7.2.3. Carga Horaria

En el parrafo 7.1. se ha indicado la carga
horaria semanal v la total del presente Plan de
Estudio. (Cuadro NQ 1)

Utilizando las Areas en gque se organiza la
carrera, se confecciondé el cuadro N2 2 en el cual se
detalla la incidencia porcentual de dichas &areas.

-0
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Licenciatura en Organizacién Industrial

Distribuciébn porcentual por

Cuadro N2 2
Econdémico-
Administrat.
Tecnolog
Integradoras
Electivas

Fisica
iOrganizaciodn

i Informética
]
]
i
)

iMatematica
iCs.Sociales

RECTORADO
|Quimica
"

30 30 30
T T e e e e e ————————— e ——

30

- 24 -
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8.— PLAN DE ESTUDIO
LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL
PLAN DE ESTUDIO
PRIMER NIVEL CUAT.1 CUAT.2 ANUAL
1. Andlisis Matemdtico 9 HS
2. Quimica 6 HS
3. Algebra S HS
4. Fisica 6 HS
5. Organizacién Industrial I 6 HS
8. Probabilidad y Estadistica 6 HS
7. Informdtica I 6 HS
8. Economia General 6 HS
TOTAL HORAS 30 HORAS SEMANALES

SEGUNDO NIVEL

9 Conocimiento de Materiales 6 HS

10. Costos 6 HS

11. Investigacidén Operativa 8 HS

12. Organizacién Industrial II 6 HS
13. Procesos Industriales 8 HS

14. Estudio del Trabajo 6 HS

15. Informéatica II 68 HS

16. Comercializacién 6 HS

17. Legislacidn 8 HS

TOTAL HORAS 30 HORAS SEMANALES
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Cuat.l Cuat.2 Anual
TERCER NIVEL

18. Economia de la Empresa 6 HS
19. Planificacidén y Control

de la Produccidn 6 HS
20. Organizacién Industrial III 6 HS =«
21. Ingenieria de Calidad 9 HS
22. Sistemas y Métodos

Administrativos 3 HS
23. Seguridad, Higiene e

Ingenieria Ambiental 6 HS
24. Andlisis de Estados

Contables 9 HS

TOTAL HORAS 30 HORAS SEMANALES

CUARTO NIVEL

25. Control de Gestidn 6 HS

26. Relaciones Industriales 6 HS

27. Electiva I S HS

28. Evaluacién de Proyectos g9 HS

29. Comercio Exterior 8 HS

30. Electiva II 6 HS

31. Electiva III 6 HS

32. Proyecto Final 6 HS

TOTAL HORAS 30 HORAS SEMANALES
NOTAS :

* LOS CONOCIMIENTOS DE INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA ESTAN
CONTENIDOS EN LA ASIGNATURA CONOCIMIENTOS DE MATERIALES.

* COMO EXIGENCIA CURRICULAR FUERA DEL PLAN DE ESTUDIO SE
PLANTEA LA APROBACION DE CUATRO NIVELES DE INGLES DE 3
HORAS ANUALES CADA UNO.

* LOS CONTENIDOS DE CIENCIAS SOCIALES (INGENIERIA Y
SOCIEDAD) ES EL COMIENZO DE LA ASIGNATURA ORGANIZACION
INDUSTRIAL I.

N
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9.— REGIMEN DE CORRELATIVIDADKS

En el presente Plan de Estudios, el régimen de
asignaturas correlativas se ha estructurado teniendo en
cuenta lo siguiente: i

- Para cursar una materia, el estudiante debera tener
cursadas las asignaturas correlativas inmediatas, que
generalmente figuran en el nivel anterior y debera
tener aprobadas las correlatividades de estas Gltimas.

- Para rendir una asignatura, el estudiante deberé tener
aprobadas las materias correlativas inmediatas.

En lo que sigue se indican explicitamente los
prerrequisitos a cumplir por cada materia del Plan de
Estudio.
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LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

CORRELATIVAS PARA CURSAR
PARA RENDIR

PRIMER NIVEL

1.

o ~N o O & W N

Andlisis Matematico

. Quimica

. Algebra

. Fisica

. Organizacién Industrial I

. Probabilidad y Estadistica

Informatica I

. Economia General

SEGUNDO NIVEL

9.

10.

11

32
13.
14.

15.

16

17

Conocimiento de Materiales

Costos

.Investigacién Operativa

Organizacion Industrial II
Procesos Industriales
Estudio del Trabajo

Informatica II

.Comercializacidén

.Legislacién

- 28 -

CURGADAS
APROBADAS

(1)

(3)
(3)
(1)(3)

(2)(4)
(7)(8)
(8)
(5)(8)
(5)(9)
(10)
(11)

(8)(7)

APROBADAS

(1)
(3)(1)
(3)
(3)(1)
(2)(4)
(7)(8)
(6)
(3)
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30.Electiva I1I
31.Electiva III

32 .Proyecto Final 3%nivel compl. |29nivel

icompl.

RECTORADO

TERCER NIVEL i ' |

18_.Economia de la Empresa b (103¢18) 1(B8)(7)(8)

19.Planificacién y Control de la | :
Produccién ¥ f11){14) 1(6)(10)

] ]
20.0rganizacién Industrial III £ r12) t(B)(8B)
21.Ingenieria de Calidad 133 C1%) H(9)(D)
22.Sistemas y Métodos ' H

Administrativos P (12)(15) (5)(B)(11)
] ! !
23.8eguridad, Higiene e : {
Ingenieria Ambiental ' (13)(14)(17) 1(5)(9)(10)
24 .Andlisis de Estados Contables | (12)(15) L(B8)(B)(1l)
CUARTO NIVEL i i
25.Control de Gestidn i (19)(20) 1(12)(11)

I 1 (14)
26.Relaciones Industriales 1 (19)(23) 1 (14})(17)

] 3 (113¢13)
27 .Electiva I : |
28.Evaluacién de Proyectos 1(18)(19)(20) 1(10)(12)

i 1(18)(11)

] 1 (14)
29.Comercio Exterior b £183(21) (1) (16)

; s (13)(17)

] I
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Andlisis Matematico Cédigo: (1)
Orientacién: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Ciencias Basicas Horas/sem: 9
Area: Matematica Horas/afio: 144

Objetivos:Formar al estudiante en el cdlculo diferencial e
integral de funciones de una variable. - Dotarlo de los
elementos computacionales que permitan resolver los problemas
involucrados como usuario y no como programador.

Programa sintético:

- Numeros Reales.

- Sucesiones y series numéricas.

- Funciones.

- Continuidad.

- Sucesiones de Funciones.

~ Derivada y diferencial.

- Estudio de funciones.

- Teorema del valor medio.

- Desarrollo de Taylor.

- Integracidn.

- El1 teorema fundamental del cdalculo.

- Integracién, cédlculo y uso.

- Integrales impropias.

- Computacidén simbdélica y numérica aplicada al cédlculo
diferencial e integral.

Comentarios: Los trabajos practicos incluirdn la resolucién

de problemas en computadora, con software provisto
especialmente del cual el alumno serd usuario.

Esto incluiréd paguetes computacionales de manejo simbélico.

- 30 -
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Quimica
Orientacién: General
Departamento: Ciencias Béasicas
Area: Quimica

Coédigo: (2)

Clase: Cuatrim.

Horas/sem: 6

Horas/afio: 96

Objetivos: - Adgquirir los fundamentos de las ciencias

experimentales.

- Adguirir interés por el método cientifico y por

una actitud experimental.

- Conocer la estructura de la materia y las
propiedades de algunos materiales béasicos.

Programa Sintético:

- Sistemas materiales.

- Notacién. Cantidad de sustancia.
— Estructura de la materia.

- Fuerzas intermoleculares.

- Termodindmica Quimica

- Estados de Agregacidén de la Materia.

- Soluciones.

- Soluciones diluidas.

~ Dispersiones Coloidales.
— Equilibrio Quimico.

- Cinética Quimica.

- Equilibrio en Soluciédn.
- Electrogquimica y Pilas.

— Introduccidén a la Quimica Inorganica.
- Introduccidén a la Quimica Organica.
Problema

- Introduccién al Estudio del
Efluentes.

=
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Algebra Cédigo: (3)
Orientacion: General Clase:Cuatrim.
Departamento: Ciencias Basicas Horas/sem: 9

Area: Matematica Horas/afio: 144
Objetivos: - Formar al alumno en el &algebra lineal basica

que es utilizada en la aplicaciones.

- Entrenar al alumno en el wuso de paguetes
computacionales especializados gue permitan
realizar las operaciones involucradas. -

- Lograr una exposicién motivada del A&algebra,
excluyendo toda presentacion meramente
axiomdtica.

Programa Sintético:

ALGEBRA

- Vectores y Matrices. Operaciones béasicas. _

- Algebra de Matrices: matriz inversa, particidén de matrices.

- Ejemplos motivadores: cadenas de Markov, modelos de
crecimiento de poblaciones. planificacién de produccidn u
otros.

- Sistemas de ecuaciones lineales. Métodos de solucidn.

— La nocién de cuadros minimos en el estudio de sistemas
lineales.

- La matriz pseudoinversa.

- Introduccién motivada a los espacios vectoriales.

—~ Independencia lineal, bases y dimension.

- Matrices y transformaciones lineales.

- Autovalores y autovectores.

— Diagonalizacién. Transformaciones de similaridad.

- Norma de vectores y matrices.

- Producto interno y ortogonalidad.

- Producto lineal.
Computacidén numérica y simbélica aplicada al &dlgebra.

Comentarios: Los trabajos prdacticos incluirdn la resolucidn
de problemas en computadoras, usando paguetes computacionales
especiales.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Fisica | Cédigo: (4)
Orientacidén: General Clase: cuatrim.
Departamento: Ciencias Bésicas Horas/sem: 6

Area: Fisica

Objetivos:

Horas/afio: 96

Adquirir los fundamentos de las ciencias
experimentales o de observacidn.

Adquirir interés por el método cientifico y
desarrollar actitudes experimentales.
Comprender los fendémenos y leyes relativas a
Mecénica y Calor.

Aplicar los conocimientos matemé&ticos para
deducir, a partir de los hechos experimentales,
las leyes de la Fisica.

Programa Sintético:

- La fisica como ciencia féactica.
- Cinemética del punto.

- Movimiento relativo.

— Principios fundamentales de la dindmica.
— Dindmica de la particula.

— Dindmica de los sistemas.

- Cinemdtica del sélido.

- Dinédmica del sélido.

- Estética.

- Movimiento oscilatorio.

- Elasticidad.

- Fluidos en equilibrio.

- Dindmica de fluidos.

- 33 -
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Organizacién Industrial I Coédigo: (5)
Orientacidén: General Clase: Anual
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Integradora Horas afio: 192

Objetivos:—- Comprender y aplicar los enfoques sistémicos a
la organizacidén y gestién de empresas.

— Comprender y aprlicar los sistemas operativos,
informativos, de gestién, etc. vinculados a las
empresas.

- Comprender y aplicar los métodos de relevamiento
para la creacién de sistemas en empresas.

Programa Sintético:

Ingenieria y Sociedad

- La Argentina y el mundo actual.

- Problemas sociales contemporéneos.

— El1 pensamiento cientifico.

- Ciencia, Tecnologia y Desarrollo.

- Politicas de desarrollo nacional y regional.
— Universidad y Tecnologia.

Teoria General de Sistemas
- Métodos: inductivo, deductivo, cartesiano.
- Teoria de los sistemas.
- Ingenieria de sistemas.
- Sistemas sociales.
- Sistemas administrativos.
- Planeamiento y conceptos.
- Operacién, control y comunicacién.
~ Sistemas de informacién.
- Recursos para sistemas.
- Disefio de sistemas de informacién.

Comentarios: Esta es la primer asignatura del conjunto de
materias integradoras de la carrera.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Probabilidad y Estadistica. Cédigo: (6)
Orientacidén: General Clase: cuatrim.
Departamento: Ciencias Bésicas Horas/sem: 6
Area: Matemdtica Horas/afio: 986
Objetivos: - Comprender y aplicar los conocimientos de
estadistica.
- Comprender y aplicar los conocimientos de las
probabilidades.

- Utilizar recursos computacionales adgquiridos en
otras asignaturas.

Programa Sintético:

— Definicidén de probabilidad.

- Espacio de probabilidad.

- Experimentos repetidos. Férmula de Bernouilli. Teorema de
Baves.

- Variables aleatorias. Distribuciones y densidades.

- Funciones de variables aleatorias.

- Momentos.

- Distribuciones y densidades condicionales.

- Variables aleatorias independientes.

- Variables aleatorias conjuntamente normales.

- Sucesiones de variables aleatorias. La ley de los grandes
nimeros.

-~ El1 teorema central del limite.

- Inferencia estadistica. Férmula de Bayes.

- Muestras. Estimadores consistentes, suficientes,
eficientes.

- Maxima verosimilitud.

~ Estimacidén por intervalos de confianza.

- La distribucidén x*.

-~ Verificacidén de hipbtesis.

- Introduccién a los procesos estocasticos.

- Procesos estacionarios.

- Ruido blanco y ecuaciones diferenciales como modelos de
procesos.

- Correlacién y espectro de potencia.

- Computacién numérica, simbélica y simulacién.

Comentarios: Los trabajos incluirdn la resolucidén de
problemas, utilizando paquetes computacionales especiales.
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RECTORADO

Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Informatica I Cédigo: (7)

Orientacidén: General Clase: Cuatrim.

Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Informéatica Horas/afio: 96

Objetivos: - Conocer la estructura bédsica de los sistemas
computacionales

- Adguirir las habilidades para la operacidén del
computador utilizando software de aplicacidn
para resolucién de los problemas o realizar
informes correspondientes a la especialidad.

Programa Sintético:

- Introduccién a las Computadoras PC

- Sistemas Operativos - Su utilizacién y comandos
Procesador de texto

Planilla electrénica de calculo

Aplicaciones.

|

|

Comentarios: Los trabajos préacticos incluirdn la resolucidn
de problemas, utilizando pagquetes computacionales especiales.
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MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RECTORADO

Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Economia General Codigo: (8)
Orientacidén: General Clase: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Econémico Administrativa Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer, comprender y aplicar los conocimientos

badsicos de la teoria econdmica general.

Programa Sintético:

- Hechos econémicos.

- Conceptos generales.

- Teorias econdmicas.

- Sujetos econdmicos.

- Produccidén y renta.

- Mercado. Precios.

- Circulacién y cambio. Politica cambiaria.
- Consumo.

- Distribucién. Dinero. Crédito.
-~ Politica fiscal y monetaria.

- AnAlisis Macroecondémico.

— Desarrollo nacional y regional.
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RECTORADO

Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Conocimiento de Materiales Codigo: (9)
Orientacidén: General Clase: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Tecnologia Horas/afio: 96

Objetivos - Comprender y evaluar las propiedades
fisicas, mecdnicas, quimicas y otras de los
distintos materiales de aplicacién industrial.
- Aplicar criterios para la seleccidén adecuada de
materiales.
- Conocer y seleccionar los procedimientos de
ensayos adecuados mds utilizados en la industria.

Programa Sintético:

I- MATERIALES INDUSTRIALES.
1. Ferrosos.
Arrabio.
Fundiciones.
. Aceros de construccidn.
Aceros de herramientas.
. Aceros inoxidables.
. Aleaciones especiales.

2. No ferrosos.
Cobre.
Aluminio.
Plomo y zinc.
Otros.

3. No metdlicos.
. Elastémeros.
Plasticos.
. Vidrios.
Ceréamicos.

II- ENSAYOS INDUSTRIALES.
Propiedades de los materiales.
. Ensavos en materiales metdlicos.
. Ensayos de duraciédn.
Ensayos no destructivos.

.- -
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Costos Codigo: (10)

Orientacién: General Clase: Cuat.

Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Econémico Administrativa Horas/afio: 96

Objetivos: - Comprender las técnicas para evaluar el costo de
la unidad producida, tanto de bienes como de
servicios.

- Utilizar los costos en la determinacidén de la
rentabilidad de las inversiones.

Programa Sintético:

- Concepto y clasificacidén de los costos.

- Materia prima y mano de obra.

- Gastos indirectos de fabricacidn.

- Costo de distribucidn.

- Controlabilidad por 6rdenes y por procesos.
- Costos de produccidén conjunta.

- Costos presupuestivos.

— Costos standard.

- Costos variables.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Investigacidn Operativa Cédigo: (11)
Orientacién: General Clase: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area:0Organizacidn Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer y comprender los conceptos y leyes

utilizados como herramientas para la toma de
decisiones. -
— Aplicar lo anterior a casos que se estudian en

esta disciplina.

Programa Sintético:

- Introduccidn.

- Métodos de control.

- Programacién lineal.
- Transporte.

- Teoria de los Jjuegos.
- Teoria de colas.

- Gestidn de stocks.

- Fallas yv reemplazos.
- Andlisis de Markov.

- Bimulacidn.

Comentarios:

Los trabajos préacticos incluirédn la resolucién

de problemas, utilizando paguetes computacionales especiales.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Organizacidén Industrial II Cédigo: (12)
Orientacidén: General Clase: anual
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Integradora Horas/afio: 192
Objetivos: - Conocer los distintos esquemas organizativos de

las industrias.
- Conocer el funcionamiento de los diferentes
sectores gue constituyen una empresa.

Programa Sintético:

- Desarrollo de la Industria.

- Principios Generales de Administracién.

- Organizacién de la Empresa. Planificacién. Direccidn.
Estructuras empresariales.

- Organizacidén Industrial.

- Ingenieria de Producto.

~ Ingenieria Industrial.

- Control de Calidad.

- Servicio de abastecimiento.

- Ingenieria de mantenimiento. Ingenieria de Planta.

— Departamento de Personal.

- Planificacién y control de la produccién.

-~ Almacenes y depdsitos.

- Costos.

- Departamento Comercial.

- Departamento Econdmico-financiero.

- Departamento Administrativo contable.

Comentarios: Esta es la segunda asignatura del conjunto de
materias integradoras de la carrera.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Procesos Industriales Cédigo: (13)
Orientacién: Organizacién Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Tecnologia Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer el desarrollo de distintos procesos

industriales, ya sea de industrias discontinuas,
continuas, etc.

Programa Sintético:

- Proceso de fundicién y moldeo.

- Proceso de soldadura.

- Proceso de mecanizado.

- Mecanizados especiales.

~ Conformado de superficies.

- Tratamientos térmicos.

- Tratamiento de superficies.

- Industrias extractivas.

- Industria quimica y petroquimica.
- Industria textil.

— Industria alimenticia.

- Industria manufacturera con armado en linea.
- Industria de la madera.

- Industrias de aplicacién regional.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Estudio del Trabajo Coédigo: (14)
Orientacidén: General Clasge: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Organizacidn Horas/afio: 96
Objetivos: - Adquirir los conocimientos fundamentales que

constituyven el Estudio del Trabajo.

— Conocer y aplicar las técnicas de estudios de
métodos y de estudio de tiempo dentro de los
diferentes procesos industriales.

Programa Sintético:

Estudio de Métodos
- Macroandlisis.
- Miniandlisis.
- Microanédlisis.

Estudio de Tiempos.

- Niveles de tiempos (observado, basico, standard,
presupuesto).

- Técnicas de Medicién.

- Muestreo del Trabajo.

- Cronometrajes.

— Pre-determinados.

- Datos-tipos.

- Utilizacidén de programas computacionales.

Estudio del trabajo.

- Capacidad de Magquina, Linea y Planta Industrial.
- Balanceo de Lineas de produccidn.

- Técnicas especiales.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Informdatica II Coédigo: (15)
Orientacién: General Clase: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Informatica Horas/afio: 96
Objetivos: - Adquirir la habilidad necesaria para operar el

computador utilizando los software de aplicacidn
para la resolucidn de sus proyectos v/0
problemas correspondientes a la orientacidn.

Seminario Base:

Software de aplicacién - panorama de paquetes disponibles
en el mercado.

Seminarios Electivos:
1) Aplicaciones a gestidén productiva.
2) Aplicaciones a Ingenieria (ej: CAD).

- 3) Aplicacién de manejo de materiales.
4) Aplicaciones a base de datos (ej: clipper, fox).
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Comercializacidn Cédigo: (18)
Orientacién: Organizacidn Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Econémico Administrativa Horas/afio: 96
Objetivog: - Comprender los elementos basicos de todo lo

relacionado con la comercializacién de los
bienes vy servicios generados por los distintos
tipos de empresas.

Programa Sintético:

- El1 Sistema de Comercializacidén y la Empresa.
- Modelos de Decisién.

- El1 consumidor.

- Planificacidén de la Comercializacién.

- Producto.

- Precio.

- Promocién. Publicidad.

- Canales de Distribuciodn.

- Fuerza de Ventas.

- Sistemas de Control en Comercializacidn.
- La Funcién de Post-Venta.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Legislacién Cédigo: (17)
Orientacién: General Clase: Cuat.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Profesional Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer derechos y obligaciones de las distintas
personas que actian en el ambito constitucional.
- Conocer leyes, decretos y disposiciones que

rigen la actividad del profesiocnal.
- Conocer lo relativo a las relaciones
contractuales y sus elementos reglamentarios.

Programa Sintético:

LEGALES
- Derecho., derecho publico y privado.
- Constitucién Nacional.
- Poderes Nacionales, Provinciales y Municipales.
- Leyes, decretos, ordenanzas.
- Sociedades.
- Contratos.

EJERCICIO PROFESIONAL
- Derechos y deberes legales del profesional.

- Reglamentacién del ejercicio profesional.

- Actividad pericial.

- Responsabilidades del profesional: civil, administrativa
vV penal.

- Legislacidén sobre obras.

- Licitaciones y contrataciones.

- Bistemas de ejecucidén de obras.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Economia de la Empresa Cédigo: (18)
Orientacién: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Econdmico - Administrativo Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer los elementos bésicos conceptuales que

permitan la interpretacién de balances y todo lo
atinente al estado patrimonial de una empresa. '

- Incorporar los conocimientos béasicos que
permitan interpretar un andlisis financiero, el
manejo de flujos financieros y los costos de
capital.

Programa Sintético:

- Teoria Contable.

- Procesamiento Contable.

- Estructura del Balance.

- Estados Contables.

- Contabilidad Presupuestaria.
- Funcién Financiera.

- Matemdtica Financiera.

- Costo del Capital.

- Decisiones de Inversién.

— Mercados Financieros.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Planificacién y Control de 1la Prododuccidn.
Coédigo: (19)

Orientacién: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Organizacién Horas/afio: 96
Objetivos: - Comprender y aplicar las distintas técnicas a

utilizar en la planificacién de la produccibdn y
su posterior control. Evaluar el rendimiento y
eficacia de las técnicas de planificacibén y
control.

Programa Sintético:

- Planificacidén General de la Produccién Industrial.

- Criterios para el Disefio del Producto.

- Procesos de Fabricacidn.

- Organizaciétn de Lineas de Produccidn.

- Planeamiento de la Produccidn.

- Planeamiento de requerimientos de materiales.

- Planeamiento de recursos de produccidén (médguinas y mano de
obra).

- Lanzamiento de dérdenes de produccidn.

- Programacién de la Produccidn.

- Control de trabajos en proceso.

- Gestidén de Inventarios.

- Sistemas computacionales MRPI/MRPII.

- Produccién justo a tiempo (JIT).

- Sistemas KAN-BAN.
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MINISTERIO DE CULTURA ¥ EDUCACION
UNTVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RECTORADO

Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Organizacién Industrial III Cédigo: (20)

Orientacién: General Clase: anual

Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Integradora Horas/afio: 182

Objetivos: - Adguirir los fundamentos de las instalaciones
mas usuales de las diferentes industrias.
Evaluar y seleccionar técnica, econémica y

financieramente las instalaciones.

Programa Sintético:

- Plantas Industriales.

- Instalaciones de Fuerza Motriz e Iluminacidn.
- Instalaciones de Agua.

- Instalaciones de Vapor.

- Instalaciones de Aire Comprimido.

- Instalaciones de Gas.

- Instalaciones de Oxigeno y de Acetileno.

- Instalaciones de Combustibles.

- Instalaciones para Movimiento de Materiales.
- Otras Instalaciones Auxiliares.

~ Tratamiento de Efluentes.

- Instalaciones de climatizacién.

- Instalaciones frigorificas.

Comentarios: Esta es la Asignatura Integradora
corregpondiente al tercer nivel.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Ingenieria de Calidad Codigo: (21)
Orientacién: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 9
Area: Organizacién Horas/afio: 144
Objetivos: - Comprender y aplicar Normas de Calidad

nacionales e internacionales relativas a la
produccidén y organizacién.

~ Conocer la filosofia de 1la Administracién a
través de la calidad total.

- Analizar y evaluar un programa de calidad.

Programa Sintético:

- Requerimientos del cliente yv de la organizaciédn.
Especificaciones y tolerancias.

- Limites de tolerancias naturales y de ingenieria.

- Integracién de tolerancias.

- Capacidad de procesos.

- Control estadistico de procesos.

- Variables.

- Planes de aceptacién por lotes, atributos, rectificacién,
variables.

- Técnicas especiales.

- Normas ISO-IRAM serie 9000.

- Circulo de calidad.

- Aseguramiento de la calidad.

- Operaciones de inspeccién.

- Aceptacidén del producto.

- Programas de calidad.

~ Manual de Calidad.
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Carreraﬁ LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Sistemas y Métodos Administrativos
Cédigo: (22)

Orientacidén: General Clase: Anual
Departamento: HEspecialidad Horas/sem: 3

Area: Organizacidén : Horas/afio: 96
Objetivos: - Conocer y comprender los sistemas funcionales de

las empresas.

- Comprender y aplicar los métodos no técnicos a
las distintas Areas administrativas de las
organizaciones empresariales. '

~ Aplicar metodologias administrativas
interdepartamentales.

Programa Sintético:

- Andlisis general de los sistemas funcionales de las
empresas. Departamentalizacidén v organigrama tipo de una
empresa industrial.

- Auditoria de sistemas funcionales.

- Estudio y andlisis particular de cada uno de los sistemas
funcionales bésicos.

a) Comercializacidn.

b) Finanzas y control.

c) Administracién de personal.
d) Relaciones externas.

e) Investigacidn y desarrollo.
f) Secretaria y Legales.

- Procedimientos administrativos entre los distintos
departamentos.

Comentarios:

- Bl -




W el

JEFA DFBARTAM E TO |

SEC. ABM. DEL CONSEJD SupERi~-
MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
UNTVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

RECTORADO

Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Seguridad, Higiene e Ingenieria Ambiental
Cédigo: (23)

Orientacioén: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Profesional Horas/afio: 96
Objetivos: - Interpretar la legislacién especifica en la

materia.

- Aplicar todo lo atinente a la prevencidén de
accidentes en el ambiente de trabajo.

- Comprender la relacidn entre plantas
industriales y el medio ambiente, a efectos de
asegurar la no contaminacidén del mismo.

- Aplicar las técnicas capaces de generar Pprocesos
industriales no contaminantes.

Programa Sintético:

Seguridad e Higiene

- QOrigenes de la Seguridad Industrial (S.I1.)

- Objetivos v Politicas de la Seguridad Industrial.
- Investigacién de Accidentes.

- Prevencién y extincién de incendios.

- Proteccién personal.

- Seguridad en edificios.

- Primeros auxilios.

Ingenieria Ambiental
Ruidos y vibraciones.
- Calor. carga térmica y ventilacidn.
~ Iluminacién y color.
-~ Ecologia.
- Contaminacién ambiental.
- Contaminacién de aguas.
- Contaminacidén de suelos.
- Impacto de industrias al medio ambiente.
- Calidad y conservaciéon de suelos, de agua y del aire.
- Reciclabilidad.
- Tratamientos de efluentes s6lidos. liguidos y gaseosos.
- Leyes Nacionales, Provinciales y Municipales.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Andlisis de Estados Contables
Cédigo: (24)

Orientacidén: General Clase: Cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 8

Area: Econdmico-Administrativa Horas/afio: 144
Objetivos: - Comprender los elementos bédsicos que permitan

interpretar balances y patrimonios.
- Conocer 1los conceptos basicos para interpretar
estados financieros y econdmicos.

Programa Sintético:

Elementos de Balances

- Activo, pasivo, patrimonio.
- Asientos. Partida doble.

- Diario. Mayor.

Andlisis de Balances
- Cuadro de resultados.
— Cuadro de Movimientos Patrimoniales.
- Anexos.
- Métodos de andlisis de Balances.
- Numeros indices.
- Afio base.
- Tendencia.
- Método de los cocientes.
- Indices estaticos (financiero)
— Indices Dinamicos (econdémico).
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Control de Gestidn Cédigo: (25)
Orientacién: General Clase: cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Organizacidn Horas/afio: 96
Objetivos: - Adguirir aptitudes para desarrollar e

implementar sistemas de control de gestién.
- Aplicar los conocimientos a distintos tipos de
empresar v de los sectores que las constituye.

Programa Sintético:

- Indicadores.

- El1 proceso administrativo de la alta direccion.
- La planificaciédn.

- La decisidn.

- El1 logro de objetivos.

- La informacién.

- El1 control de gestién como sistema.

- Técnicas de control. Indicadores. Indices.
- Evaluacién de la accidén directiva.

- Implantacién del control de gestiodn.

- Utilizacidén de sistemas computarizados.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Relaciones Industriales Cédigo: (26)
Orientacién: General Clase: cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: ©
Area: Profesional Horas/afio: 96
Objetivos: - Comprender el comportamiento humano dentro vy

fuera de los ambientes laborales para el manejo
eficiente de personal.

Aplicar 1las formas modernas del mando para
lograr una conduccién humana efectiva dentro de
la empresa.

Aplicar 1los conocimientos gque permitan una
relacién humana fluida tanto horizontal como
vertical en los ambientes de trabajo.

Programa Sintético:

- Relaciones humanas.

- Convivencia laboral.

- Medio ambiente laboral.

- Conduccidén de personal.

- Comunicaciones.

-~ Teorias y préacticas modernas.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Evaluacién de Proyectos Codigo: (28)
Orientacién: General Clase: cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 9
Area: Integradora Horas/afio: 144
Objetivos: - Desarrcllar las capacidades para analizar las
técnicas de formulacién v evaluacidn de
proyvectos.
- Aplicar las técnicas desarrolladas a la
formulacién v evaluacidn de proyvectos de
inversién.

Programa Sintético:

- Técnicas de Formulacién de Provectos de Inversién.

- Metodologia de la investigacidn para estudios de
inversioén.

- Estudio de mercado.

— Tamafio y Localizacidn.

- Ingenieria del proceso.

- Inversiones.

- Presupuesto de gastos e 1ngresos

-~ Financiamiento.

- Evaluacién. Criterios financieros, econémicos y sociales.

- QOrganizaciéon y funcionamiento.

Comentarios: Esta Asignatura es integradora del cuarto nivel,
Junto con "Proyecto Final". El alumno debe desarrollar esta
asignatura basédndose en los conocimientos tedricos y

préacticos adgquiridos en la materia "Organizacién Industrial
ITI" del tercer nivel.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignatura: Comercio Exterior Cédigo: (29)
Orientacién: Organizaciodn. Clase: cuatrim.
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6

Area: Econémico-Administrativa Horas/afio: 96
Objetivos: -  Conocer las caracteristicas de las

transacciones internacionales. -
~ Comprender los sistemas de intercambio que
involucren a nuestro pais y a la regién sud
americana.

Programa Sintético:

- Balanza Comercial Argentina. Su relacidén con distintos
paises.

- Monedas y tipos de cambio utilizados en las distintas
transacciones.

- Banca Nacional. Banca Internacional.

-~ Mercados Abiertos y Subsidiados.

- Impuestos. Aranceles. Régimen Aduanero.

- Tendencias de mercado. Andlisis de los mismos.
Proyecciones.

- Metodologia de estudio de mercado de exportacidn.

- Politicas de Integracidén Econdmica.

- Ventajas y desventajas geopoliticas de la integracién.
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Carrera: LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

Asignaturas: Proyecto Final Cédigo: (32)
Orientacidén: General Clase:anual
Departamento: Especialidad Horas/sem: 6
Area: Integradora Horas/afio: 192

Objetivos:

Comprender y aplicar métodos para formular

proyvectos industriales.

- Trabajar en grupos interdisciplinarios.

~ Beleccionar alternativas en proyectos amplios y
complejos.

~ Localizar y conocer fabricantes de elementos,

sistemas vy maguinas.

Programa Sintético:

El tema elegido por el estudiante deberd contemplar casos
reales v de aplicacidn local. Se desarrollara un
proyecto integral, tanto desde el punto de vista técnico
como econdmico y administrativo.

Se debera tener en cuenta en la seleccidén la definicidn de
la tecnologia méds avanzada, sea tanto de origen nacional
como extranjera.

Se deberd redactar un informe final que defina los
pardmetros necesarios para la realizacién efectiva del
proyecto.

Comentarios: Esta asignatura, junto con "Evaluacidén de
Proyectos" constituyen las materias del cuarto nivel.
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LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL
11. REGIMEN DE EQUIVALENCIAS

PLAN 1987 PLAN 1994

Andlisis Matematico 1.Andlisis Matemédtico
Quimica | 2.Quimica General

Algebra IB.Algebra

Fisica 4.Fisica

S 5.0rganizacién Industrial I
Estadistica 6.Probabilidad y Estadistica
Introduccién a la Informatica 7.Informatica 1

Economia General 8.Economia General

Tecnologia de Materiales I méas

Tecnologia de Materiales II 9. Tecnologia de Materiales
Costos 10.Costos
Investigacidén Operativa 11.Investigacién Operativa

Organizacién de Empresas mas
Organizacidén Industrial 12.0rganizacién Industrial II

Procesos Industriales I méas

Procesos Industriales II 13.Procesos Industriales
Estudio del Trabajo ' 14 .Estudio del Trabajo
Computacién I més

Computacién II 15.Informatica II
Economia de la Empresa II 16.Comercializacidn
Legislacidn 17 .Legislacidn

Economia de la Empresa I méas
Complementos 18.Economia de la Empresa
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PLAN 1987 B PLAN 1994
Planificacién de la Produccién 19.Planificacién de la
més Control de la Produccidn Produccién
Instalaciones Industriales 20.0rganizac. Industrial III

S 21.Ingenieria de Calidad

Sistemas de Informacidén I mds 22.8istemas y Métodos
Sistemas de Informacidn II Administrativos

Seguridad e Higiene 23.S8eguridad, Higiene e
Ingenieria Ambiental

Economia de la Empresa I mas '
Complementos 24.Andlisis de Estados Conta-

bles.
Control de Gestidn 25.Control de Gestidn
Relaciones Industriales 26.Relaciones Industriales
Evaluacién de Proyectos 28.Evaluacién de Proyectos

e 29.Comercio Exterior

Seminario Final 32.Proyecto Final




P e o Y

PATRI™ A
S =
GBC. AJrd. T84

i

T T AMENTO

. SOHBEJS 3y EmIaE

MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
UNT VERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

RECTURADO

LICENCIATURA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

12. REGIMEN DE HOMOLOGACION

PLAN 1987

Andlisis Matemdatico

Quimica

Algebra

Fisica

Estadistica

Introduccién a la Computacidn
Economia General

Tecnologia de Materiales I
Tecnologia de Materiales II
Costos

Investigacidn Operativa
Organizacidén de Empresas
Organizacidén Industrial
Procesos Industriales I
Procesos Industriales II
Estudio del Trabajo
Computacién I
Computacién II
Legislacidn

Economia de la Empresa I

PLAN 1994

| ot

.Andlisis Matematico
.Quimica General

.Algebra

.Fisica

.Probabilidad y Estadistica
.Informatica I

.Economia General

.Tecnologia de materiales

© © O N O s~ W N

.Tecnologia de Materiales
10.Costos

11.Investigacidén Operativa
12.0rganizacién Industrial II
12.0rganizacién Industrial II
13.Procesos Industriales
13.Procesos Industriales

14 _Estudio del Trabajo
15.Informética II
15.Informatica II

17 .Legislacidn

18 . Economia de la Empresa
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PLAN 1987 PLAN 1994
Economia de la Empresa II 18. Economia de la Empresa

Planificacién de la Produccién 19.Planificacidén y Control
de la Produccién

Control de la Producciébn 19.Planificacién y Control
de la Producciédn

Instalaciones Industriales 20.0rganizac. Industrial III

Sistemas de Informacién I 22.Sistemas y Métodos
Administrativos

Sistemas de Informacidén II 22.Sistemas y Métodos
Administrativos

Higiene y Seguridad 23.8eguridad, Higiene e

Industrial Ingenieria Ambiental

Control de Gestidn 25.Control de Gestién

Relaciones Industriales 26. Relaciones Industriales

Evaluacién de Proyectos 28.Evaluacidén de Proyectos

Seminario Final 32.Proyecto Final
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