“2026-Ano de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Bahia Blanca

Bahia Blanca, 24 de septiembre de 2026

VISTO la vacante para cubrir un cargo categoria 6 del Agrupamiento
Administrativo de la Planta Permanente del Personal Nodocente con funciones de
Subresponsable de Supervision Departamento Contable, dependiente de la Direccidn
Administrativa de la Secretaria Administrativa de la Facultad Regional Bahia Blanca de
la Universidad Tecnoldgica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde efectuar la cobertura del mismo con caracter titular,
siguiendo para ello las directivas insertas en el Convenio Colectivo de Trabajo (UTN —
APUTN), articulo 25 y hasta el articulo 53 inclusive, en todos los casos.

Que el sector juridico ha tomado la intervencion que le compete.

Que el dictado de la medida se efectua en uso de las atribuciones
otorgadas por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL DECANO DE LA FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a concurso abierto de oposicion para cubrir con caracter titular
un cargo categoria 6 del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente del
Personal Nodocente de la Facultad Regional Bahia Blanca, con funciones de
Subresponsable de Supervision Departamento Contable, dependiente de la Direccidn
Administrativa de la Secretaria Administrativa de la Facultad Regional Bahia Blanca de
la Universidad Tecnoldgica Nacional, con una retribucién mensual de Pesos Un Millén
Cinco Mil Quinientos con 59/100.-(S 1.005.500,59) mas adicionales al mes de agosto
2026 y una obligacién horaria de 35 horas semanales, en el horario de lunes a viernes
de 10:00 a 17:00 horas.

ARTICULO 2°. - Los postulantes para participar en el concurso deberan someterse al
cumplimiento de las exigencias establecidas para dicho cargo, cuyos pliegos de

condiciones y Temario General, obran como Anexo | y Il de la presente.
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ARTICULO 3°. - Establecer como fecha de apertura de inscripcion el 30 de septiembre
de 2026 vy el cierre el 5 de octubre de 2026, fecha hasta la cual los interesados podran
ingresar en la pagina Web de la Facultad Regional Bahia Blanca de la UTN
(www.frbb.utn.edu.ar) y completar el formulario de preinscripciéon. Copia de la
preinscripcion debera ser presentada en Mesa de Entradas en el horario de 14:00 a
19:00 horas para el Departamento Personal de la Direccion de Recursos Humanos.
Dicha dependencia extendera al postulante el recibo correspondiente. Caso contrario,
no se considerara valida la inscripcién.

ARTICULO 4°. - Establecer como fecha de la prueba de oposicion que se llevard a cabo
en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, sita en la
calle 11 de Abril 461 de la Ciudad de Bahia Blanca, el 16 de octubre de 2026, en el
horario de las 12:00 horas.

ARTICULO 5°. - Determinar que el jurado interviniente en el concurso estara integrado
por: TITULARES: Cat. 2 (FRBB) Maria Cecilia SALVI, Cat. 3 (FRBB) Viviana MARIN, Cat. 3
(FRBB) Maria Lujan MARTINEZ, Cat. 3 (FRBB) I. Carla IVANISKY y Melisa UNGESCHUCK
por el Gremio del Personal Nodocente-APUTN. SUPLENTES: Claudia HIPPERDINGER,
Guillermo GONZALEZ y Jonatan VILLARROEL AGUILAR por el Gremio del Personal
Nodocente-APUTN.

ARTICULO 6°. - El Jurado interviniente tendra como minimo las siguientes funciones,
segln lo establecido por el articulo 34° del CCT UTN - APUTN:

a) La confeccién del tema de examen que sera utilizado al efecto, para cada
Categoria de los respectivos agrupamientos, se preparara con una hora de anticipacién
y estard en poder del jurado hasta la correspondiente tramitacion. Tendra cardcter de
estricta reserva y toda infidencia al respecto dard lugar a la instruccién de un sumario
administrativo tendiente a establecer las consiguientes responsabilidades.

b) El jurado podra disponer que las pruebas se efectuen por escrito, o en forma
oral conforme con las circunstancias y en todos los casos se dejard constancia de los

antecedentes acompafiados y pruebas cumplidas.
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c) Los/as aspirantes a un mismo cargo deberan rendir pruebas idénticas, para la
evaluacidn de antecedentes y pruebas de oposicion mencionadas en el articulo 53° del
CCT.

d) Las pruebas de oposicidn serdn tedricas y/o practicas en la medida que lo
permita la naturaleza de la vacante, y ajustadas a las siguientes normas generales:

1. Conocimientos especificos inherentes a la funcion y cargo a desempefiar.

2. Conocimiento del Estatuto de la UTN, el CCT (UTN - APUTN) y las
disposiciones administrativas reglamentarias o legales de aplicacién de las tareas.

3. Conocimientos de la organizacién y funciones del area donde el agente
cumplird sus funciones.

4. Demostracion de las aptitudes en la resolucién de problemas practicos
vinculados con asuntos inherentes a la funcion, cargo y especialidad.

5. Para el caso de las pruebas escritas, el jurado deberd establecer el puntaje de
cada pregunta dentro del mismo cuestionario, dando conocimiento a cada participante
el valor numérico de cada respuesta. En caso de realizarse en forma oral se aplicara el
mismo procedimiento.

e) El jurado tendra un plazo de 24 (veinticuatro) horas para expedirse a partir
de la finalizacién del concurso. Cumplido su cometido, labrard un acta en la que deberd
consignar:

1. Némina de inscriptos indicando:

a) Puntaje obtenido en los antecedentes.

b) Puntaje obtenido en la oposicidn.

c) Puntaje oral.

2. Presentaciones descalificadas por improcedentes indicando la causa.

3. La ndmina confeccionada por el orden de mérito.

4. Toda otra informacién que se considere necesaria incluir.

ARTICULO 7°. - Registrese, comuniquese y archivese.

RESOLUCION N°1093/2026
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ANEXO | Res. N. 21093/2026

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO

a) Ser mayor de 18 afos.

b) Poseer titulo secundario.

c) Conocimiento de la normativa vigente inherente al cargo a ocupar.
d) Manejo fluido en carga y control de datos.

PERFIL BUSCADO

a) Manejo de elementos de computacién a nivel PC: Word, Excel, navegacion en
internet y correo electrénico.

b) Actitud proactiva.
c) Predisposicidon para trabajar en equipo y colaborativamente.

d) Buena predisposicion ante cambios en la asignacidn de tareas.

TEMARIO

e Resolucién General de AFIP N° 1415 — Régimen de Facturacion.

e Ley 24156 — Administracién financiera y de los sistemas de control del
Sector Publico Nacional.

e Decreto Reglamentario de la Ley N° 24156 — Decreto N° 1344/2007.
e Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal No Docente UTN — APUTN

e Estatuto de la Universidad Tecnolégica Nacional.
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RESOLUCION N°1093/26
ANEXO Il

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
Agrupamiento Administrativo. Departamento Contable
Misidn:

Entender en la registracién, control y supervisién de la ejecucion presupuestaria y
financiera de la Facultad Regional, garantizando la correcta aplicacidon de las normas
contables y administrativas vigentes.

Funciones:

e Entender en la liquidacion y registro en el sistema Sysadmin de contratos,
becas, documento de proveedores, rendiciones de gastos, viaticos, pasajes
y memos de adelanto, asegurando la correcta imputacion.

e Intervenir en los procesos de adjudicacién de compras mediante la
utilizacién del sistema Sysadmin.

e Elaborar informes de Producidos Propios de la Facultad, suministrando la
informacién requerida.

e Dar seguimiento al cumplimiento de convenios y contactos celebrados por
la Universidad.
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