1
* “2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813”

Ministerio de Educacién
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Bahia Blanca

ACTA DE LA SEXTA REUNION ORDINARIA

CONSEJO DIRECTIVO - FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA

- - - En la ciudad de Bahia Blanca a los dos dias del mes de octubre de dos mil trece en la
sede de la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnol6gica Nacional, sita en
calle 11 de Abril cuatrocientos sesenta y uno, se reune el Consejo Directivo para celebrar
la Sexta Reunion Ordinaria bajo la Presidencia del Sefior Vicedecano Ing. Alejandro
STAFFA, actuando como Secretario el Dr. Ariel EGIDI.- - - - - - - - == - - o oo e oo - -

- - - El Sr. Vicedecano abre la sesion siendo la hora dieciocho.- - == - == == === oo oo - - -

- LECTURA Y APROBACION ACTAS DE LA CUARTA Y QUINTA
REUNION ORDINARIA.

Se da lectura a las Actas de referencia, las que resultan aprobadas sin modificaciones.
- INFORME DE DECANATO.

El Sr. Vicedecano, Ing. Alejandro Staffa, informa: que el dia 16 de agosto el Decano, el
Director del DIM y el SCyEU recibieron en el CEUT la visita del Gerente de Planta y el
técnico molinero de la empresa fideera Virgilio Manera SA, interesados por el molino
harinero en escala donado por la firma Nutregal. Se analizaron posibilidades de capacién
mediante crédito fiscal. Informa que el dia 20 de Agosto el Decano particip6 de la reunion
convocada por el Rector para continuar el trabajo de reformulacion curricular con los
Decanos. Informa que el dia 27 de agosto el Decano participd de la reunion de los Decanos
con el Rector. Los dias 28 y 29 de agosto tuvo lugar la reunion ordinaria del Consejo
Superior. Informa que el dia 31 de agosto el Decano y Vicedecano participaron de la cena
gue con motivo del 20 aniversario ofrecio a instituciones de la ciudad el Consorcio del
Puerto de B. Blanca. Informa que el dia 3 de septiembre el Decano asisti6 a la reunion del
Proceso APELL con motivo de la reafirmacidn del acta compromiso entre instituciones y
empresas. Informa que el dia 5 de septiembre el Decano particip6 del acto de apertura de
las Jornadas de Ensefianza de la Ingenieria 2013, realizadas en la Facultad. El dia viernes,
participo de la sesion de proyectos integradores realizada en el Parque Industrial de Bahia
Blanca. Informa que el dia 9 de septiembre el Decano y el Director de Desarrollo Regional
de la SCyEU concurrieron a la ciudad de Pedro Luro, donde se firmé el convenio para la
fabricacion de un prototipo de equipo de riego. Participaron el Ministro de la Produccion,
CyT de la PBA, el Presidente de la Asociacion de Productores Rurales de Villarino Sur, el
Presidente de la CIC-PBA, el director del Centro Regional Bs As Sur del INTA, el
administrador de CORFO, la Intendenta del partido de Villarino, el Intendente de
Patagones, el Presidente de la Asociacién de Productores Horticolas de Patagones, el
Presidente de Fundatec, el Gerente de Maquinarias Agricolas el Pato SRL, el responsable
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de Metaldrgica Matias. Las partes recibiran un subsidio del COFECyT. Informa que el dia
17 de septiembre el Decano participd de una reunion con la Secretaria de Planeamiento y
Politicas en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva, conjuntamente
con el SCTyP del Rectorado y el Decano de la FRSFe. Se establecio una mesa de dialogo
en el marco del mejoramiento de la funcion investigacion de la UTN. Informa que el 25 de
septiembre el Vicedecano participo de la apertura del 1V Congreso de Microelectrénica
Aplicada desarrollado en el Centro de Extension Universitaria Tecnoldgica. Informa que el
dia 26 de septiembre el Vicedecano y el Secretario de Cultura y Extension Universitaria
participaron de la audiencia brindada por el Intendente de la Municipalidad de Bahia
Blanca al Embajador de China. Secretaria Académica: Informa que el dia 23 de
septiembre se inicid la capacitacion Docente de la especialidad Ingenieria Mecanica por
parte de la empresa Alas Ingenieria sobre el software de disefio en 3D de cafierias y
equipos industriales. Informa que el dia 27 de septiembre personal de apoyo administrativo
participd del Taller para Instituciones convocadas a acreditacion de posgrados en el area
disciplinar Ciencias Sociales realizada en la Universidad del Salvador. En esta
convocatoria ingresan la Especializacion en Ingenieria Gerencial y Maestria en
Administracion de Negocios. Secretaria de Cultura y Extension Universitaria: Informa
que el dia 30 de septiembre el Secretario de Cultura y Extensién Universitaria y el Director
de Desarrollo Regional participaron de la celebracion del 21 aniversario de la Union
Industrial de Bahia Blanca.

El Sr. Vicedecano, Ing. Alejandro Staffa, informa que se firmaron cinco convenios con
instituciones de educacion técnica, para que sus alumnos puedan realizar las Practicas
Profesionalizantes en esta Facultad Regional.

- Informe de Departamentos.

El Dr. Ing. Eduardo Bambill, por el Departamento Ingenieria Civil, informa que se
desarrollé el 6to Congreso Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil (CONEIC), en la
ciudad de Santa Fe, durante los dias 4, 5, 6 y 7 de Septiembre del 2013. Particip6 un
contingente de 48 alumnos de la carrera de Ingenieria Civil de esta Facultad. Este
Congreso es una actividad académica, social y cultural, en la que se exponen los Gltimos
avances en materia de tecnologia, métodos y soluciones relacionados con la ingenieria
civil. EI mismo relne a cientos de estudiantes, profesionales y docentes de todo el pais y
Latinoamerica. Tiene como mision, integrar diferentes culturas estudiantiles, motivar y
despertar en los futuros profesionales la responsabilidad social, el compromiso, la ética y el
espiritu emprendedor. Informa que la Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenieria
Civil (ANEIC) es una agrupacion civil autonoma, de caracter cientifico, tecnolégico y
cultural sin fines de lucro y ajena a toda actividad politica partidaria o religiosa. Se destaca
que fue elegida como Presidente 2013 de esta Asociacion, la Srta. Andrea Saiz, estudiante
de la carrera de Ingenieria Civil de esta Facultad. Informa que en esa oportunidad, la Srta.
Andrea Saiz recibié para la FRBB un nivel y una mira de Gltima generacion, que hizo
entrega al Dto. de Ing. Civil, y el cual se ha integrado a las actividades de la asignatura
Geotopografia. Informa que los gastos inherentes al traslado, alojamiento y manutencion,
fueron abordados por los propios estudiantes. En esta oportunidad, los alumnos sufragaron
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los gastos del alquiler del colectivo, aproximadamente $28.500, que fueron entregados a la
Facultad, para que realizara la contratacion del servicio. Informa que durante los dias 5y 6
de Septiembre de 2013 se desarroll6 la 2da reunion anual del Consejo de Directores de
Ingenieria Civil, (CODIC) que retne a los Directores de Carrera de Ingenieria Civil de
todas las Universidades Nacionales, publicas como privadas. Se trataron dos temas
fundamentalmente: la pretensién de los Agrimensores que intentan forzar que el
CONFEDI establezca que la expresion “trabajos topograficos y geodésicos, incluidos en la
Resolucion Ministerial 1232 de fecha 21 de diciembre de 2001 (Anexo V-4), no incluye la
realizacion de mensuras....”. Esto violenta la tradicién histérica, e intenta avasallar
derechos y capacidades adquiridas por los estudiantes de la carrera de Ingenieria Civil, no
solo de la UTN, sino tambiéen de otras universidades del pais. En efecto, bajo la Resolucion
1131/2009 del CSU, la UTN Nacional sostiene en lo que atafie a “trabajos topograficos y
geodésicos”, como competencias y alcances del titulo correspondientes a los profesionales
Ingenieros Civiles e Ingenieros en Construccion, entre otras, a las tareas correspondientes a
“Estudios y Tareas de Cartografia y Catastro”, “Mensura”, “Subdivisiones por el Régimen
de Propiedad Horizontal”, “Loteos”, ‘“Anadlisis, Interpretacion y Aplicacion de
documentacién legal para mensuras, subdivisiones urbanas, suburbanas y rurales, estados
parcelarios y levantamientos territoriales”. Informa que el CODIC propuso que a los fines
de defender las incumbencias del ingeniero civil en lo que atafie a mensuras, se solicite que
los Decanos asistan a la proxima 54° REUNION PLENARIA y 25° ANIVERSARIO del
CONFEDI, que se llevara a cabo los dias 30, 31 de Octubre y 01 de Noviembre de 2013,
en la Ciudad de Catamarca. El propdsito es poder ejercer el derecho a voto del Decano, en
defensa de estas incumbencias. Por la presente, se da por presentada la solicitud de que el
Sr. Decano de Facultad asista a la reunion de CONFEDI en Catamarca. Informa que el
CODIC ha sido reconocido por el CONFEDI como organismo de consulta, para el
tratamiento de las competencias y alcances de la carrera de ingenieria civil, a tenerse en
cuenta en las proximas acreditaciones. Informa que el Proyecto "Grumbein,
emprendimientos sociales”, de la Arg. Rosana Vecchi, profesora de la asignatura
"Introduccion a la Planificacion de Ciudades”, fue aprobado en la Convocatoria Anual
2013 del Programa de Voluntariado Universitario desarrollado por la Direccion Nacional
de Desarrollo Universitario y Voluntariado del Ministerio de Educacion de la Nacion.
Participaran la docente, y 10 estudiantes de la carrera. Informa que el 10 de Septiembre se
desarroll6 la primera videoconferencia del proyecto "Estrategias didacticas y
metodoldgicas para transferir saberes ambientales en la formacién del Ingeniero Civil".
Fue convocada por el Grupo que conforman los Dtos. de Ing. Civil, de la FRBB, FRR,
FRBA, FRP y FRM. Se establecio la etapa diagnostica, con el proposito de determinar el
grado de ambientalizacién de la carrera en cada Facultad Regional. Informa que dentro del
Programa de Apoyo a la Extension (PAE), Primera Convocatoria: “Tecnologias para la
Inclusion Social”. Secretaria de Extension Universitaria — Rectorado de la Universidad
Tecnologica Nacional, se esta trabajando en conjunto con el Dto. LOI, en la etapa de
Diagnostico, para luego proponer acciones y actividades a realizar, en vista la formulacién
de un plan estratégico de crecimiento ordenado, para el Taller Protegido Alborada.
Participan dos becarios por cada Departamento. Director Ing E.Bambill - CoDirector: Lic.
A. Reale. Informa que el dia Jueves 3 de octubre, se efectuara una videoconferencia,
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convocada por el GEIA, a la cual han sido invitados a participar docentes de la carrera de
Ingenieria Civil, de las distintas Facultades Regionales de la UTN, vinculados al agua v al
medio ambiente. Esto se efectla dentro del desarrollo del proyecto "Desarrollo de
competencias vinculadas a la teméatica Agua y Ambiente" (CapWEM), que es un proyecto
conjunto con la participacién de universidades de América Latina y Europa. Universidades
de Argentina FRBB-UTN), Brasil (Universidad Federal de Santa Maria), Chile (TALCA),
Costa Rica (Universidad de Costa Rica), El Salvador, Paraguay (Universidad Catélica de
Asuncion), Portugal (Universidad Técnica de Lisboa) y Alemania (Universidad de Siegen)
estan involucradas en el proyecto. CapWEM esté financiado por ALFA 1ll, un programa
de la UE para la cooperacion entre la Unidn Europea y América Latina. El objetivo general
es establecer y mejorar la cooperacion entre universidades de América Latina y Europa,
para sacar la mayor ventaja en el campo de la educacion superior. Los objetivos
adicionales del proyecto CapWEM son reduccion de la escasez de agua, mejora de la
calidad del agua, mejora de la disponibilidad y acceso al agua y la prevencion y gestion de
desastres. Informa que se desarrollaran las 3ras Jornadas de Transferencia Académica de
Ingenieria Civil, a realizarse en la FR Rosario de la UTN, los dias 27 y 28 de noviembre de
2013. El temario de las mismas es "Las Materias Integradoras del Tramo Profesional de la
Carrera", correspondientes a los niveles 3, 4 y 5 de la carrera. Informa que atento al
Programa “Fortalecimiento Institucional para el Desarrollo de la Politica Portuaria de la
Provincia de Buenos Aires”, bajo el convenio suscripto entre la FRBB-UTN vy la
Subsecretaria de Actividades Portuarias de la Provincia de Buenos Aires, se estan
presentando a la SAP, las ternas para la seleccionar al grupo de expertos que desarrollard
las actividades previstas. Esta pendiente la aprobacion del borrador del Convenio tipo a
implementar. Presupuesto del Proyecto: US$ 450.000.

El Dr. Ing. José A. Crespo, por el Departamento Ingenieria Electrdnica, informa que el
Consejo Departamental aprob6 la Mision, Vision y Valores del Departamento, como base
para la definicién del Plan de Desarrollo de la Carrera. Los mismos son: Mision: “Formar
profesionales iddneos en el campo de la Ingenieria Electrénica, con una béasica cultura
general, con capacidad para desempefar funciones técnicas y gerenciales en el ambito
laboral, promover y realizar investigacion y estudios innovadores, prestar asistencia
cientifica y tecnoldgica a entidades publicas y privadas, y fomentar la vinculacion con
instituciones nacionales e internacionales; de modo de poder contribuir eficazmente al
desarrollo nacional y al bienestar de la sociedad, mediante un accionar basado en el
compromiso con la ética, el espiritu critico, la solidaridad y la responsabilidad social”.
Vision: “Constituirse en un referente regional en la formacion de ingenieros electronicos,
tomando como base la excelencia académica y de investigacion, la innovacion tecnolégica
y una permanente actitud de servicio y vinculacion con las necesidades de la sociedad.”
Valores: “El Departamento de Ingenieria Electronica, como parte integrante de una
Institucion de Educacion Superior, y en total concordancia con la mision y vision
establecidas para la carrera, considera que sus estudiantes y docentes deben poseer y poner
en préctica valores y atributos, tales como los que se mencionan a continuacion, que sean
contribuyentes a un buen desemperio en el ejercicio de la profesién: 1. Integridad personal
y profesional, 2. Responsabilidad laboral y social, 3. Humildad y actitud de servicio, 4.
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Conocimientos técnicos actualizados, 5. Proactividad y buenos vinculos interpersonales”.
Informa que durante los dias 25, 26 y 27 de septiembre se realiz6 en dependencias del
CEUT el IV Congreso de Microelectrénica Aplicada, en el marco de la Red Universitaria
de Ingenieria Electronica de la que la Facultad es integrante. Hubo un total de 140
inscriptos. Actividades: Cursos: se dictaron los tres dias por la mafiana, con un total de 8
hs c/u. -“Introduccién al disefio de VLSI”, dictado por el Dr. Pedro Julian. Asistieron 60
alumnos. -“Disefio de sistemas embebidos con placa Lanin”, dictado por los Sres.
Alejandro Testa y Marcelo Pouso. Asistieron 27 alumnos. -Conferencia del Dr. Pedro
Julidn: “Tecnopolis del Sur y Proyecto TEAC”. -Tutoriales: “MEMS (Micro
ElectroMechanical Systems” y “Procesamiento Digital de Senales sobre plataforma Cortex
M4 de ATMEL” (Ignacio Zaradnik — Electrocomponentes S. A.) -Presentacion de trabajos:
Hubo 33 trabajos aceptados y fueron presentados 28. -Exposicion de posters de Proyectos
Finales de carrera y Proyectos Estudiantiles. -Reuniones de trabajo (jueves 26): -1V Taller
CONFEDI de Sistemas Embebidos: participaron 42 docentes/directivos de distintas
universidades del pais. -Reunién Plenaria de la Red Universitaria de Ingenieria
Electronica. Participaron representantes de UNSAM, UNS, UTN-FRBB, UTN-FRBA,
UBA, IUA, UNLAM, UNLP, UNMDP, UCSE, UNR, UNSL, UTN-FRA y UTN-FRN.

M- VARIOS.
- Referéndum Resoluciones de Decano.

Por Secretaria se da lectura a las Resoluciones dictadas ad referéndum de este Cuerpo N°
1042/12, 120, 448, 491, 741, 748, 749, 794, 795, 796, 797, 798, 799, 750, 805, 811, 821,
822, 823, 824 y 839/13.

Sometidas a consideracion, reciben el referéndum de este Cuerpo. Se constituye asi la
RESOLUCION N° 295/13.

IV-  ELECCION DIRECTOR DEPARTAMENTO INGENIERIA MECANICA
(Articulo 126 del Estatuto Universitario)

Por Secretaria, el Dr. Ariel Egidi informa que de acuerdo a las elecciones para elegir
Director de Departamentos realizada el dia 10 de septiembre, en el Departamento
Ingenieria Mecanica hubo dos candidatos, el Ing. René Molina y el Mg. Ing. Pablo Giron.
En dicho Departamento hubo tres empates consecutivos en la eleccién, y de acuerdo a lo
establecido en el Estatuto Universitario, el Capitulo VI dice: “Eleccion de Director.
Articulo 126° Los Directores de Departamento sera elegidos por el Consejo de
Departamento en reunion especial presidida por el Director, conforme con lo estatuido para
la eleccion del Decano. En caso de empate después de tres (3) votaciones consecutivas, el
Consejo Directivo de esta Facultad Regional decidira entre los candidatos empatados”. Por
lo tanto corresponde a este Cuerpo decidir a través de votacidn secreta, el nuevo Director
del Departamento Ingenieria Mecanica. Para ello se establecié un cuarto oscuro, y una urna
para la votacion. Se aclara que en caso de empate, el Presidente de este Cuerpo
desempatara haciendo publico su voto. Esto esta establecido en el Estatuto Universitario,
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en el “Capitulo IlI, Consejo Directivo, Normas Generales, Articulo 80°% EI Consejo
Directivo constituido de acuerdo con el Articulo 108, sera presidido por el Decano o
Vicedecano de la Facultad Regional, o en ausencia de ambos, por el Consejero Docente
mas antiguo en el ejercicio de la docencia universitaria. Quien presida el Consejo decidira
con su voto en caso de empate”.

Se invita a los postulantes a dirigir unas palabras al Cuerpo, a fin de expresar sus
propuestas de trabajo y gestion al frente del Departamento Ingenieria Mecéanica.

A continuacion se da la palabra al Mg. Ing. Pablo Girdn, que dice: Sres. Consejeros, en
virtud de que les corresponde a ustedes tomar la decision respecto de quién sera el futuro
Director del Departamento Ingenieria Mecénica, situacion que tal vez resulte inédita en la
Facultad, me permito esbozar algunos lineamientos de la futura gestion a mi cargo, en caso
de resultar electo, para que puedan evaluar los fundamentos de su voto. Previo a esto me
parece oportuno realizar una muy breve resefia de mi actividad en la Facultad. Tal vez
muchos de ustedes no lo saben, pero integro el Consejo Departamental de Ing. Mecénica
practicamente en forma ininterrumpida desde el afio 1991, como alumno, graduado y
docente, tanto titular como suplente. En el afio 1993 formé parte del Consejo que llevo a la
direccion de Departamento al Dr. Ercoli, y desde aquella época vengo trabajando con él
desde distintos &mbitos, motorizando el proceso de transformacion que se ha dado en
nuestra Facultad en los Gltimos afios. Integré la gestion de la Facultad desde 1999 hasta
2011, durante el altimo mandato del Ing. Egidi y los posteriores del Dr. Ercoli,
desempefiando durante esos 12 afios tareas como Director de Vinculacién Tecnoldgica
primero, y como Secretario de Cultura y Extension Universitaria luego, lo que muestra que
me encuentro profundamente consustanciado con los lineamientos de las politicas que ha
llevado adelante la gestion central de la Facultad, de cuyas acciones he sido en parte
ejecutor y en una pequefia parte idedlogo, y cuyas politicas reivindico absolutamente en
todos sus aspectos. En este sentido, entiendo que el PDI de la Facultad, documento en el
cual se reflejan las aspiraciones futuras de la institucion, recoge las ideas llevadas a la
practica durante los Gltimos afios y debe ser la guia para delinear las politicas de los
Departamentos de carrera en el futuro. Actualmente represento institucionalmente a la
Facultad dentro de Platec, como carga a la dedicacion que poseo como docente -
investigador. En el afio 1999 obtuve una beca FOMEC para la realizacion de una Maestria
en Ingenieria, carrera que completé exitosamente en 2003, siendo uno de los primeros
posgraduados de una nueva camada de docentes, junto con otros colegas que hoy integran
la estructura docente y de gestion de Departamentos y Facultad. Por otra parte me interesa
comentar que entre las razones que me impulsaron a dejar paso a gente nueva en el ambito
de la Secretaria de Extension, estaba también la de haber retomado mi actividad como
consultor de empresas del Polo Petroquimico en el area de dinamica y vibraciones de
maquinas, donde hoy asisto a las empresas mas importantes de dicha area industrial, en
conjunto con la empresa Vibromax SRL. Entendi que potenciar estas actividades en
paralelo con mi dedicacion en la universidad, constituye un valor agregado en la
construccién de un perfil docente fuertemente emparentado con el espiritu originario de la
UTN. Teniendo en cuenta esto, asi como la experiencia recogida del proceso de
acreditacion y las ideas establecidas por el Plan Estratégico de Formacién de Ingenieros
2012-2016 como documentos base, me permito esbozar algunas de las lineas de trabajo
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que impulsaré dentro del Departamento en caso que me toque dicha responsabilidad. Para
esta sintética exposicion de las acciones a realizar durante la futura gestion, en caso de que
me tocara desempefiar el cargo de Director, he dividido la propuesta de acuerdo con las
funciones sustantivas de la Universidad, esto es: Docencia, Investigacion, Extension -
Vinculacién, Gestion. Paso a describir a continuacion estas lineas de trabajo: Docencia:
como linea central, continuar y profundizar las acciones emprendidas por la gestion central
y el Departamento, tendientes a disminuir la desercion y mejorar la tasa de graduacion en
un marco de calidad académica. Para esto propongo: -Incrementar la flexibilidad de los
cursados adoptando herramientas tales como la implementacion de la promocion, cursado
intensivo segun Ordenanza 1129/07 del CS y eliminacion de superposiciones horarias por
sistema informatico, que impiden cursados de materias de distinto nivel, etc. En este
sentido como docente ya he avanzado en 2013, junto con Patricia Benedetti en la
implementacién de cursado intensivo en Termodinamica para los recursantes del primer
cuatrimestre especificamente. -Adoptar herramientas de acreditacion de horas de electivas
segun resolucién 388/2013 del CS a favor de horas de formacion en pasantias, empresas,
etc., disminuyendo la carga de electivas de los alumnos y valorando su actuacion en otros
ambitos formativos. En este aspecto hemos avanzado en la construccion de la electiva
Platec, dentro de mecénica con este objetivo. -Reforzar el trabajo de las materias
integradoras, colaborando con los docentes para revisar los programas de las mismas,
tendiendo a realizar una verdadera integracion vertical y horizontal. -Eliminar la
superposicién de temas entre las asignaturas existentes en los programas sintéticos,
efectuando reuniones especificas de coordinacién, con el objeto de optimizar la cantidad de
contenidos a dictar por asignatura y poder dedicar méas tiempo a cada uno de ellos. -Revisar
el cumplimiento de la Ordenanza de carrera académica N° 1182 en cuanto a la carga
minima de horas frente a curso que fija dicha norma, de forma de poder agregar horas para
consulta en las distintas asignaturas. -Atacar los puntos criticos en materia de cursados de
las asignaturas a efectos de disminuir la desercion. Buscar herramientas para dirigir
tutorias especificas en el cursado de aquellas materias que estadisticamente presenten
mayores dificultades. -Realizar reuniones de compatibilizacion con docentes de Ciencias
Bésicas, de forma de mejorar la articulacion y trabajar un enfoque aplicado a la ingenieria
de las materias de dicho Departamento en la carrera. -Estimular el trabajo de los alumnos
en proyectos via Uditec y Platec, laboratorios de carrera, PPS en empresas e instituciones,
etc. con el objeto de acrecentar las horas de formacion sobre problemas abiertos, con vistas
a mejorar la formacion de los alumnos en el abordaje de problemas de ingenieria y sus
competencias extracurriculares. -Incrementar en la medida de lo posible la participacion de
alumnos en proyectos en el Parque Industrial, con el objeto de extender los métodos de
aprendizaje desde la practica. Ya hay una decena de alumnos de la carrera Ingenieria
Mecanica que estan trabajando sobre proyectos finales a partir de ideas industriales, en
proyectos gestionados por quien les habla y la Disefiadora Industrial Danna Gallego. -
Avrticular proyectos que los alumnos empiecen durante la carrera con la asignatura proyecto
final, para que los alumnos puedan enlazar los proyectos que hayan empezado en otras
asignaturas con esta instancia, acortando en el Gltimo afio el tiempo dedicado a proyecto.
Esto ya ha sido discutido y consensuado con el Ing. Molina, estando en proceso algunas
experiencias piloto sobre la base de proyectos ya empezados por algunos grupos de
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alumnos. Por caso el proyecto de planta de reciclaje para la Cooperativa de cartoneros
integrado por alumnos de mecénica y que ha sido tutelado por mi. En Extension -
Vinculacién: como norte, reforzar la participacion del Departamento en el marco de las
politicas de apertura a la comunidad que vienen dandose en los Ultimos afios. Hacia el
medio: -Reforzar la concepcion del rol social de la profesion, incentivando la participacion
de alumnos en proyectos sociales y de voluntariado. -Impulsar de forma prioritaria la
participacion del laboratorio de carrera en actividades externas para empresas e
instituciones, por si y en conjunto con grupos de investigacion. -Articular el Departamento
con las actividades de UDITEC centralmente y de PLATEC en general, internalizando la
necesidad de acercarse al entorno industrial de Bahia Blanca como foco de sus actividades.
-Promover politicas de articulacion con otras instituciones educativas del medio, tanto de
nivel secundario como universitario. Hacia la comunidad del Departamento: -Fomentar la
participacion de alumnos en viajes de estudio dentro de la regién y del pais,
comprometiendo al Departamento en la organizacion de actividades de visitas a empresas e
instituciones, con la colaboracion de la SAE. -Impulsar la internacionalizacion de la
carrera, fomentando la posibilidad via programas del viaje de alumnos y docentes al
exterior, estrechando vinculos con el area de Relaciones Internacionales dependiente de la
secretaria de C y T. -Acercar el Departamento al area de graduados, a efectos de tener un
contacto mas fluido con los egresados de la carrera, a través de herramientas modernas de
comunicacion que hoy no son utilizadas. -Reeditar las reuniones de camaraderia de
alumnos, docentes y graduados, que el Departamento Ingenieria Mecanica supo liderar y
que se han perdido en los Ultimos afios. Investigacién: como consigna, el Departamento
debe motorizar el desarrollo de la C y T dentro de su ambito de alcance, y no sélo
acompafar las decisiones y gestiones que se lleven a cabo desde la gestion central en éste
aspecto. -Impulsar la creacion de nuevas areas de desarrollo de tecnologia, grupos de
investigacion y proyectos promocionales en base a capacidades de los docentes mas
jévenes. -Impulsar la incorporacién, de encontrar la oportunidad, de docentes nuevos en el
marco del programa Raices, con el objeto de abrir nuevas lineas de investigacion en temas
de actualidad cientifica. -Rearticular grupos de investigacion con el Departamento a
efectos de incluir, estimular y apoyar la participacion de alumnos en los grupos, y la de
investigadores dentro del entramado docente y de gestion del Departamento. -Definir
nuevas lineas de investigacion de interés regional y apoyar desde el &mbito departamental
su desarrollo. Gestidn: -recuperar el rol de Secretario de Departamento que hoy Mecénica
no tiene, como metodologia para la expansién de las actividades del Departamento en el
presente y metodologia de formacién de dirigentes para el futuro. -Conectar al
Departamento con otros Departamentos de la Facultad, estimulando la participacion en
proyectos conjuntos. -Conectar al Departamento con sus homologos de otras Facultades a
efectos de articular las necesidades académicas entre las Facultades de UTN, generar
contactos entre graduados, alumnos y docentes, etc. -Dar mayor protagonismo al Consejo
Departamental en el desarrollo de las actividades del Departamento, creando mas
comisiones con funciones diversas. En definitiva mi propuesta es sumar en forma efectiva
al Departamento en el impulso a las lineas de accidn consensuadas en los Departamentos y
la gestién central, comprometiendo a sus cuadros docentes en el desarrollo de estas
politicas, como actor central para motorizar el crecimiento de la Facultad.
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A continuacion, se da la palabra al Ing. René Molina, que dice: estas propuestas que voy a
desarrollar las adelanté por mail a todos los integrantes del Consejo Directivo, acompafiado
de mi curriculum vitae. Lo que envié por mail es lo siguiente; Sefiores integrantes del
Consejo Directivo: Me dirijo a Uds. con el objeto de hacer conocer la propuesta que
pretendo llevar adelante en caso de ser electo para el cargo de Director del Departamento
de Ingenieria Mecanica, que es eco de un sector de los claustros integrantes del mismo. He
elegido esta metodologia con el fin de que cuenten con la informacién con antelacion
suficiente para la toma de decision que les corresponde en esta oportunidad. En primer
lugar deseo aclarar que de ninguna manera esta eleccién puede significar una division
futura en el seno del Departamento, ya que en caso de no ser electo, procederé a alinearme
con el Mg. Ing. Pablo Girdn para trabajar de la misma forma que lo he hecho hasta el
momento, con el actual Director Ing. Norberto Garcia. Resefiando las propuestas: Area
Académica: Nuestra curricula es esencialmente integradora y si bien cada uno de los
profesores que tienen a su cargo las asignaturas que componen el tronco integrador han
producido la integracion horizontal, se detecta cierta carencia de integracion vertical. Esto
es de aclarar lo expreso desde la experiencia adquirida durante el periodo de tiempo que
me desempefie como profesor a cargo de la asignatura Ingenieria Mecanica I. Es un
objetivo propulsar que el camino integrador vertical gire en torno al proyecto final de
carrera de los alumnos. Es decir tratar de arbitrar los medios necesarios, con el debate
previo imprescindible, para que el alumno a lo largo de su carrera y al menos a partir del
segundo nivel trabaje en su proyecto integrando conocimientos nivel a nivel. Este desafio
pedagdgico, cuyos frutos se apreciaran a mediano y largo plazo, en mi opinion
proporcionara a los alumnos un mayor interés en todas aquellas asignaturas que estén
involucradas directa o indirectamente con su proyecto, y a los sefiores profesores una via
de aplicaciones practicas directamente asociada a un proyecto concreto. Un intento
parcializado se esta tratando de llevar a cabo entre las asignaturas Instalaciones Industriales
y Proyecto Final en la cual me desempefio como profesor asociado. Es, creo, conocido por
todos ustedes que me desempefio como jefe de area en el Laboratorio Carlos Starc, que
recientemente ha trasladado sus instalaciones al predio de Facultad sito en calle
Montevideo. Es otro objetivo a lograr, propulsar una mayor actividad practica, a partir de
interesar a una mayor cantidad de profesores de la carrera para analizar y encontrar nuevas
actividades que les permitan a los alumnos tomar contacto directo con instalaciones
mecéanicas. A la vez es importante y se incentivara el debate para la mejora y actualizacién
de préacticas en curso. Las actuales instalaciones brindan una comodidad y una mejora
sustancial en las condiciones de seguridad que es imprescindible aprovechar. Relacionado
con el aprovechamiento de las instalaciones de laboratorio es factible a partir del afio 2014,
previa instalacion del equipo frendmetro y placa de deriva, la incorporacion de una materia
electiva a la carrera que otorgue la formacion necesaria a los futuros egresados, para su
desempefio como Directores Técnicos de talleres de revision técnica del sistema que audita
la Consultora Ejecutiva Nacional de Transporte dependiente de la UT.N. y la
Subsecretaria de Transporte de la Nacion. Se impulsara a partir de las gestiones y
actividades necesarias para que se logre este objetivo. Impulsar de la manera antedicha
actividades préacticas de laboratorio, significa mayor presencia y recursos humanos, se
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impulsara el retorno de la figura del técnico laboratorista, que permita contar con un
técnico idoneo para el desarrollo de las actividades. Relacion con el medio: Una de las
vias de relacion con el medio es la realizacion por parte del Departamento, a través de los
profesionales y becarios que forman parte del mismo, de trabajos a terceros a partir de la
gestion del Area Vinculacion Tecnoldgica de la Facultad. Por experiencia propia, se ha
comprobado que es necesario debatir la actual reglamentacion que rige este tipo de
actividades con el objeto de amparar en mayor grado al recurso humano involucrado. Se
impulsard dicho debate con el objeto de incrementar la actividad. Otra via es el
aprovechamiento de la articulacion con colegios técnicos que nuestra Facultad lleva
adelante. He tenido a lo largo de parte del afio proximo pasado y el afio en curso, la
satisfaccion de participar en un proyecto de caracter social con la Escuela Técnica N° 2,
que consiste en un desarrollo de una motocicleta dotada de sidecar para ser conducida por
personas con capacidades diferentes, en este caso con posibilidad de acceder con silla de
ruedas y conducir desde alli el vehiculo. Se impulsara una mayor difusion y participacion
por parte del alumnado de Facultad, para que se produzca la interaccion entre alumnos con
el objeto de fomentar el incremento de matricula para la carrera. La tercera via la
constituyen el C4P y Uditec, donde el Mg. Ing. Pablo Girdn ha trabajado intensamente y lo
sigue haciendo, por lo tanto lo Gnico que diré es que se apoyara toda gestion a favor de la
intensificacion de aprovechamiento por parte del alumno de dichas instalaciones. Area
Administrativa: La gestion del Ing. Norberto Garcia esta caracterizada por un excelente
manejo administrativo, por lo tanto se pretende continuar de igual manera, tratando de
aprovechar el tiempo de transicion hasta el cambio de gestion para la interiorizacion plena
en este campo con el apoyo del actual Director. No obstante, considero imprescindible la
designacion de un Secretario de Departamento dada la actual distribucion de la
infraestructura de la Facultad y la necesidad de motorizar los proyectos que he planteado.
Pienso en tal sentido en que la designacion recaiga en un alumno avanzado de la carrera.
Area Investigacion: Por formar parte del Grupo Gemat, puedo afirmar que la relacion del
Departamento en la actual gestion es de brindar apoyo a los emprendimientos propuestos
por los distintos grupos. Se pretende continuar por el mismo camino. Problemas
Coyunturales: Sabido es que toda gestion ocupa una proporcion importante de su tiempo
en la resolucion de problemas coyunturales, se me ocurre que una manera de dar a conocer
mi actitud para la resolucion de este tema, es acompafiar mi curriculum a la presente con el
objeto de que puedan apreciar mi desempefio en cargos gerenciales tanto en empresas
privadas como publicas.

Luego, algunos integrantes del Consejo Directivo realizaron preguntas a los postulantes
con el objeto de ampliar algunos puntos expuestos.

- - - Siendo la hora 19:00 se incorpora al Cuerpo el Consejero Stacul Javier. - - - -------
Concluida la ronda de preguntas y no habiendo pedidos del uso de la palabra, se procede a
la eleccion.

Luego de realizado el escrutinio definitivo, arroja un resultado de siete (7) votos para el
Ing. René Molina, siete (7) votos para el Ing. Pablo Giron, un (1) voto en blanco. Por lo
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tanto se da un empate y corresponde al Presidente del Cuerpo, el Sr. Vicedecano Ing.
Alejandro Staffa, desempatar haciendo pablico su voto.

Por Secretaria se invita al Ing. Staffa a hacer publico su voto. El Ing. Staffa destaca la
participacion del Cuerpo, valora la actitud de colaboracion y el compromiso hacia la
Facultad en general y hacia el Departamento Ingenieria Mecanica en particular de ambos
postulantes. Luego expresa sus principios y convicciones y declara su voto por el Mg. Ing.
Pablo Giron.

Por lo tanto, se consagra como nuevo Director del Departamento Ingenieria Mecanica al
Mg. Ing. Pablo Giron.

El Ing. René Molina y el Mg. Ing. Pablo Girdn, agradecen al Cuerpo la participacion de la
eleccion desarrollada y expresan su compromiso de colaboracion y trabajo para con el
Departamento Ingenieria Mecanica.

El Consejero Adrian Azzurro, manifiesta que si bien conoce lo establecido en el Estatuto
Universitario, la eleccion del Director del Departamento Ingenieria Mecanica deberia
decidirse en el seno del Consejo Departamental y no en el Consejo Directivo.

Se procede a continuar con el desarrollo del temario.
Por Secretaria se solicita se presenten Temas sobre Tablas.
No se presentaron temas.

- - - Siendo la hora 19:10 se retira de la reunién con el permiso del Cuerpo el Consejero
Adrian AZUr0.- = = = = == === e c e o m e e e e eeeeee

V- COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO.
1- Licencias y Renuncias.

La Comision informa y da lectura a la nota presentada por la Mg. Marta Cecilia VIDAL,
por la que presenta su renuncia a partir del 27 de junio de 2013, al cargo de Profesor
Adjunto, con dedicacion exclusiva de Grupo “A”, en la asignatura Algebra y Geometria
Analitica, Departamento Ciencias Basicas. Las razones expuestas en su presentacion
resultan atendibles, ya que la referida docente pasé a ocupar un cargo de mayor jerarquia
en la misma asignatura. La nota en conformidad presentada por el Departamento Ciencias
Basicas. La Resolucion N° 604/2008 de Consejo Superior por la que se designa a la
referida docente.

Luego se da lectura al despacho de Comision, que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Solicitar al Consejo Superior de la Universidad Tecnologica Nacional, la aceptacion de la
renuncia presentada por la docente de esta Facultad Regional, Mg. VIDAL, Marta Cecilia;
Legajo N° 33.487; D.N.l. N° 17.235.262, al cargo de Profesor Adjunto, con dedicacion
exclusiva de Grupo “A”, en la asignatura Algebra y Geometria Analitica, Departamento
Ciencias Baésicas, a partir del 27 de junio de 2013. Art. 2.- De forma.”
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Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
296/13.

2- Digitalizacién documentos de Consejo Directivo.

La Comision informa sobre la propuesta de los Departamentos de Apoyo al Consejo
Directivo y Sistematizacion y Datos, para facilitar el acceso a las Resoluciones,
Comunicaciones y Declaraciones de Consejo Directivo mediante un soporte digital. El
volumen de papel que se genera con motivo de la reglamentacion emanada de este érgano
de Gobierno. Esta documentacion debe ser conservada sin limite de tiempo. Los avances
tecnoldgicos permiten en la actualidad un tipo seguro y confiable de almacenamiento de la
documentacién. La Facultad cuenta con los recursos de software, humanos y la totalidad
del hardware informatico necesario. El software que se utilizara, Sistema Académico
Sysacad, ya se utiliza para el tratamiento de imagenes de actas de exdmenes y legajos de
alumnos y que han sido probados su eficacia y beneficios en los Departamentos que
utilizan este sistema. Fueron efectuadas las consultas al Departamento Sistematizacion y
Datos para que realice los requerimientos pertinentes a los desarrolladores del sistema de
modo tal que sea viable la administracion de las imagenes digitales de las resoluciones a
través del Sistema Académico Sysacad. Dichos ajustes ya se han producido y la operatoria
ha sido satisfactoria y en un todo de acuerdo con lo solicitado por el Departamento de
Apoyo al Consejo Directivo. Se facilitara el acceso y consulta de la documentacion de
todos los niveles de la comunidad universitaria que estén autorizados para la consulta de
resoluciones. El resguardo de la informacion queda garantizado con el plan de resguardo
que efectla el Departamento Sistematizacién y Datos.

Luego se da lectura al despacho de Comision, que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Establecer en la Facultad Regional Bahia Blanca, la digitalizacion de imagenes de las
Resoluciones, Comunicaciones y Declaraciones de Consejo Directivo, segun el
procedimiento descripto en el anexo | de la presente Resolucion. Art. 2.- Autorizar, en los
casos que asi lo requieran, a imprimir una copia en caracter de copia fiel, del documento
que origind estas imagenes digitales. Art. 3.- De forma”.

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
297/13.

VI- COMISION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO.
1- Donaciones

La Comision informa sobre la presentacion efectuada por la empresa PBB Polisur de Bahia
Blanca, por la cual entrega en calidad de donacion a esta Facultad Regional, 6 urnas de
evergreen. Dicha donacion constituye un aporte a la comunidad de esta Facultad Regional.
Se hace necesario contar con un instrumento legal a los efectos de proceder a la aceptacion
de la misma.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aceptar, en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, la
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donacion efectuada por la empresa PBB Polisur de Bahia Blanca, de 6 urnas de evergreen.
Art. 2.- Agradecer a la empresa PBB Polisur de Bahia Blanca por el aporte para nuestra
Facultad Regional de la presente donacién. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
298/13.

La Comision informa sobre la presentacion efectuada por la Sociedad de Fomento
Ingeniero Pedro Pico, por la cual entrega en calidad de donacidn a esta Facultad Regional,
quince (15) luminiscencias H.Q.l de 400 w completo, pantalla alfa 2. Dicha donacion
constituye un aporte a la comunidad de esta Facultad Regional. Se hace necesario contar
con un instrumento legal a los efectos de proceder a la aceptacion de la misma.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aceptar, en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, la
donacion efectuada por la Sociedad de Fomento Ingeniero Pedro Pico de quince (15)
luminiscencias H.Q.l de 400 w completo, pantalla alfa 2. Art. 2.- Agradecer a la Sociedad
de Fomento Ingeniero Pedro Pico por el aporte para nuestra Facultad Regional de la
presente donacién. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
299/13.

La Comision informa sobre la presentacion efectuada por los Consejeros Alumnos del
Departamento Ingenieria Electronica integrantes de la lista renovacion tecnoldgica, por la
cual entregan en calidad de donacion a la Facultad Regional Bahia Blanca, un osciloscopio
digital GDS-1102-AV, por un monto de pesos seis mil ($6000), para ser utilizado en el
laboratorio de radiofrecuencia de esta Facultad Regional. Dicha donacion constituye un
significativo aporte a la labor educativa que se lleva a cabo en el Laboratorio de
Radiofrecuencia del Departamento de Ingenieria Electronica de esta Facultad Regional. Se
hace necesario contar con un instrumento legal a los efectos de proceder a la aceptacion de
la misma.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aceptar, en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, la
donacidn efectuada por los Consejeros Alumnos del Departamento Ingenieria Electrénica
integrantes de la lista renovacion tecnoldgica, de un osciloscopio digital GDS-1102-AV,
por un monto de pesos seis mil ($6000). Art. 2.- Agradecer a los alumnos Matias
FRUSTO; Juan AZARA y Néstor CAMPQOS por el valioso aporte para nuestra Facultad
Regional de la presente donacion. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
300/13.

La Comision informa sobre la presentacion efectuada por el presidente de ALAS
Ingenieria S.A., Sr. Manuel Felder, por la cual entrega en calidad de donacion la concesion
y autorizacion para el uso de Software Intergraph CADWorx Plant Professional, por un
monto de pesos ciento treinta mil ($130.000), para ser utilizado por profesores y alumnos
de la carrera de Ingenieria Mecéanica. Dicha donacion constituye un significativo aporte a
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la labor educativa que se lleva a cabo en la carrera de Ingenieria Mecanica de esta Facultad
Regional. Se hace necesario contar con un instrumento legal a los efectos de proceder a la
aceptacion de la misma.

Luego se da lectura al despacho de Comisidon que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aceptar, en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, la
donacion efectuada por el presidente de ALAS Ingenieria S.A., Sr. Manuel Felder, de la
concesion y autorizacion para el uso de Software Intergraph CADWorx Plant Professional,
valuado en un monto de pesos ciento treinta mil ($130.000). Art. 2.- Agradecer al Sr.
Manuel Felder, presidente de ALAS Ingenieria S.A., por el valioso aporte para nuestra
Facultad Regional de la presente donacion. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
301/13.

2- Designaciones Decano y Vicedecano.

La Comision informa sobre la Resolucion N° 602/13 del Decano de la Facultad Regional
Bahia Blanca por la que se convoca a elecciones de Decano y Vicedecano de esta Casa de
Altos Estudios. La Resolucion de este Cuerpo N° 264/09, que designa al Sr. Decano por el
periodo 2009-2013, cuyo vencimiento es el 20 de diciembre de 2013. Del acto eleccionario
realizado el 3 de septiembre de 2013 ha resultado electo para desempefiarse como Decano
de esta Facultad Regional el Dr. Ing. Liberto ERCOLI. La Junta escrutadora actuante en el
acto electoral ha proclamado electo como Decano de esta Casa de Altos Estudios para el
periodo 2013 — 2017 al Dr. Ing. Liberto ERCOLI.

Luego se da lectura al despacho de Comisidn que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Designar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnolégica Nacional al
Dr. Ing. ERCOLI, Liberto; Leg. UTN N° 14.819; L.E. N° 8.623.129, como Decano de esta
Casa de Altos Estudios a partir del 20/12/13 y por un periodo de (4) cuatro afios (Articulo
86 del Estatuto Universitario de la Universidad Tecnoldgica Nacional). Art. 2.- De forma.”
Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
302/13.

La Comision informa sobre la Resolucion N° 602/13 del Decano de la Facultad Regional
Bahia Blanca por la que se convoca a elecciones de Decano y Vicedecano de esta Casa de
Altos Estudios. La Resolucion de este Cuerpo N° 285/12, que designa al Sr. Vicedecano
hasta la reunion de la Asamblea de Facultad, donde seran elegidos el Decano y el
Vicedecano, segun lo establecido por el Estatuto Universitario y la Ordenanza N° 1355
(Reglamento Electoral). Del acto eleccionario realizado el 3 de septiembre de 2013 ha
resultado electo para desempefiarse como Vicedecano de esta Facultad Regional el Ing.
Alejandro Roberto STAFFA. La Junta escrutadora actuante en el acto electoral ha
proclamado electo como Vicedecano de esta Casa de Altos Estudios para el periodo 2013 —
2017 al Ing. Alejandro Roberto STAFFA.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Designar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnolégica Nacional al
Ing. STAFFA, Alejandro Roberto; Leg. UTN N° 29.800; DU. N° 16.286.577, como
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Vicedecano de esta Casa de Altos Estudios a partir del 20/12/13 y por un periodo de (4)
cuatro afios (Articulo 86 del Estatuto Universitario de la Universidad Tecnoldgica
Nacional). Art. 2.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
303/13.

VIl-  COMISION DE ENSENANZA.

1- Direccion Académica.
- Solicitud de Titulos

La Comision informa y da lectura a los despachos que hacen lugar a las solicitudes de
diplomas presentadas por los alumnos: Juan Manuel AMORIN; Carlos Alberto MATEOQ;
Fernando Ariel ROMANELLI; Gonzalo Nicolas SARAIVA; Pablo Matias QUEVEDO,;
Martin Fabian STREITENBERGER; Andrés Nicolds ZUDAIRE; Adolfo Teodoro
FERNANDEZ; Fernando Micael OPAZO; y Sebastian Jorge ROLANDO.

Sometidos a consideracion, resultan aprobados. Se constituyen asi las RESOLUCIONES
N° 304, 305, 306, 307, 308, 309, 310, 311, 312 y 313/13, respectivamente.

- Prérroga de Trabajos Practicos.
No se presentaron.
- Equivalencias.

La Comision informa y da lectura a los despachos que hacen lugar a las solicitudes de
equivalencias presentadas por los alumnos: Nieto, Maria Juliana; Golub, Nara; De Angelis,
Juan Bautista; Castellano Barone, Leonardo Horacio; Echevarria, Emiliano; y Yurquina,
Andrés Froilan.

Sometidos a consideracion, resultan aprobados. Se constituyen asi las RESOLUCIONES
N° 314, 315, 316, 317, 318 y 319/13, respectivamente.

- Regularidad.
No se presentaron.

2- Excepcién al Reglamento de Estudios por aprobacion de
secundario fuera de término, alumna Rodriguez Clemant Aylen.

La Comision informa y da lectura a la nota efectuada por la Srta. Rodriguez Clement,
Aylen Camila; aspirante a ingreso a esta Facultad Regional en la carrera Ingenieria
Mecanica, por la que solicita se le autorice la inscripcion como medida de excepcion dado
gue no ha cumplimentado a tiempo y forma el ciclo de educacion media. La alumna se
inscribe para realizar el Seminario Universitario al ciclo lectivo 2013 segunda instancia
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febrero-marzo y lo desaprueba. Realiza un nuevo intento reinscribiéndose a la tercera
instancia abril-julio aprobando el mismo. La ciudad de residencia estable del grupo
familiar es la localidad de Sierra Grande donde se encuentra el establecimiento C.E.T. N°
12 educativo al que asistié para realizar los estudios de nivel medio. Al momento de
cumplir con los plazos establecidos para completar el ciclo de nivel medio por la
Universidad, no contaba con recursos econdmicos suficientes para poder trasladarse a su
localidad de origen. La referida aspirante culmina sus estudios de nivel medio el dia 1 de
agosto del corriente afio. El plazo para cumplir con el ciclo de ensefianza media debe
hacerse efectivo al 31 de mayo del afio de ingreso para todo alumno que quiera ingresar a
la Universidad Tecnoldgica Nacional, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios,
Ord. 908, Capitulo 2, Punto 2.2.1 y su modificatoria Ord. 934. Si bien se ha permitido a la
alumna continuar asistiendo a clases, no se ha dado por definitiva su inscripcion y su
permanencia queda supeditada a la medida de excepcion solicitada.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Solicitar la Consejo Superior Universitario ratificar como medida de excepcion la
inscripcion a la carrera Ingenieria Mecéanica en el presiente periodo lectivo, de la Srta.
Rodriguez Clement, Aylen Camila; DNI 37.214.312 quien ha cumplimentado los estudios
de nivel medio el 1 de agosto del corriente afio. Art. 2.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
320/13.

3- Referéndum cursado intensivo asignatura electrotecnia l.

La Comision informa sobre la Resolucion N° 789/13 de Decano, referente a establecer a
partir del ciclo lectivo 2013 el Régimen de Cursado Intensivo de la asignatura de la carrera
Ingenieria Eléctrica “Electrotecnia 17, correspondiente al Departamento Ingenieria
Eléctrica. Lo establecido en el Anexo | de la Ordenanza N° 1129 de Consejo Superior
(Establece régimen de cursado intensivo para las carreras de grado en el ambito de la
U.T.N.). La Resolucién 789/13 de Decano amerita el referéndum de este Cuerpo.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Otorgar referéndum a la Resolucion N° 789/13 de Decano, referente a establecer a partir
del ciclo lectivo 2013 el Régimen de Cursado Intensivo de la asignatura de la carrera
Ingenieria Eléctrica “Electrotecnia 17, correspondiente al Departamento Ingenieria
Eléctrica. Art. 2.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
321/13.

4- Concursos.

La Comision informa sobre la propuesta elevada por el Departamento Ciencias Basicas por
la que solicita el llamado a concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion, para
cubrir cargos de Docentes Auxiliares en esta Facultad Regional. Lo establecido en la
Ordenanza N° 1181 (Reglamento de Concursos para la designacion de Docentes Auxiliares
enla UTN).
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Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Llamar en la FRBB de la UTN, a concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion
para cubrir cargos de Docentes Auxiliares en el Departamento, asignaturas, jerarquia y
dedicacion que se indica en el ANEXO | que forma parte de la presente Resolucion. Art.
2.- Los jurados y veedores que actuaran en los referidos concursos seran los designados en
el ANEXO Il de la presente Resolucion. Art. 3.- El plazo de inscripcién sera a partir del
07/10/13 y hasta el 04/11/13. Los informes e inscripcion seran solicitados en el
Departamento de Concursos Docentes de la FRBB, 11 de Abril 461, de Lunes a Viernes en
el horario de 15:30 a 20:00 horas. Art. 4.- Los elementos de apoyo didactico que se podran
utilizar en el desarrollo de las clases publicas seran los que se encuentren disponibles en
esta Facultad Regional. Art. 5.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
322/13.

La Comision informa sobre la propuesta elevada por el Departamento Ciencias Bésicas por
la que solicita el llamado a concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion para
cubrir cargos de Profesor, en esta Facultad Regional. Lo establecido en la Ordenanza N°
1273 (Reglamento de concursos para la designacion de Profesores en la U.T.N.).

Luego se da lectura al despacho de Comisidon que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Llamar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, a
concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion para cubrir cargos de Profesores en el
Departamento, asignaturas, jerarquia y dedicacion que en cada caso se indica en el
ANEXO 1 que forma parte de la presente Resolucion. Art. 2.- Proponer los jurados que
intervendran en los referidos concursos y que se agregan en el ANEXO Il de la presente
Resolucidn. Art. 3.- Los veedores graduados y alumnos seran los designados en el ANEXO
Il de la presente Resolucion. Art. 4.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
323/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Profesor
Asociado con una dedicacion exclusiva en esta Facultad Regional, en la asignatura
Electronica Aplicada I. Se han cumplimentado las normas establecidas en las Ordenanzas
N° 1273 (Reglamento de concursos para la designacion de Profesores Ordinarios en la
U.T.N.) y N° 964 (Lineamientos para la designacion de docentes con dedicacion exclusiva
en un area de conocimiento en la U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado designado
para entender en el referido concurso. El postulante propuesto retne los requisitos exigidos
para su designacién y no se halla encuadrado en los alcances de la Ordenanza N° 855.
Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Profesor Asociado con dedicacion Exclusiva, en la
asignatura Electronica Aplicada I. Art. 2.- Proponer al CS la designacién en la FRBB del
Ing. DE PASQUALE, Lorenzo; Grado Académico: Profesor Asociado Ordinario;
Asignatura: ELECTRONICA APLICADA |[; Departamento: Ingenieria Electronica;
Dedicacion: Exclusiva. Art. 3.- De forma.”
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Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
324/13.

La Comision informa y da lectura a la realizacion del concurso llamado por Resolucion N°
293/12 de este Cuerpo, para cubrir un cargo de Profesor Ordinario en esta Facultad
Regional. Lo establecido en la Ordenanza N° 1273 (Reglamento de Concursos para la
designacion de Profesores en la Universidad Tecnoldgica Nacional). Un docente, Jurado
Titular designado por Resolucion N° 1777/12 del Consejo Superior, presenta su
excusacion para actuar en el mismo. Las razones expuestas resultan atendibles.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Excusar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional, al
docente designado por Resolucion N° 1777/12 del Consejo Superior, como Jurado Titular
del concurso para cubrir un cargo de Profesor Ordinario, a saber: REGALINI, Raul,
asignatura; CONTROL AUTOMATICO.

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
325/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Profesor
Ordinario en esta Facultad Regional, en la asignatura Control Automatico. Se ha
cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1273 (Reglamento de concursos
para la designacion de Profesores Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el
Jurado designado para entender en el referido concurso. El postulante propuesto retne los
requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrado en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Profesor Adjunto, en la asignatura Control Automatico. Art.
2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Dr. GARCIA, Andrés Gabriel; Grado
Académico: Profesor Adjunto Ordinario; Asignatura: CONTROL AUTOMATICO;
Departamento: Ingenieria Eléctrica; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De
forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
326/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Organizacion Industrial I. Se ha cumplimentado
la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos para la
designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el
Jurado designado para entender en el referido concurso. La postulante propuesta redne los
requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrada en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Organizacion

“2013 — Ano del 60° Aniversario del Primer Ciclo Lectivo de la Universidad Obrera Nacional”



19
* “2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813”
Ministerio de Educacién

Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Bahia Blanca

Industrial I. Art. 2.- Proponer al CS la designacién en la FRBB de la Lic. AMADO, Laura
Edith; Grado Académico: Jefe de Trabajos Précticos Ordinario; Asignatura:
ORGANIZACION INDUSTRIAL |; Departamento: Licenciatura en Organizacion
Industrial; Dedicacién: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
327/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Organizacion Industrial 1ll. Se ha
cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos
para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen
producido por el Jurado designado para entender en el referido concurso. El postulante
propuesto redne los requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrado en los
alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Organizacion
Industrial 111. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Lic. RODRIGUEZ,
Roberto Angel; Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos Ordinario; Asignatura:
ORGANIZACION INDUSTRIAL IlI; Departamento: Licenciatura en Organizacion
Industrial; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
328/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Planificacién y Control de la Produccién. Se ha
cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos
para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen
producido por el Jurado designado para entender en el referido concurso. El postulante
propuesto redne los requisitos exigidos para su designacién y no se halla encuadrado en los
alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Précticos, en la asignatura Planificacion y
Control de la Produccién. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Lic.
RAMOS, Daniel Alfredo; Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos Ordinario;
Asignatura: PLANIFICACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION; Departamento:
Licenciatura en Organizacion Industrial; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.-
De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
329/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Proyecto Final. Se ha cumplimentado la norma
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establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos para la designacion de
Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado
designado para entender en el referido concurso. La postulante propuesta reune los
requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrada en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comisidon que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Proyecto Final.
Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB de la Lic. PORRIS, Maria Susana;
Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos Ordinario; Asignatura: PROYECTO
FINAL; Departamento: Licenciatura en Organizacion Industrial; Dedicacion: una (1)
dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
330/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Evaluacién de Proyectos. Se ha cumplimentado
la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos para la
designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el
Jurado designado para entender en el referido concurso. La postulante propuesta retne los
requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrada en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Evaluacion de
Proyectos. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB de la Lic. SCHMIDT, Maria
Patricia; Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos Ordinario; Asignatura:
EVALUACION DE PROYECTOS; Departamento: Licenciatura en Organizacion
Industrial; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
331/13.

La Comision informa y da lectura a la realizacion del concurso llamado por Resolucién N°
209/13 de este Cuerpo, para cubrir cargos de Docentes Auxiliares en esta Facultad
Regional. Lo establecido en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de Concursos para la
designacion de Docentes Auxiliares en la Universidad Tecnoldgica Nacional). Un docente,
Jurado Titular designado por Resolucién N° 209/13 del Consejo Directivo, presenta su
excusacion para actuar en el mismo. Las razones expuestas resultan atendibles.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Excusar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnologica Nacional, al
docente designado por Resolucion N° 209/13 del Consejo Directivo, como Jurado Titular
de los concursos para cubrir cargos de Docentes Auxiliares, a saber: CERANA, Juan Luis;
asignaturas: DISENO ARQUITECTONICO, PLANEAMIENTO Y URBANISMO;
PROYECTO FINAL; e INGENIERIA CIVIL II.
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Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
332/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Resistencia de Materiales. Se ha
cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos
para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen
producido por el Jurado designado para entender en el referido concurso. El postulante
propuesto redne los requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrado en los
alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comisidon que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Resistencia de
Materiales. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Ing. MENECOZZI,
Heber Daniel; Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos Ordinario; Asignatura:
RESISTENCIA DE MATERIALES; Departamento: Ingenieria Civil; Dedicacion: una (1)
dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
333/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Hidrologia y Obras Hidréaulicas. Se ha
cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos
para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen
producido por el Jurado designado para entender en el referido concurso. La postulante
propuesta reune los requisitos exigidos para su designacién y no se halla encuadrada en los
alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Ayudante de Trabajos Practicos de Primera, en la
asignatura Hidrologia y Obras Hidraulicas. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la
FRBB de la Ing. URIBE ECHEVARRIA, Inés; Grado Académico: Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera Ordinario; Asignatura: HIDROLOGIA Y OBRAS HIDRAULICAS;
Departamento: Ingenieria Civil; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De
forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
334/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Ingenieria Civil Il. Se ha cumplimentado la
norma establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos para la designacion
de Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado
designado para entender en el referido concurso. El postulante propuesto retne los
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requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrado en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Ayudante de Trabajos Practicos de Primera, en la
asignatura Ingenieria Civil Il. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Ing.
MAZZELLA, Hugo; Grado Académico: Ayudante de Trabajos Practicos de Primera
Ordinario; Asignatura: INGENIERIA CIVIL I Departamento: Ingenieria Civil,
Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
335/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Disefio Arquitecténico, Planeamiento y
Urbanismo. Se ha cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181
(Reglamento de concursos para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la
U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado designado para entender en el referido
concurso. La postulante propuesta retne los requisitos exigidos para su designacion y no se
halla encuadrada en los alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Ayudante de Trabajos Practicos de Primera, en la
asignatura Disefio Arquitectonico, Planeamiento y Urbanismo. Art. 2.- Proponer al CS la
designacion en la FRBB de la Arg. MAILLUQUET, Patricia Ethel; Grado Académico:
Ayudante de Trabajos Practicos de Primera Ordinario; Asignatura: DISENO
ARQUITECTONICO, PLANEAMIENTO Y URBANISMO; Departamento: Ingenieria
Civil; Dedicacion: una (1) dedicacion simple. Art. 3.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
336/13.

La Comision informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Proyecto Final. Se ha cumplimentado la norma
establecida en la Ordenanza N° 1181 (Reglamento de concursos para la designacién de
Docentes Auxiliares Ordinarios en la U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado
designado para entender en el referido concurso. El postulante propuesto retne los
requisitos exigidos para su designacion y no se halla encuadrado en los alcances de la
Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, en la asignatura Proyecto Final.
Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la FRBB del Ing. VARELA, Horacio Anibal;
Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos; Asignatura: PROYECTO FINAL,;
Departamento: Ingenieria Civil; Dedicacion: una (1) dedicacién simple. Art. 3.- De
forma.”

“2013 — Ano del 60° Aniversario del Primer Ciclo Lectivo de la Universidad Obrera Nacional”



23
* “2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813”
Ministerio de Educacién

Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional Bahia Blanca

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
337/13.

La Comisidon informa sobre el concurso realizado para cubrir un cargo de Docente Auxiliar
en esta Facultad Regional, en la asignatura Disefio Arquitectonico, Planeamiento y
Urbanismo. Se ha cumplimentado la norma establecida en la Ordenanza N° 1181
(Reglamento de concursos para la designacion de Docentes Auxiliares Ordinarios en la
U.T.N.) El dictamen producido por el Jurado designado para entender en el referido
concurso. El postulante propuesto reune los requisitos exigidos para su designacion y no se
halla encuadrado en los alcances de la Ordenanza N° 855.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar el dictamen producido por el Jurado designado para entender en el concurso
abierto para cubrir un cargo de Jefe de Trabajos Préacticos, en la asignatura Disefio
Arquitectonico, Planeamiento y Urbanismo. Art. 2.- Proponer al CS la designacion en la
FRBB del Arq. GALLEGO, Martin; Grado Académico: Jefe de Trabajos Practicos;
Asignatura: DISENO ARQUITECTONICO, PLANEAMIENTO Y URBANISMO:;
Departamento: Ingenieria Civil; Dedicacion: una (1) dedicacién simple. Art. 3.- De
forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
338/13.

- - - Siendo la hora 19:30 se retira de la reunion con el permiso del Cuerpo el Consejero
Eduardo Guillermo.- - - - - - == === m oo

IV-  COMISION DE PLANEAMIENTO ACADEMICO.

1- Carrera Académica.
- Planes Anuales de Actividades Académicas.

La Comision informa y da lectura a los Planes Anuales de Actividades Académicas
presentados por los Departamentos de Ensefianza de esta Facultad Regional. La Ordenanza
1182 de Consejo Superior Universitario, por la que se establece la carrera académica. En el
Capitulo 1V, Articulo 7, punto 7.1. de la referida Ordenanza, se establece el cumplimiento
del plan de actividades académicas en el marco de la politica académica generada por el
Consejo Directivo de cada Facultad Regional. Por Resolucién de este Cuerpo N° 540/06 y
su modificatoria, Resolucion N° 141/07, se aprueba la Guia para la elaboracion del plan de
actividades académicas. La documentacion elevada por los Departamentos de Ensefianza.
Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Aprobar, en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnoldgica Nacional,
los Planes Anuales de Actividades Academicas presentados por los Departamentos de
Enseflanza, que se indican en los ANEXOS I, Il y Il que forman parte de la presente
Resolucién. Art. 2.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
339/13.
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2- Plan de Desarrollo Institucional.

La Comision informa y da lectura al documento presentado por la Secretaria Académica de
esta Facultad Regional, titulado “Informe de avance: Plan de Desarrollo Institucional PDI
2013 - 2020.” Dicho documento fue girado por mail a los Consejeros Directivos.
Asimismo, la Comision informa que este es tema permanente en el CD, por lo tanto sigue
en comisién para su seguimiento y novedades, como se establecid en la Resolucion N°
158/13 de este Cuerpo.

3- Premio DOW 2012.

La comision informa que este tema viene desde hace dos reuniones, se complet6 toda la
documentacién de acuerdo a la Resolucion N° 296/09 de Consejo Directivo por la cual se
aprueba la metodologia para otorgar un reconocimiento al mérito a alumnos y graduados
destacados, en el marco de la Catedra Libre “DOW?”. Las Secretarias elevaron las
propuestas respectivas en un todo de acuerdo a lo establecido en la Resolucidn referida.
Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Otorgar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnol6gica Nacional el
reconocimiento al mérito en el marco de la Catedra Libre “DOW?™, a la licenciada LEMEL,
Maria Florencia; DNI 34.743.953, por ser la egresada del periodo lectivo 2012 de carrera
de grado con menor duracién de su carrera y mayor promedio. Art. 2.- Otorgar el
reconocimiento al mérito en el marco de la Catedra Libre “DOW?”, al ingeniero CASTRO
SCANIO, Sebastian Manuel; DNI 28.664.753, por ser el egresado del periodo lectivo 2012
destacado por actividades de Extension e Investigacion sobresalientes. Art. 3.- Otorgar el
reconocimiento al mérito en el marco de la Catedra Libre “DOW?”, a la especialista en
Ingenieria Gerencial GONZALEZ MARTINEZ, Maria del Pilar; DNI 32.026.943, por
haber obtenido el mayor promedio de egresados del periodo lectivo 2012 de carreras de
posgrado. Art. 4.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
340/13.

4- Solicitud de auspicio.

La Comision informa y da lectura a la presentacion efectuada por la Asociacién de
Recursos Humanos de la Argentina (ADRHA), por la que solicita el auspicio para la
realizacion de una actividad referida al rol de los profesionales de Recursos Humanos, que
se llevara a cabo el dia 24 de octubre en el Salén Auditorio de la sede de la Bolsa de
Cereales y Productos de Bahia Blanca. Este evento tiene caracter de regional donde
distintos expositores se referiran al rol del area de recursos humanos dentro de la empresa.
Esta Facultad Regional apoya eventos como este. El auspicio solicitado no insumira
ningun tipo de erogacion a esta Facultad Regional.

Luego se da lectura al despacho de Comision que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Otorgar en la Facultad Regional Bahia Blanca de la Universidad Tecnologica Nacional,
auspicio a la actividad organizada por la Asociacion de Recursos Humanos de la Argentina
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(ADRHA), referida al rol de los profesionales de Recursos Humanos, que se llevara a cabo
el dia 24 de octubre del corriente afio, en el Salon Auditorio de la sede de la Bolsa de
Cereales y Productos de Bahia Blanca. Art. 2.- Tomar contacto mas cercano con esa
Institucion para tener una participacion mas activa en futuros eventos. Art. 3°.- Establecer
que el presente auspicio no implicara para la Facultad Regional Bahia Blanca erogacion
presupuestaria alguna. Art. 4°.- De forma.”

Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
341/13.

La Comisidn informa y da lectura a la presentacion efectuada por el Colegio de Ingenieros
de la Provincia de Buenos Aires — Consejo Superior, por la que solicita se declare de
interés el “V° Congreso Nacional, VI° Congreso Provincial de Ingenieria Civil y XI de
Agrimensura”, que tendra lugar los dias 28 y 29 de noviembre del corriente afio en la
ciudad de Mar del Plata. El principal objetivo de dicho congreso es la capacitacion,
actualizacién de los Ingenieros y estudiantes de ingenieria de las distintas universidades,
buscando asimismo generar un &mbito propicio para el intercambio de experiencias y
practicas entre los distintos sectores intervinientes: profesional, empresarial, de gobierno y
demas participantes cuya actividad se encuentre relacionada con la Ingenieria Civil. Se
abordaran temas relacionados a la Dinamica de la Ingenieria en el Cambio Constante. La
declaracidn solicitada no comportaré ningun tipo de erogacién a esta Facultad Regional.
Luego se da lectura al despacho de Comisidon que en su parte resolutiva dice: “Art. 1.-
Declarar de interés académico el “V° Congreso Nacional, VI° Congreso Provincial de
Ingenieria Civil y XI de Agrimensura”, que tendra lugar los dias 28 y 29 de noviembre del
corriente afio en la ciudad de Mar del Plata, organizado por el Colegio de Ingenieros de la
Provincia de Buenos Aires. Art. 2.- Establecer que la declaracion no implicara para la
Facultad Regional Bahia Blanca erogacion presupuestaria alguna. Art. 3°.- De forma.”
Sometido a consideracion, resulta aprobado. Se constituye asi la RESOLUCION N°
342/13.

- - - Siendo la hora 20:00 y no habiendo mas asuntos que tratar se pasa a votar el
levantamiento de la sesidn, la que resulta aprobada.- - - - == - === - === - e e m o e oo
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